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ACTA No. 14

Proceso: Auditoria IDEXUD 2020

Unidad Académica y/o Administrativa: Oficina Asesora De Planeacién Y Control :%':ad; Inicio:
Motivo y/o Evento: Reunidn de seguimiento informe de avance Hora de finalizacion:
9:00 am
Fecha:
L :R ion Virtual
tigar: Reunion Yirtua 26 de mayo de 2020
Nombre Cargo Firma
Hernan Juan Carlos Suarez Gerente General Reunidn Virtual
Joaquin Araque Mora Gerente Técnico Reunion Virtual
Luz Diana Bermudez Auditor Senior Reunidn Virtual
Ana Elizabeth Castro Florian Auditor Senior Legal Reunidn Virtual
Participantes | carlos Ramén Bernal Echeverry Supervisor Contrato Reunidn Virtual
Milena Isabel Rubiano Asesora de Rectoria Reunion Virtual
Claudia Del Pilar Moreno Sanchez Interlocytora Proyecto Reuniodn Virtual
Auditoria
Elaboré: Pilar Moreno Visto Bueno del Acta: % —

OBIJETIVO:

Realizar reunidn de seguimiento por parte del supervisor del contrato, con el fin de tener un contexto de
los principales avances de la auditoria

ORDEN DEL DiA:

1. CONDICIONES PARA DAR CONTINUIDAD AL CONTRATO DE AUDITORIA
2. PROPUESTA DE SUSPENSION CONTRATO 1855
3. PRESENTACION AJUSTES DOCUMENTO DEL PRIMER INFORME PARCIAL

DESARROLLO:

1. CONDICIONES PARA DAR CONTINUIDAD AL CONTRATO DE AUDITORIA

De acuerdo con la reunién de seguimiento pasada, del 20 de mayo, la auditoria de KRESTON fue
informada sobre los protocolos que se estarian desarrollando para reanudar las actividades en la
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Universidad. En estos momentos se esta en espera del decreto de activacién de las actividades a partir
del 01 de junio, para lo cual la Universidad ya contemplé varias acciones inclusive comprometiendo
recursos para llevar a cabo las actividades que permitan el reingreso de algunos funcionarios, sin
embargo, en gran medida se ha propendido por la continuidad del trabajo en casa.

Como quedo establecido en los compromisos de la ultima reunién de seguimiento, en aras de establecer
el mejor escenario para continuar con las actividades de revisidén por parte de la auditoria, el supervisor
del contrato, realizd contacto telefénico con el profesor Carlos Rozo director del IDEXUD. En esta
oportunidad el profesor Rozo indicd que a partir del 01 de junio los contratistas del instituto podrian
ingresar de nuevo a las oficinas, asi mismo confirmé que los protocolos de bioseguridad del instituto ya
habian sido elaborados y serian enviados a la auditoria. El profesor Rozo enviard informacién indicando
la cantidad de auditores que podrian ingresar al instituto, inicialmente, serian 4 auditores, asi como
también la disponibilidad de ubicacién en las oficinas del IDEXUD, también manifestd, que la revisién que
se realice de los expedientes a partir de la fecha indicada, debe contemplar un trabajo de revisién tanto
fisica como virtual de la informacion.

Con el fin de organizar los expedientes fisicos y digitales, se espera que en la semana solicitada por el
director del IDEXUD, se realice un control documental de todos los convenios del periodo 2012 al 2015,
para conocer las condiciones en las que se encuentran, esto con el fin de realizar entregas programadas,
de tal manera que desde el dia 8 de junio, aproximadamente, se realice la entrega de informacion.

Teniendo en cuenta la informacién dada por el supervisor del contrato, la auditoria informa que se tienen
s6lo 2 meses para la terminacion del contrato y terminar la revision de los expedientes correspondientes
a este periodo 2012-2015, por lo cual KRESTON resalta la importancia de que el IDEXUD pueda cumplir
con la propuesta de tener listos los expedientes para el dia 8 de junio, para poder adelantar la revision
de documentos bien sea de forma digital o fisica.

El supervisor del contrato, manifiesta la importancia de ser solidarios en tiempos de dificultad como los
gue se estan viviendo, dado que los funcionarios del IDEXUD no han podido ingresar al instituto por mas
de dos meses, lo que ha impedido realizar las actividades de digitalizacién de la informacién, acatando
los decretos de aislamiento social por el Gobierno Nacional, esperando que el dia 8 de julio se haya
adelantado en gran parte el trabajo de alistamiento y posible digitalizacion de los expedientes que
reposan dentro del edificio UGI.

2. PROPUESTA DE SUSPENSION CONTRATO 1855

El gerente de KRESTON informa que, no es el propdsito de la compafiia hacer una extensién ni en tiempo,
ni en dinero, al contrato 1855, por lo cual en razén a la propuesta del IDEXUD y lo informado por el
supervisor del contrato, propone realizar una suspension del contrato desde el dia 27 de mayo
aproximadamente por dos semanas, con el fin de dar el tiempo suficiente al IDEXUD para que pueda
desarrollar los procesos de digitalizacion y consolidacion de la informacidn, asi mismo solicita que se
pueda dar acceso y permisos de ingreso a 8 auditores.
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En respuesta a la solicitud, el supervisor acepta y avala la propuesta de suspensiéon del contrato a partir
del dia 27 de mayo hasta la segunda semana de junio inclusive y/o teniendo en cuenta las disposiciones
del Gobierno Nacional. Por lo cual se dara tramite inmediato a la solicitud.

El gerente de KRESTON propone al equipo auditor, se consolide y se envie una nueva solicitud mas
explicita sobre el detalle de los documentos requeridos en los contratos, para que el director del IDEXUD
pueda tener un panorama de la documentacidn exigida realizando el alistamiento oportuno de la
informacidn, esperando que se dé respuesta aproximadamente para el dia 04 de junio.

Para dar claridad sobre el proceso operativo de la suspensidn, la asesora de rectoria informa a KRESTON
sobre el trdmite que debe surtir el acta de suspension. Este documento debe ser firmado por parte del
sefior Rector, teniendo como soporte el acta que se derive de esta reunién, cuya justificacién se da en el
marco de la cuarentena decretada por el Gobierno Nacional y en razén la disponibilidad de lainformacién
y alistamiento requerido por el IDEXUD. Una vez realizado el formato del acta de suspension, se puede
enviar el borrador a la gerencia de KRESTON para validar el documento.

3. PRESENTACION AJUSTES DOCUMENTO DEL PRIMER INFORME PARCIAL

El supervisor del contrato informa que se estan realizando las respectivas observaciones, y se espera que
el dia jueves 6 de junio se tenga un preliminar del documento con las primeras observaciones.

Dadas las observaciones generadas se espera poder programar reunion con el IDEXUD el dia 8 de junioy
hacer la reunién con el Comité Técnico de Apoyo al seguimiento del contrato.

COMPROMISOS

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
Realizar el tramite de suspensién del

contrato 1855 enviando el acta al correo de SUPERVISION 27 de mayo
rectoria.

Enviar una nueva solicitud al IDEXUD sobre
el detalle de los documentos requeridos que
deben tener los contratos a revisar por parte KRESTON 27 de mayo
de la auditoria.

Enviar a Kreston el borrado del acta de
suspension para validaciéon de la
informacion, una vez surta los procesos de SUPERVISION A partir del 28 de mayo
revisiéon previos por parte de rectoriay de la
oficina juridica de la Universidad.

Presentar el documento preliminar de
observaciones al primer informe parcial de la SUPERVISION 6 de junio
auditoria.
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