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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONVOCATORIA PUBLICA N° 013-2019

OBJETO "CONTRATAR UNA AUDI TORIA INTEGRAL A LA GESTION REALIZADA POR EL INSTITUTO DE
EXTENSION 'Y EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO- IDEXUD-, DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE ENERO DE 2012 Y DICIEMBRE DE 2018"

ADENDO No. 03

Dentro del marco de la Ley 30 de 1992, el Acuerdo No 03 de 2015 expedido por el Consejo Superior
Universitario, la Resolucién No 262 de 2015 expedida por la Rectoria de la Universidad Distrital y demas normas
que la complementan, adicionan o reglamentan y teniendo en cuenta las observaciones presentadas al pliego de
condiciones que fueron presentadas, el Comité Asesor de Contratacion en sesion del 23 de octubre del presente
ano, aprobd por unanimidad modificar el Pliego de Condiciones mediante el presente Adendo, tal como a
continuacion se describe:

1. MODIFICAR el numeral 2.3.2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debera ofrecer como minimo el siguiente personal durante la ejecucion del contrato:

PROFESIONAL

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA Y
PROFESIONAL

PERFIL

CANTIDAD

DEDICACION

DIRECTOR  DE
PROYECTO

Titulo de pregrado:
Contador publico, o)
Administrador de
empresas o Economista o
Administrador Publico o
Ingeniero Industrial.
TITULO DE POSGRADO:
en Finanzas o auditoria o
revisoria fiscal o Analisis
financiero o control interno
0 administracién financiera
o0 gerencia financiera o
aseguramiento y control
interno.

Igual o superior a diez (10) ANOS
de experiencia general, contados
a partir de la fecha de expedicién
de la tarjeta profesional.

El Director de proyecto debera
demostrar una
Experiencia de minimo 3 afos en
la participacion en por lo menos
una de las dos siguientes
opciones:

1) Experiencia en cargos de
control o} gerencia
financiera o] en
interventorias o auditorias
en entidades publicas o
privadas.

2) Demostrar participacion
en proyectos culminados
como director de
auditoria o interventoria o
revisoria fiscal.

50%
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NOTA: La experiencia a acreditar
no podra ser paralela en tiempo en
ninguno de los dos casos.

AUDITORES Titulo de pregrado: | Igual o superior a cinco (5) ANOS | 2 50%
SENIOR Contador publico, | de experiencia general, contados
administrador de | a partir de la fecha de expedicion
empresas, o administrador | de la tarjeta profesional.
publico o economistas
Experiencia de minimo 2 afios en
TITULO DE POSGRADO: | la participacion en por lo menos
en Finanzas o auditoria o [ una de las dos siguientes
revisoria fiscal o Analisis | opciones:
financiero o control interno
o administracion financiera 1) Experiencia en cargos de
0 gerencia financiera o control o] gerencia
aseguramiento y control financiera o] en
interno. interventorias o auditorias
en entidades publicas o
privadas.

2) Demostrar participacion
en proyectos culminados
como director de
auditoria o interventoria o
revisoria fiscal.

NOTA: La experiencia a acreditar
no podra ser paralela en tiempo en
ninguno de los dos casos.
ABOGADO Igual o superior a tres (3) afios de | 1 50%
ASESOR Titulo profesional: | experiencia general, contados a
Abogado (a) partir de la fecha de expedicién de
la tarjeta profesional, con una
TITULO DE POSGRADO: | experiencia especifica en
en derecho administrativo | contratacidén estatal minima de (1)
o] constitucional o | afio.
contractual o derecho
financiero o comercial
AUDITORES Titulo de pregrado: | Experiencia no inferior a dos (2) | 15 100%
JUNIOR Contador publico, | afios, contados
abogado, administrador de | a partir de la fecha de expedicién
empresas, economista, | de la tarjeta profesional.
ingenieros industriales,

ingeniero de sistemas,
administrador publico.

NOTA: El equipo de
trabajo debera
conformarse de manera
interdisciplinaria, y de
debera participar
activamente en la

Los auditores deberan demostrar
una Experiencia relacionada en
auditoria o interventoria de
contratos.
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ejecucion  del  proceso
adelantado por la
Universidad.

Para las certificaciones del director de proyecto, estas deben ser expedidas por la Entidad Contratante 6
por el mismo proponente (bajo la gravedad de juramento), en las que debe constar al menos la siguiente
informacién:

a. Sefalar el objeto del contrato

b. Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato

c. Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante
d. Indicar las actividades ejecutadas en el contrato

Para las certificaciones de experiencia del Auditor senior, estas deben ser expedidas por la Entidad
Contratante 6 por el mismo proponente (bajo la gravedad de juramento) y se debera anexar certificacion
gue relna los siguientes requisitos:

a. Sefalar el objeto del contrato

b. Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato

c. Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante
d. Indicar las actividades ejecutadas en el contrato

NOTA 1: Para efectos de la habilitacion y evaluacion debera adjuntar Unicamente las hojas de vida con
los soportes que pretenda hacer valer para el DIRECTOR DE PROYECTO y (1) AUDITORES SENIOR.
NOTA 2: El proponente deberd ofrecer y cuantificar en su propuesta econémica la totalidad de los
perfiles requeridos y la experiencia solicitada. Una vez suscrito el contrato sus hojas de vidas seran
puestas en consideracién del Comité Técnico de Seguimiento para su aprobacion.

NOTA 3: Durante la ejecucion del contrato se podra reemplazar los profesionales propuestos
debidamente justificado y previo visto bueno de supervisor del contrato.

NOTA 4: Para efectos de acreditar el requisito habilitante para el director de auditoria y el auditor senior
se aceptan certificaciones expedidas por el mismo proponente, certificaciones que se entienden
presentadas bajo la gravedad de juramento.

La experiencia se acreditara mediante el siguiente formato:

’ EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA EN EL NUMERAL 2.3.2 ’
CERTIFICACION OBJETO ) FECHA DE FECHA DE | ANOS MESES DIAS
CERTIFICACION | INICIO TERMINACION

2. MODIFICAR EL NUMERAL 2.4.4. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA-ASIGNACION
DE PUNTAIJE

Para la presentacion de la oferta econdmica el proponente deberd diligenciar su oferta, sin superar el
presupuesto oficial.

El proponente debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y
descuentos que se generen para la suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi
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como los efectuados en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de contratacién,
etc.

Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirdn todos los costos directos e
indirectos que garanticen la ejecucion del contrato.

LA OMISION DE LOS PERFILES REQUERIDOS O EL CAMBIO EN LA DESCRIPCION DE ESTOS daran lugar
a RECHAZO DE LA PROPUESTA por inconsistencias en la propuesta econdmica.

El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por la Universidad.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién y elaboracion de su
propuesta.

El puntaje maximo que sera asignado a este factor de evaluacion econémica sera 200 puntos

Se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje, de conformidad con el método
gue se describe a continuacion:

7

NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION

1 MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
2

3

MEDIA GEOMETRICA
MENOR PRECIO

NOTA: PARA EFECTOS DE LA EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, SE TENDRI:\ EN
CUENTA UNICAMENTE EL VALOR DE LA PROPUESTA ANTES DE IVA, CON LO CUAL ESTA
DEBERA SER DILIGENCIADA EN EL ANEXO No. 3-PROPUESTA ECONOMICA.

Para la seleccion de la alternativa de evaluacion para la propuesta econdémica, se tomaran los dos
primeros decimales de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente a las 03:00 p.m.
para el dia que se tenga prevista la Publicaciéon del informe de evaluacion del presente proceso. La
fecha de la publicacion del informe de evaluacion, para los efectos del presente numeral, sera la que se
haya indicado en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de seleccion.

Se seleccionara la alternativa de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacién. Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#tasa

RANGO . ,

(INCLUSIVE) NUMERO | ALTERNATIVA DE EVALUACION

DE 0,00 A 0,33 1 MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
DE 0,34 A 0,66 2 MEDIA GEOMETRICA

DE 0,67 A 0,99 3 MENOR PRECIO

DESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

ALTERNATIVA 1 (MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL):
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La entidad evaluara las propuestas que Juridicamente, Financiera y Técnicamente hayan sido
ADMISIBLES, para asignar el puntaje por propuesta econdmica de conformidad con el siguiente
procedimiento:

Para el calculo de la Media Aritmética con Presupuesto Oficial se tendran en cuenta Unicamente el
numero de propuestas que después de la evaluacién inicial obtengan la condicion de ADMISIBLES,—E|
nimero de veces que se incluird el presupuesto oficial estara definido acorde a la siguiente tabla:

NUMERO DE PROPUESTAS | NUMERO DE VECES EN QUE SE
ADMISIBLES INCLUYE EL VALOR OFICIAL

1-3 1

4-6
7-9
10-12
13-15
16 - 18
19-21

Ny |h|W|IN

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas Habilitadas se incluird una vez el valor oficial del respectivo
factor de calificacion.
Seguidamente se calculara la media aritmética con base en la siguiente féormula:

X X, X+ X, + (N, x X, )

MA,, =
n+Np,
MApo = Media Aritmética con Presupuesto Oficial
n = NUmero de propuestas habiles
Xn = Valor de la enésima propuesta habil.
Npo = NUmero de veces en que se incluye el valor oficial del respectivo factor de calificacion.
Xor = Valor oficial del respectivo factor de calificacion.

Para efectos de asignacion de puntaje se tendrad en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
para el respectivo factor de calificacion al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca al valor de la
media aritmética con presupuesto oficial calculada para el factor correspondiente. Las demas propuestas
recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MA,,—V,
P=|41-ABS| =0 "X \Lxp . [-10
PO
Donde:
P = Puntaje a asignar.
ABS = Valor Absoluto.
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MApy = Media Aritmética con Presupuesto Oficial

Vy = Valor ofertado por el proponente "x".

Puax = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

ALTERNATIVA 2 (MEDIA GEOMETRICA):

la entidad tomara el valor de las propuestas HABILES para el respectivo factor de calificacién, corregido y
ajustado, para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Se calculara la media geométrica con los valores de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion.

La Media geométrica (M) se calcula mediante la siguiente ecuacién.

M ={/(XI)X(XZ)X(XJX...X(XR)

Donde:

Mg = Media Geométrica.

n = NUmero de propuestas habiles.

Xn = Valor de la enésima propuesta habil.

Para efectos de asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
para el respectivo factor de calificacion al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca al valor de la
media geométrica calculada para el factor correspondiente. Las demds propuestas recibiran puntaje de
acuerdo con la siguiente ecuacion:

p={l1—aps| M=V L, P, |-10
G
Donde:
P = Puntaje a asignar.
ABS = Valor Absoluto.
Mg = Valor de la media geométrica calculada.
Vy = Valor ofertado por el proponente "x".
Pyax = Puntaje maximo 200 puntos

ALTERNATIVA 3 (MENOR PRECIO):

Se le asignara 200 puntos, a la oferta cuyo valor sea el menor con respecto a los demas valores de las
propuestas habiles. Para las démas propuestas habiles.

Para las demas propuestas que resulten habiles, se asignara un puntaje mediante una relacion lineal, de

acuerdo a la siguiente formula:
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p= ll"rrruu X P.IJJ_UL]
¥

En donde:

P= Puntaje a asignar

Vmin= Corresponde al menor valor de las ofertas habilitadas
Vmax= Valor ofertado por el proponente “x”

P max= Puntaje mdaximo 200 puntos

NOTA: El puntaje definitivo, se harad hasta con dos (2) decimales, redondeando la cifra al nimero
entero mayor, siempre y cuando la cifra de cimal sea mayor a 0,5, en caso de que el primer decimal sea
igual o inferior a 0.5 se redondeara por debajo.

Recomendaciones:

a) Para determinar el valor de la propuesta, el oferente incluira en el valor de su propuesta la totalidad
de los costos en que incurra, a saber, entre otros: personas/tiempo, el soporte logistico, los insumos
necesarios para la ejecucion de los servicios de consultoria, los imprevistos y la utilidad razonable del
contratista, sueldos, jornales y prestaciones sociales de ley del personal vinculado tanto en forma
permanente como temporal, costos operativos y administrativos, impuestos, deducciones a los que haya
lugar y en general, todo costo en que deba incurrir para los servicios ofertados.

b) El valor total incluye el IVA y los costos directos e indirectos que se causen con ocasidon de los
servicios solicitados, el valor por concepto del impuesto de estampilla.

c) Moneda: Debera realizarse en pesos colombianos. El proponente debera ajustar al peso los precios
unitarios, bien sea por exceso o por defecto.

d) En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y nimeros prevalecera lo expresado en
letras.

e) Los sueldos, tarifas, jornales o costos de las actividades y los errores y omisiones en estos, seran de
responsabilidad absoluta y exclusiva del proponente.

f). En ningun caso, el valor de la propuesta econémica debe ser superior al presupuesto oficial
establecido por la entidad so pena de rechazo.

Determinacion del valor de la propuesta

El valor total de la propuesta debera cubrir integramente los costos de personal directos e indirectos, en
que incurra el CONTRATISTA para la debida ejecucion del contrato, los honorarios, el Impuesto al Valor
Agregado (IVA) (cuando aplique) y demas costos necesarios para el normal desarrollo de los trabajos.
Para al calculo del valor de la propuesta debera utilizarse el Formato correspondiente, teniendo en cuenta
las siguientes definiciones:

Costos directos de personal: Estan constituidos por los sueldos y/o jornales del personal profesional,
técnico, administrativo y auxiliar propuesto. Las prestaciones sociales (legales y convencionales),
seguridad social y pago de aportes parafiscales de dicho personal estaran cubiertas con el Factor
Multiplicador.

Otros costos directos: No se reembolsaran los gastos de fotocopias de las actas mensuales de pago, los
Utiles o implementos de oficina, lineas telefénicas, envios de fax, llamadas a teléfonos celulares ni
conexiones a Internet, estos corresponden a Gastos Generales y de Administracion.
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Factor Multiplicador (FM): Corresponde a los costos en que incurre la firma Interventora y su utilidad,
para ejecutar el contrato. Este incluye los siguientes componentes:

a) Prestaciones sociales (Legales y convencionales), seguridad social y pago de aportes parafiscales.

b) Honorarios o utilidad del CONSULTOR: Es el beneficio econdmico que percibe el CONSULTOR por la
ejecucion del trabajo y esta incluido en el factor multiplicador.

¢) Gastos de administracion y costos directos.

El contenido del presente ADENDO No. 3, forma parte integral del Pliego de Condiciones y modifica en lo
pertinente los numerales que le sean contrarios. Las demas condiciones contindan como estan establecidas en
el Pliego de Condiciones.

Dado en Bogot3, D. C. a los vientres (23) dias del mes de octubre de 2019.

COMITE ASESOR DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
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