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ACTA No. 10 

Proceso: Gestión Académica 

Unidad Académica y/o Administrativa: Licenciatura en Lenguas Extranjeras con 

Énfasis en Inglés 
Hora de Inicio:  

6:30 pm 

Motivo y/o Evento: Desarrollo concurso abreviado 2021-1 
Hora de finalización: 

7:30 pm 

Lugar: Espacio virtual en Google MEET  
Fecha: 3 de mayo del 

2021 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 

Alejandro McNeil Fernández Presidente 
 

Alba Olaya 
Consejera Campo Ético-

Político 
 

 
Consejero Campo 

Investigativo 
 

Ruth Amira Calderón 
Consejera Campo 

Pedagógico  

 

Alejandro McNeil Fernández 
Consejero Campo 

Científico Disciplinar    

 

Diego Ubaque  

Consejero Campo 

Comunicativo-Estético 

 

Chirley Daniela Rivera Castro 
Suplente Representante 

estudiantil 
 

    

Elaboró: Geraldine López Forero  Visto Bueno del Acta:  
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OBJETIVO: 

Desarrollar concurso abreviado 2021-1 para suplir dos plazas de docentes de cátedra del programa.  

ORDEN DEL PROCESO: 

1. Verificación del Quórum 

2. Estudio hojas de vida  

3. Convocatoria a entrevista a los docentes  

4. Sesión entrevistas  

5. Resultados convocatoria  

 

DESARROLLO: 

 

1. Verificación del Quórum 

 

Se verificó el Quórum, con la presencia de cuatro (4) consejeros y el suplente del representante 

estudiantil (Daniela Rivera Castro) ante el Consejo Curricular de la Licenciatura en Lenguas 

Extranjeras con Énfasis en Inglés, por lo cual se da inicio a la sesión. 

 

2. Estudio hojas de vida publicación  

 

El Consejo Curricular de la Licenciatura Lenguas Extranjeras con Énfasis en Inglés, en la sesión del 23 

de marzo de 2021 Acta No. 6, estudió y aprobó realizar una convocatoria de concurso abreviado para dos 

(2) docentes de Vinculación Especial - hora cátedra. Una vez realizada la convocatoria, cuyo número de 

publicación fue 3698, y surtidos los tiempos para entrega de hojas de vida con soportes, se recibieron las 

siguientes hojas de vida: 

1. Adriana Carolina López Beltrán  

2. Diana Milena Celis Vargas  

 

 

El Consejo Curricular determina nombrar una comisión para llevar a cabo el estudio de hojas de vida el 

día 30  de abril de 2021: Alejandro McNeil y grupo administrativo del programa. 

La comisión realiza el estudio de las hojas de vida teniendo en cuenta los criterios expuestos en la 

convocatoria y lo reglamentado en la misma. Una vez estudiada cada una de las hojas de vida con los 

respectivos soportes, se establece la siguiente puntuación para cada docente: 
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No.  Nombre 

Título de 

Pregrado en 

el área del 

concurso. 

(10 puntos) 

Títulos de 

posgrado 

(20 puntos) 

 

Experiencia 

Docente y 

profesional 

(20 puntos) 

 

Experiencia 

investigativa 

(15 puntos)  

 

Publicaciones 

(15 puntos) 

Total 

Parcial sin 

entrevista.  

1 Adriana Carolina López 

Beltrán  
10 20 20 10 10 70 

2 Diana Milena Celis 

Vargas  
10 20 20 10 10 70 

 

En este punto cabe resaltar que se entiende como producción académica toda forma de creación de contenidos 

académicos, incluyendo la participación en eventos en calidad de ponentes. Igualmente, para la Investigación, se 

tuvo en cuenta la alineación temática  de la investigación hecha por los postulantes en el nivel de maestría y las 

líneas de investigación del programa.  

3. Convocatoria a entrevista a los docentes 

El Consejo Curricular determina convocar a entrevista a los docentes relacionados a continuación, quienes 

han presentado los soportes correspondientes de sus hojas de vida. 

Entrevistas Concurso Abreviado 2021-1, Mayo 3, 2021 

Nombre Hora 

Adriana Carolina López Beltrán  6:30 pm 

Diana Milena Celis Vargas  6:45 pm 

 

La entrevista se realizará de forma individual el día miércoles 3 de mayo desde las 6:30 pm, tal como se 

discrimina en la tabla anterior. Cabe anotar que la entrevista se realizará en un promedio de 15 minutos 

por entrevistado. 

No.  Nombre 

Título de 

Pregrado en el 

área del 

concurso. 

(10 puntos) 

Títulos de 

posgrado 

(20 puntos) 

 

Experiencia 

Docente y 

profesional 

(20 puntos) 

 

Experiencia 

investigativa 

(15 puntos)  

 

Publicaciones 

(15 puntos) 

Entrevista 

(20 puntos)  

1 Adriana Carolina 

López Beltrán  
10 20 20 10 10 13.6 

2 Diana Milena Celis 

Vargas  
10 20 20 10 10 17.15 
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4. Sesión entrevistas 

 

Fecha:  3 de mayo de 2021 

Inicio:  6:30 pm 

Lugar: Espacio virtual Google Meet 

Asistentes:  

 

Coordinador:  Prof. Alejandro McNeil 

Consejeros: Prof. Alba Olaya  

 Prof. Ruth Amira Calderón 

 Prof. Diego Ubaque  

Suplente Representante estudiantil:  Chirley Daniela Rivera 

 

  Siendo las 6:30 p.m., el Consejo Curricular da inicio al proceso de entrevistas de acuerdo al registro 

de asistencia de los profesores convocados a la misma. Una vez concluido el proceso, se digita la 

calificación obtenida en la casilla entrevista.  

 

 

5. Resultados convocatoria  

Totalizados los puntajes, los concursantes que obtuvieron el puntaje requerido son los siguientes: 

A. Título de Pregrado en el área del concurso. (10 puntos) 

B. Títulos de posgrado    (20 puntos) 

C. Experiencia Docente y profesional  (20 puntos) 

D. Experiencia Investigativa    (15 puntos) 

E. Publicaciones     (15 puntos) 

F. Entrevista     (20 puntos)  

Nombre A B C D E F Total Perfil 

Adriana Carolina 

López Beltrán  
10 20 20 10 10 13.6 83.6 1 
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Diana Milena  

Celis Vargas  
10 20 20 10 10 17.15 87.15 

2 

 

En consecuencia, las ganadoras del concurso para suplir dos (2) plazas son las profesoras:  

● Adriana Carolina López Beltrán  

● Diana Milena Celis Vargas 

 

Es por lo anterior que se deben comunicar con el Coordinador de Proyecto Curricular para aceptar la Carga 

Académica por medio del link de sala de Google meet compartida a sus correos electrónicos.  

La sesión se da por terminada a las 7:30 pm .  

COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

Compartir resultados con la decanatura para 

su publicación previa revisión y aprobación. 
Asistente, Patricia Arévalo  4 de mayo de 2021  

 

 


