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ACTA No. 057

Proceso: Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la CP-005 de 2021

Unidad Académica y/o Administrativa: Vicerrectoria Administrativay Financiera

Hora de Inicio: 10:00 a.m.

Lugar: Conferencia en linea Hangouts Meet Google

Fecha: 29-Septiembre-2021

Nombre Cargo Dependencia
'V"e”?b,r_os del Eduard Pinilla Rivera Vicerrector (C) V_|cerre_ctor|a Administrativa y
Comité: Financiera
Jorge Enrique Vergara Jefe Division de Recursos Humanos
Nombre Cargo Dependencia
Invitados: José Luis Ledn Alvarez Profesional Contratista Oficina Asesora de Control

Interno

Adriana Jiménez Sepulveda

Profesional Contratista

Division de Recursos Humanos

Participantes

Nombre

Cargo

Empresa

Angela Claudia Correa

Asesora

Caja de Compensacion familiar
Compensar

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion asistencia.

2. Presentacion de la reunion, a cargo del Vicerrector Administrativo y Financiero.

3. Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto
es: “Contratar el plan complementario de salud para los servidores publicos, con su respectivo grupo familiar definido
por la ley, que garantice el cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores —
“SINTRAUD”

1. Verificacion asistencia

DESARROLLO

Se verifico la asistencia de los funcionarios convocados e invitados y se dio inicio formal a la Audiencia pUblica de adjudicacion
0 de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto es: “Contratar el plan complementario de
salud para los servidores pablicos, con su respectivo grupo familiar definido por la ley, que garantice el cumplimiento de los
acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores — “SINTRAUD”

Hacen presencia los doctores Eduard Pinilla Rivera, Vicerrector Administrativo y Financiero y Jorge Enrique Vergara Jefe
Division de Recursos Humanos.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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2. Presentacion de la reunion a cargo del Vicerrector Administrativo y Financiero.

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, Vicerrector Administrativo y Financiero, dio la bienvenida a los asistentes y a los invitados, y dio
comienzo al desarrollo del orden del dia de la reunién, que tenia como objetivo realizar la Audiencia publica de adjudicacion o
de declaratoria de desierta de la Convocatoria Pdblica No. 005 de 2021 cuyo objeto es: “Contratar el plan complementario de
salud para los servidores publicos, con su respectivo grupo familiar definido por la ley, que garantice el cumplimiento de los
acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores — “SINTRAUD”’

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, Vicerrector Administrativo y Financiero, solicito verificar las identificaciones de los representantes
legales de las empresas interesadas en participar en el proceso, asi como los poderes de los autorizados para participar en el
proceso.

Para lo cual, se procedi6 a verificar lo correspondiente.

3. Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021
cuyo objeto es: “Contratar el plan complementario de salud para los servidores publicos, con su respectivo grupo
familiar definido por la ley, que garantice el cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con el sindicato
de trabajadores — “SINTRAUD”

El Dr. Eduard Pinilla Rivera dio la bienvenida a la Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la
Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto es: “Contratar el plan complementario de salud para los servidores publicos,
con su respectivo grupo familiar definido por la ley, que garantice el cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con el
sindicato de trabajadores — “SINTRAUD”

Continuando con el uso de la palabra, el Dr. Eduard Pinilla Rivera manifestd que el dia de ayer 28 de septiembre de 2021 se
aprobd y publico la evaluacion final de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo consolidado fue el siguiente:

NOMBRE OFERENTE NIT EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION
FINANCIERA JURIDICA TECNICA FINAL
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR|860.066.942-7|  ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA
CONMPEMSAR

Respecto de la asignacién de puntaje, el Dr. Eduard Pinilla Rivera indico que de acuerdo con lo evaluado por la parte
técnica del proceso la Caja de Compensacion Familiar Compensar obtuvo 800 puntos.

Continuando con el uso de la palabra, el Dr. Eduard Pinilla Rivera indicé que en sesion No. 56 del dia 28 de septiembre de 2021
del Comité Asesor de contratacion se recomendd al sefior rector adjudicar la Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto
es: “Contratar el plan complementario de salud para 10s servidores publicos, con su respectivo grupo familiar definido por la
ley, que garantice el cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores — “SINTRAUD " a la
Caja de Compensacion Familiar Compensar EPS con Nit: 860.066.942-7 por valor de $472.492.440 y un plazo de 12 meses de
los cuales la tercera parte se realiza mediante descuentos de ndmina efectuados de forma mensual a cada uno de los empleados
pablicos no docentes incluidos en el plan, de acuerdo con las autorizaciones diligenciadas y verificadas por parte del supervisor
del contrato.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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El Dr. Eduard Pinilla Rivera pregunto a los asistentes si tenian alguna observacion. Ninguno de los asistentes e invitados presento
observaciones.

Por lo anterior y una vez leida la recomendacion de adjudicacion al sefior rector por parte del Comité Asesor de Contratacion de
la Convocatoria Publica No. 005 de 2021, el Dr. Eduard Pinilla Rivera dio por terminada la audiencia publica de adjudicacion o
de declaratoria de desierta.

Siendo las 10:07 a.m. fue levantada la sesion y es aprobada la presente acta, por los abajo firmantes.

NOMBRE FIRMA

Eduard Pinilla Rivera Eduard
Vicerrector Administrativo y Financiero (C)

Firmado digitalmente por
Eduard Pinilla Rivera

Pinilla Rivera {&5s2%:0%

Secretario Técnico del CAC
Jorge Enrique Vergara Vergara T, —
Jefe Division de Recursos Humanos. ’ —_—

Adriana Jiménez Sepulveda A
K—&&-"A—L

Profesional Contratista Divisién de Recursos Humanos.

José Luis Ledn Alvarez ]
Profesional Contratista Oficina Asesora de Control Interno

Elabord: Yeimy Johana Arévalo- Contratista Vicerrectoria Administrativa y Financiera

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
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