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ACTA No. _02__ 2022 

Proceso: Misional 

Unidad Académica y/o Administrativa: Programa curricular Comunicación social y 
periodismo 

Hora de Inicio: 
2:00 p.m. 

Motivo y/o Evento: Consejo curricular Comunicación social y periodismo 
Hora de finalización: 
3:00p.m. 

Lugar: OFICINA 237 – BLOQUE 3 - SEDE BOSA EL PORVENIR 
Fecha: 
21 de abril de 2022 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 

BORIS RAFAEL 
BUSTAMANTE BOHÓRQUEZ 

Presidente Consejo 
Curricular 

Firmada en original 

GABRIELA ALEJANDRA 
PARDO MACHETTS  

Representante estudiantes Firmada en original 

DANIEL ERNESTO BELTRÁN 
RIAÑO 

Representante docentes Firmada en original 

   

   

   

 

Elaboró: JOHANA CAROLINA RAMIREZ REYES 
Visto Bueno del Acta: BORIS RAFAEL 

BUSTAMANTE BOHÓRQUEZ 

OBJETIVOS: 

• Socializar, revisar y aprobar los ganadores Concurso abreviado Docente 2022-1 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Revisión quórum y aprobación del orden del día 
2. Verificación de candidatos y formatos de resultados para cada perfil 
3. Aprobación de los ganadores Concurso abreviado Docente 2022-1 
4. Proposiciones y varios 

DESARROLLO: 

1. Revisión quórum y aprobación del orden del día 
 
Se cuenta con el quórum necesario para iniciar la sesión de manera puntual y ordenada.  
Los Consejeros no solicitan modificar el orden del día.  
 



 

FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 

Macroproceso: Direccionamiento 
Estratégico 

Versión: 03 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de 
Aprobación: 
21/03/2017 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

2. Verificación de candidatos y formatos de resultados para cada perfil 
 
En el marco de la Convocatoria - #3858 se publicaron seis (6) perfiles para el proyecto curricular; 
a saber, “Métodos investigación Cualitativa -Métodos de estudio”, “Gestión y políticas públicas 
de Comunicación”, “Producción de textos escritos”, “Fundamentación Teórica”, “Gestión de 
contenidos” y “Reportería Gráfica -Teoría de la imagen” 
 
De acuerdo con los parámetros y las condiciones del Concurso Abreviado, la convocatoria se 
publicó el martes 12 de abril de 2022. Posteriormente, entre el lunes 18 y martes 19 de abril, 
los aspirantes radicaron los documentos solicitados en la oficina 237 de la Sede Bosa El 
Porvenir (Calle 52 Cl. 52 Sur #93d-39) entre las 9:00 a.m. y 4:00 p.m. (jornada continua). 
 
En total, se presentaron 27 candidatos. Como indicaba la convocatoria se evalúo la 
documentación y se seleccionaron los candidatos que cumplían con las exigencias, en cada 
caso, para proceder a citarlos a la entrevista.  
 
Tras el proceso de verificación, se citaron 11 aspirantes, a través de correo electrónico y llamada 
telefónica, para el jueves 21 de abril en horas de la mañana. Las entrevistas fueron realizadas 
por el equipo de jurados, autorizado por el Consejo Curricular #01 del semestre 2022-1 del 18 
de abril de 2022, como se muestra a continuación 
 

Gestión y políticas públicas de Comunicación 

N° JURADOS 
Candidatos – Nombres y 

Apellidos 
Entrevista 

1 
Borys Bustamante 

Daniel Beltrán 
Gabriela Pardo 

Lina María Medina Estrada SI 10:00AM 

Reportería Gráfica -Teoría de la imagen 

N° JURADOS 
Candidatos – Nombres y 

Apellidos 
Entrevista 

1 
Álvaro Ayala 

Luis Carlos Vera 
Karen Forero  

NO HAY CANDIDATOS 
NO 

APLICA 
  

Fundamentación Teórica 

N° JURADOS 
Candidatos – Nombres y 

Apellidos 
Entrevista 

1 

Alejandro Corredor 
Hernán Riveros 
Gabriela Pardo 

  

Diego Armando Pinilla Chaparro SI 10:30AM 

Gestión de contenidos 
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N° JURADOS 
Candidatos – Nombres y 

Apellidos 
Entrevista 

1 
Sergio Vargas 

Hernán Riveros 
Gabriela Pardo 

Carlos Mauricio Palacios Soto SI 11:30AM 

Producción de textos escritos 

N° JURADOS 
Candidatos – Nombres y 

Apellidos 
Entrevista 

1 

Duván Emilio Jaramillo 
Luz Helena Sáenz 

Karen Forero 

Diego Armando Pinilla Chaparro SI 10:00AM 

2 Miguel Ángel Parada Bernal SI 10:15AM 

3 Lina María Medina Estrada SI 10:30AM 

4 Yenifer Marcela Parra Chaparro SI 11:00AM 

5 Laura Marcela León Acuña SI 10:45AM 

Métodos investigación Cualitativa -Métodos de estudio 

N° JURADOS 
Candidatos – Nombres y 

Apellidos 
Entrevista 

1 Diana Nocua 
Daniel Beltrán 
Mónica Mojica 

Alex Mauricio Ramírez Guerrero SI 10:30AM 

2 Diego Armando Pinilla Chaparro SI 10:45AM 

3 Laura Marcela León Acuña SI 11:00AM 

 
 
Vale la pena aclarar que se socializaron, previamente, con los jurados los criterios de selección, 
los formatos de evaluación, competencias y objetivos de las asignaturas a fin de garantizar un 
proceso exitoso.  
 

3. Aprobación de los ganadores Concurso abreviado Docente 2021-3 
 
Cada uno de los equipos de jurados realizó las entrevistas correspondientes y evaluó a cada 
uno de los candidatos de acuerdo con los parámetros indicados por la Universidad: 

Criterios de Evaluación Valoración Máxima  

Títulos de Pregrado 10  

Títulos de Postgrado 20  

Experiencia docente 20  

Experiencia investigativa  20  

Publicaciones  20  

Entrevista 10  
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Posteriormente, los jurados enviaron la documentación de su deliberación para validar los 
resultados del Concurso. Vale la pena indicar que a los candidatos que se postularon a más de 
un perfil se les indicó que, al final del proceso en caso de ganar, solamente, podían tomar una 
asignatura. 
 
De esta manera, se obtienen los siguientes puntajes finales por asignatura:  
 

1. Reportería Gráfica -Teoría de la imagen 
 

Reportería Gráfica -Teoría de la imagen 

N° Candidato 
Nombres 

y 
Apellidos 

Títulos 
de 

Pregrado 

Títulos de 
Postgrado 

Experiencia 
docente 

Experiencia 
investigativa 

Publicaciones Entrevista Si No Total 
Valoración 

1 Pablo 
Marín 

Ramírez 

  NO 
CUMPLE 

      NO     X NO 
APLICA  

 
Se presenta como novedad para el Perfil “Reportería Gráfica -Teoría de la imagen” donde se 
presenta un candidato que NO CUMPLEN con el perfil solicitado. Por lo anterior, no se 
convocan entrevistas y el concurso se considera desierto. 
 

2. Gestión y políticas públicas de Comunicación 
 

Gestión y políticas públicas de Comunicación 
N° Nombres y 

Apellidos 
Títulos de 
Pregrado 

Títulos de 
Postgrado 

Experiencia 
docente 

Experiencia 
investigativa 

Publicaciones Entrevista Si No Total 
Valoración 

1 Lina María 
Medina 
Estrada 

10 20 15 10 15 9,5 10:00AM X   79,5 

2 Beatriz 
Eugenia 
Enciso 

Betancourt 

  NO 
CUMPLE 

      NO     X NO 
APLICA  

3 Víctor 
Hugo 

Garcés 

NO 
CUMPLE 

        NO     X  NO 
APLICA 

4 Olga 
Milena 
Forero 

Contreras 

NO 
CUMPLE 

         NO 
 

  X   NO 
APLICA 

 
Por lo anterior, LINA MARÍA MEDINA ESTRADA se califica como la candidata que cumple 
con el perfil indicado e idónea para cubrir la vacante. 
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3. Fundamentación teórica 
 

Fundamentación Teórica 

N° Nombres 
y 

Apellidos 

Títulos 
de 

Pregrado 

Títulos de 
Postgrado 

Experiencia 
docente 

Experiencia 
investigativa 

Publicaciones Entrevista Si No Total 
Valoración 

1 Diego 
Armando 

Pinilla 
Chaparro 

10 20 15 10 10 10 12:00AM X   75 

2 Martha 
Yaneth 
Guarín 

  NO 
CUMPLE 

      NO     X  NO 
APLICA 

 
Por lo anterior, DIEGO ARMANDO PINILLA CHAPARRO se califica como el candidato que 
cumple con el perfil indicado e idóneo para cubrir la vacante. 

 
4.  Gestión de Contenidos 

 
Gestión de contenidos 

  Nombres 
y 

Apellidos 

Títulos 
de 

Pregrado 

Títulos de 
Postgrado 

Experiencia 
docente 

Experiencia 
investigativa 

Publicaciones Entrevista Si No Total 
Valoración 

1 Carlos 
Mauricio 
Palacios 

Soto 

10 20 20 5 20 10 11:30 
a.m. 

X   85 

2 Andrés 
Castaño 

  NO 
CUMPLE 

      NO      X  NO 
APLICA  

3                       

 
Por lo anterior, CARLOS MAURICIO PALACIOS SOTO se califica como el candidato que 
cumple con el perfil indicado e idóneo para cubrir la vacante. 
 

5. Métodos investigación Cualitativa -Métodos de estudio 
 

Métodos investigación Cualitativa -Métodos de estudio 

  Nombres 
y 

Apellidos 

Títulos 
de 

Pregrado 

Títulos de 
Postgrado 

Experiencia 
docente 

Experiencia 
investigativa 

Publicaciones Entrevista Total 
Valoración 

1 Alex 
Mauricio 
Ramírez 
Guerrero 

10 20 18 10 10 8 10AM 76 

2 Diego 
Armando 

Pinilla 
Chaparro 

10 20 20 5 10 7 12m 72 
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3 Laura 
Marcela 

León 
Acuña 

10 20 16 20 20 8,6 11:00AM 94,6 

4 Angely 
Katherine 

Torres 
Melo 

NO 
CUMPLE 

        NO   NO 
APLICA 

5 Adriana 
Laiton 
Cortés 

  NO 
CUMPLE 

      NO   NO 
APLICA 

6 Diana 
Marcela 
Patiño 

Bautista 

NO 
CUMPLE 

        NO   NO 
APLICA 

7 Beatriz 
Eugenia 
Enciso 

Betancourt 

  NO 
CUMPLE 

      NO   NO 
APLICA 

8 Martha 
Yaneth 
Guarín 

  NO 
CUMPLE 

      NO   NO 
APLICA 

9 Juan 
Ignacio 

Cardona 
Giraldo 

NO 
CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

      NO   NO 
APLICA 

 
Por lo anterior, LAURA MARCELA LEÓN ACUÑA se califica como la candidata que cumple 
con el perfil indicado e idóneo para cubrir la vacante. 
 

6. Producción de textos escritos 
 

Producción de textos escritos  
Nombres y 
Apellidos 

Títulos 
de 

Pregrado 

Títulos de 
Postgrado 

Experiencia 
docente 

Experiencia 
investigativa 

Publicaciones Entrevista Total 
Valoración 

1 Diego 
Armando 

Pinilla 
Chaparro  

10 20 15 5 5 3 X 58 

2 Miguel Ángel 
Parada Bernal  

10 20 20 15 10 5 X 80 

3 Lina María 
Medina 
Estrada  

10 20 10 10 20 3 X 73 

4 Yenifer 
Marcela Parra 

Chaparro  

10 20 10 5 10 1 X 56 

5 Laura Marcela 
León Acuña 

10 20 20 20 10 9 X 89 

6 Andrés 
Castaño 

 
NO 

CUMPLE 

   
NO 

 
NO 

APLICA 
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7 Rossember 
Alape Vergara 

NO 
CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

   
NO 

 
NO 

APLICA 

 
Por lo anterior, LAURA MARCELA LEÓN ACUÑA se califica como la candidata que cumple 
con el perfil indicado e idóneo para cubrir la vacante. Sin embargo, el docente renuncia a esta 
postulación mediante correo electrónico. De esta manera, se asigna al candidato con la 
segunda mejor calificación: MIGUEL ÁNGEL PARADA BERNAL. 
 
Finalmente, se socializan exitosamente los resultados y ganadores de la convocatoria a los 
Consejeros quienes aprueban el proceso y las evidencias mostradas durante la sesión. 
 

PERFIL GANADOR 

Reportería Gráfica -Teoría de la imagen EL CONCURSO SE DECLARA DESIERTO 

Gestión y políticas públicas de Comunicación LINA MARÍA MEDINA ESTRADA 

Fundamentación teórica DIEGO ARMANDO PINILLA CHAPARRO 

Gestión de Contenidos CARLOS MAURICIO PALACIOS SOTO 

Métodos investigación Cualitativa -Métodos de 
estudio 

LAURA MARCELA LEÓN ACUÑA 

Producción de textos escritos MIGUEL ÁNGEL PARADA BERNAL 

 
Así se culmina la sesión de Consejo Curricular.  
 

COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

Enviar los resultados de la convocatoria 
abreviada a la Facultad de Ciencias y Educación 

Coordinación del proyecto 21 DE ABRIL 

Publicación de resultados de la convocatoria 
abreviada 

Facultad de Ciencias y 
Educación 

22 DE ABRIL 

 


