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Descripción General 

 CONVOCATORIA ABREVIADA 
PARA DOCENTE DE VINCULACIÓN ESPECIAL 

 
El Consejo Curricular de Licenciatura en Química, en Acta No. 03 del 2022 estudió y aprobó realizar una 
convocatoria abreviada para vincular un (1) docente de vinculación especial hora cátedra con las siguientes 
características:  

Asignatura SEMINARIO NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEES) 

Áreas de conocimiento 
Inclusión y áreas afines al trabajo con poblaciones en situación de 
discapacidad, vulnerabilidad, diferencia y diversidad. 

Perfil del Docente 

TÍTULO DE PREGRADO:  

Licenciatura en Psicopedagogía, Licenciatura en Educación Especial, 
Psicología, Licenciado en Educación o en áreas afines a la educación.   

TÍTULO DE POSTGRADO: Maestría o Doctorado en Educación, Maestría 
o Doctorado en Discapacidad e Inclusión social, Maestría o Doctorado en 
investigación social, o en áreas afines a la inclusión, la diferencia, la 
diversidad, la discapacidad, o a la atención educativa a poblaciones en 
situación de vulnerabilidad.   

Todos los títulos obtenidos en el exterior, deben contar con la respectiva 
Resolución de Convalidación del MEN. 
 
EXPERIENCIA DOCENTE: Universitaria mínima de dos (2) años de tiempo 
completo o su equivalente en educación básica o media, según lo 
establece el Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002, Capítulo 3 
(Equivalencias) del Consejo Superior Universitario de la Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas, en el área del concurso. Las 
certificaciones deben contener el periodo de inicio y finalización de 
servicio, especificado modalidad y número de horas. 

Con experiencia en educación con la infancia, atención educativa a las 
poblaciones en situación de vulnerabilidad, discapacidad, diferencia y 
diversidad. 

INVESTIGACIONES CONCLUIDAS y/o EN CURSO y PUBLICACIONES: en el 
área del concurso (últimos 5 años).  
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Entregar fotocopia de artículos publicados, en donde figure el nombre 
de la revista, volumen, tomo, año, páginas. Para libros, fotocopia de la 
carátula. Para investigaciones, constancia de aprobación, título, periodo 
de realización de la investigación. Todo debidamente certificado. El no 
cumplimiento de la totalidad de estos requisitos será causal para la 
eliminación del concurso. 
 
Toda certificación debe indicar el tiempo dedicado en las actividades que 
se desean soportar. 

Disponibilidad de Tiempo 

8 horas 
 

SEMINARIO NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEES) 
Viernes de 2 pm a 6 pm  

SEMINARIO NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEES) 
Sábado de 12:00 m a 4 Pm 

Fecha de publicación del concurso 26  y 27 de abril de 2022 

Documentos que debe anexar 

Hoja de vida con soportes debidamente certificados (sin soportes no se 
recibe). Indicar en correo dirigido al Proyecto Académico Transversal de 
Formación de Profesores en Nuevas Experiencias Educativas 
Incluyentes y Solidarias - NEEIS, su interés de participar en la 
convocatoria, con la relación (listado) de los documentos que entrega. 
Enviar un solo archivo PDF al correo nees@udistrital.edu.co  
Con asunto: “postulación hoja de vida convocatoria” (nombre de la 
convocatoria a la cual se vaya presentar). 

Recepción de documentos Del 28 y 29 de abril de 2022  
SE RECIBIRÁN HOJAS DE VIDA HASTA EL 25 de abril DE 2022 A LAS 5PM 
 
El envío de hoja de vida con los respectivos soportes se debe realizar en 
formato PDF al correo electrónico: nees@udistrital.edu.co 
con asunto: “postulación hoja de vida convocatoria” (nombre de la 
convocatoria a la cual se vaya presentar). 

 

Entrevistas  

Se citará a entrevista por correo electrónico o vía telefónica, únicamente 
a los aspirantes que cumplan el perfil y que su hoja de vida obtenga una 
valoración igual o superior a 60 puntos. 
 
Fecha de entrevista: 2 de mayo de 2022 
 
Se realizará virtualmente por Google Meet, según link dado a conocer 
oportunamente.  

mailto:nees@udistrital.edu.co
mailto:nees@udistrital.edu.co
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Publicación de Resultados 3 de mayo de 2022 

 
Términos a considerar: 

1. En este concurso podrán participar funcionarios públicos con vinculación de planta o de 
tiempo completo en el Distrito o en instituciones públicas o privadas similares.  

2. El puntaje mínimo aprobatorio será de 70 puntos. 
 

Criterios de Evaluación Si No Valoración Máxima 

Títulos de Pregrado x   10 puntos 

Títulos de Postgrado x   20 puntos 

Experiencia docente y profesional x   20 puntos 

Experiencia investigativa x                  15 puntos 

Publicaciones  x  15 puntos 

Entrevista x   20 puntos 

TOTAL                                                                100 puntos  

 
 


