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ACTA No. 118 

Proceso: Audiencia pública de adjudicación o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica 010 de 2022 

Unidad Académica y/o Administrativa:  Vicerrectoría Administrativa y Financiera  Hora de Inicio: 10:00 a.m. 

Lugar: Conferencia en línea Hangouts Meet Google Fecha: 01-noviembre-2022 

Miembros del 

Comité:  

Nombre Cargo Dependencia 

Elverth Santos Romero Vicerrector 
Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera 

Invitados: 

Nombre Cargo Dependencia 

Eduard Pinilla Rivera 
Profesional Especializado  Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera 

Juan Carlos Amaya Pico Jefe División de Recursos Humanos 

María Constanza Gutiérrez  Contratista Profesional Oficina Asesora de Control Interno 

Héctor Junior Vega Contratista Profesional Oficina Asesora de Control Interno 

Heidy Yolima López  Contratista Profesional Oficina Asesora de Control Interno 

Asistentes:  
Nombre Cargo Dependencia 

Angela Claudia correa Asesor COMPENSAR 

 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Verificación de asistencia. 

 

2. Presentación de la audiencia, a cargo del Vicerrector Administrativo y Financiero. 

 

3. Audiencia pública de adjudicación o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 010 de 2022  

 

 

DESARROLLO 

 

1. Verificación de asistencia  

 

Se verificó la asistencia de las personas vinculadas a la institución, convocadas e invitadas, y se dio inicio formal a la Audiencia pública de 

adjudicación o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 010 de 2022 cuyo objeto es: CONTRATAR EL PLAN 

COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS, CON SU RESPECTIVO GRUPO FAMILIAR DEFINIDO POR 

LA LEY, QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS COLECTIVOS SUSCRITOS CON EL SINDICATO DE 

TRABAJADORES – “SINTRAUD” 

 

En este orden, hicieron presencia el Dr. Elverth Santos Romero, Vicerrector Administrativo y Financiero y Dr. Juan Carlos Amaya Pico Jefe 

(E) División de Recursos Humanos, parte técnica del proceso. 
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2. Presentación de la reunión a cargo del Vicerrector Administrativo y Financiero. 

 

El Dr. Elverth Santos Romero Vicerrector Administrativo y Financiero, dio la bienvenida a los asistentes y a los invitados, y dio comienzo al 

desarrollo del orden del día de la reunión, que tenía como objetivo realizar la Audiencia pública de adjudicación o de declaratoria de desierta 

de la Convocatoria Publica No. 010 de 2022 cuyo objeto es: CONTRATAR EL PLAN COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS, CON SU RESPECTIVO GRUPO FAMILIAR DEFINIDO POR LA LEY, QUE GARANTICE EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS COLECTIVOS SUSCRITOS CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES – “SINTRAUD” 

 

De tal suerte, el Dr. Elverth Santos Romero manifestó que hizo presencia los representantes por parte de la empresa CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR COMPENSAR y solicitó la verificación de las identificaciones de los asistentes en representación de los 

oferentes, así como los poderes, que los autorizaban para participar en la diligencia.  

 

El Dr. Eduard Pinilla Rivera profesional especializado de la Vicerrectoría Administrativa y Financiera manifestó que la evaluación final y 

recomendación de adjudicación del proceso, fue tomada en sesión 116 del 28 de octubre de 2022, cuyo consolidado quedo de la 

siguiente manera:  

 
 

El Dr. Elverth Santos Romero Vicerrector Administrativo y Financiero indico que teniendo en cuenta lo recomendado por el Comité 

asesor de contratación al señor Rector, en cuanto ordenador del gasto, adjudicar de la siguiente manera: CAJA DE COMPENSACIÓN 

FAMILIAR COMPENSAR NIT: 860.066.942-7, por valor de $ 496.087.200. 

 

Sin existir observaciones y una vez leída la recomendación de adjudicación y declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 010 

de 2022, al señor Rector, por parte del Comité Asesor de Contratación, el Dr. Elverth Santos Romero dio por terminada la audiencia.  

 

Siendo las 10:10 a.m., fue levantada la sesión y es aprobada la presente acta, por los abajo firmantes 

 

NOMBRE FIRMA 

Elverth Santos Romero 

Vicerrector Administrativo y Financiero  

 Secretario Técnico del CAC 

 

Juan Carlos Amaya Pico 

 Jefe División de Recursos Humanos 

 

María Constanza Gutiérrez  

Contratista Oficina Asesora de Control Interno  

 

Héctor Junior Vega  

Contratista Oficina Asesora de Control Interno 

 

Heidy Yolima López 

Contratista Oficina Asesora de Control Interno 

 

Elaboró: Yeimy Johana Arévalo- Contratista Vicerrectoría Administrativa y Financiera 

 

 


