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ACTA No. _01_2022_ 

Proceso: Convocatoria concurso abreviado para Docentes ILUD 3962 

Unidad Académica y/o Administrativa:  

ILUD -Instituto de Lenguas de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas 

Hora de Inicio: 
1:00 P.M. 

 

 
Motivo y/o Evento:  
Selección Docentes Convocatoria concurso abreviado 3962 -ILUD- 

Hora de finalización: 
5:30 P.M. 

 

Lugar: Edificio UGI piso 16 Fecha: 02/09/2022 

 
 

Integrantes 

Nombre Cargo Participación 
Alfonso Pazos Álvarez Director ILUD  

Luis Gabriel Díaz Luna Profesor ILUD  

Vanessa Alejandra Rojas Rincón Profesora ILUD  

 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Revisión de las hojas de vida de los aspirantes a la convocatoria No. 3962 de septiembre 1 de 2022, perfiles 
No. 1, No. 2 y No. 3 

 
DESARROLLO DE LA SESIÓN: 

 
1. REVISIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA DEL CONCURSO No. 3962 

 
- - Se recibieron siete (07) hojas de vida de aspirantes al concurso No. 3962 perfil No. 1 para los espacios 

académicos: Segunda Lengua I-Inglés (9901), Segunda Lengua II-Inglés (9902) y Segunda Lengua 
III-Inglés (9903), quienes remitieron hoja de vida fueron: 

 
Pablo Antonio Albarracín Cordón, Jorge Andrés Parra Gómez, Angie Marcela Marín Rodríguez, Yeison 
Camilo Buriticá Moyano, Alfonso León Daza Vargas, Mónica Paola Rojas Gamboa, Mauricio Javier Téllez 
Novoa 
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1.1. El día viernes 2 de septiembre/2022 se reunieron los Docentes Luis Gabriel Díaz Luna, Vanessa Alejandra 
Rojas Rincón y el Director del ILUD Alfonso Pazos Álvarez, verificaron el cumplimiento de los perfiles 
publicados en la convocatoria No 3962 del día 01 de septiembre del presente, evaluaron el desempeño de los 
participantes y su disponibilidad para impartir los espacios académicos correspondientes, no se asignó puntaje a 
quienes no cumplieron con los requisitos. 

 
Hoja 
No. 

Nombre del 
Aspirante 

Descripción de requisitos  
mínimos -perfil 

PUNTOS RESULTADOS OBSERVACIONES 
   

1 Pablo 
Antonio 
Albarracín 
Cordón 

Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15 15 El aspirante no 
cuenta con la 
disponibilidad 

horaria para asumir 
los grupos de 

Segunda Lengua que 
requieren Docente en 
las Facultades de la 

Universidad Distrital.  

Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15 15  

Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 
septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 

10 10  
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 estarán exentos 
de este requisito. 

Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  

Prueba de desempeño 20 15  
Entrevista 30 20  
TOTAL DE PUNTOS 100 85  

2 Jorge Andrés Parra 
Gómez 

Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15 15 Ninguna 

  

Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15 10  

  

Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 

10 5  
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 Resolución 018035 del 21 de 
septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 
estarán exentos 
de este requisito. 

  

Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  

  

Prueba de desempeño 20 20  
  

Entrevista 30 30  
  

TOTAL DE PUNTOS 100 90  
3 Angie Marcela 

Marín Rodríguez 

Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15 15 Ninguna 

  

Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15 10  

  

Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 

10 5  
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 septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 
estarán exentos 
de este requisito. 

  

Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  

  

Prueba de desempeño 20 20  
  

Entrevista 30 30  
  

TOTAL DE PUNTOS 100 90  
4 Yeison Camilo 

Buriticá Moyano 

Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15 15 El aspirante no cuenta 
con la disponibilidad 
horaria para asumir 

los grupos de Segunda 
Lengua que requieren 

Docente en las 
Facultades de la 

Universidad Distrital. 

  Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15 15  

  Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 

10 10  
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 septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 
estarán exentos 
de este requisito. 

  Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  

  Prueba de desempeño 20 20  
  Entrevista 30 25  
  TOTAL DE PUNTOS 100 95  
5 Alfonso León Daza 

Vargas 
Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15 15 El aspirante no cuenta 
con la disponibilidad 
horaria para asumir 

los grupos de Segunda 
Lengua que requieren 

Docente en las 
Facultades de la 

Universidad Distrital.   

  Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15 15  

  Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 

10 10  
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 septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 
estarán exentos 
de este requisito. 

  Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  

  Prueba de desempeño 20 20  
  Entrevista 30 25  
  TOTAL DE PUNTOS 100 95  
6 Mónica Paola Rojas 

Gamboa 
Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15 15 Ninguna 

  Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15 15  

  Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 

10 5  
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 septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 
estarán exentos 
de este requisito. 

  Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  

  Prueba de desempeño 20 15  
  Entrevista 30 25  
  TOTAL DE PUNTOS 100 85  
7 Mauricio Javier 

Téllez Novoa 
Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Inglés,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Inglesa. 

15  El aspirante no 
adjunta soportes 
académicos ni 

laborales.  
No se le asigna 

puntaje. 

  Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Inglesa. 

15   

  Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 

10   
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 septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Inglés. Los hablantes nativos 
estarán exentos 
de este requisito. 

  Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10   

  Prueba de desempeño 20   
  Entrevista 30   
  TOTAL DE PUNTOS 100 0  
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 De acuerdo con lo anterior de las siete (7) hojas de vida entregadas, seis (6) cumplen con todos los requisitos,      
exigidos en el perfil. 
  

RESULTADOS 
 

De acuerdo con los puntajes relacionados en la tabla anterior y dadas las observaciones descritas para cada 
aspirante, los ganadores del concurso 3962, perfil 1 son: 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS 
1 Jorge Andrés Parra Gómez 
2 Angie Marcela Marín Rodríguez 
3 Mónica Paola Rojas Gamboa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010  

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 03 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
21/03/2017 

  
 

2. REVISIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA DEL CONCURSO No. 3962, perfil 2 
 

- Para el concurso 3962 Perfil No. 2, espacios académicos: Segunda Lengua I-Alemán (9907), Segunda 
Lengua II-Alemán (9908) y Segunda Lengua III-Alemán (9909) NO SE ALLEGARON HOJAS DE 
VIDA. 

 
RESULTADOS 

 
De acuerdo con lo anterior, para el concurso 3962, perfil 2: 
 
 
 

SE DECLARA DESIERTO EL CONCURSO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010  

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 03 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
21/03/2017 

  
3. REVISIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA DEL CONCURSO No. 3962, perfil No. 3 

 
Perfil No. 3, para los espacios académicos: Segunda Lengua I-Italiano (9910), Segunda Lengua II- 
Italiano (9911), y Segunda Lengua III- Italiano (9912), el único participante fue el siguiente: 
 
Vito Ottati 

 
- Se recibió una (1) hoja de vida de aspirantes al concurso 3962 Perfil No. 3, para los espacios 

académicos: Segunda Lengua I-Italiano (9910), Segunda Lengua II- Italiano (9911), y Segunda 
Lengua III- Italiano (9912), el participante es el siguiente: 
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Hoja 
No. 

Nombre del 
Aspirante 

Descripción de
 requisitos  
mínimos -perfil 

PUNTOS RESULTADOS OBSERVACIONES 
   

1 Vito Ottati  Título de pregrado en 
Español y lenguas; Español e 
Idiomas; 
Licenciatura en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; 
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Lenguas Modernas; 
Licenciatura en Español y 
Lenguas con énfasis en 
Italiano,  
o con título de pregrado en 
cualquier área del 
conocimiento 
con estudios en el exterior en 
un país de habla Italiana. 

15 15 Ninguna 

Preferiblemente con título de 
Especialización y/o Maestría 
certificados 
en la enseñanza de una 
segunda lengua, Lingüística 
aplicada, 
Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines 
a la Educación y/o 
con título de postgrado en 
cualquier área del 
conocimiento con estudios 
en el exterior en un país de 
habla Italiana. 

15 0  

Preferiblemente con 
certificación internacional: 
Examen internacional 
vigente, reconocido en la 
Resolución 018035 del 21 de 
septiembre de 
2021 emitida por el 
Ministerio de Educación 
Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en 
Italiana. Los hablantes 
nativos estarán exentos 
de este requisito. 

10 10  

Experiencia docente 
certificada en enseñanza de 
idiomas, mínimo de 
dos años. 

10 10  



 
 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010  

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 03 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
21/03/2017 

 Prueba de desempeño 20 20  
Entrevista 30 30  
TOTAL DE PUNTOS 100 85  

 
RESULTADOS 

 
De acuerdo con el puntaje relacionado en la tabla anterior y dadas las observaciones descritas para el 
aspirante, el ganador del concurso 3962, perfil 3 es: 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS 
1 Vito Ottati 

 
 
Contra esta decisión procede el recurso de reposición ante el Consejo Curricular y de apelación ante el ILUD -
Instituto de Lenguas de la Universidad Distrital dentro de los cinco días hábiles a partir de la publicación de los 
resultados (Resolución No. 01 de 2012 de Vicerrectoría Académica). 

 
Esta acta fue aprobada y firmada por: 

 
 
 
 
 
__________________________     __________________________   
Vanessa Alejandra Rojas Rincón.    Luis Gabriel Díaz Luna    
Docente – ILUD       Docente – ILUD  
 
 
_______________________ 
 Alfonso Pazos Álvarez 
–Director – ILUD 


