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ACTA No. 2023-010 

 

Proceso: Convocatoria concurso abreviado para Docentes ILUD 4065 

Unidad Académica y/o Administrativa:  

ILUD -Instituto de Lenguas de la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

Hora de Inicio: 
2:00 P.M. 

 

 
Motivo y/o Evento:  
Selección Docentes Convocatoria concurso abreviado 4065 -ILUD- 

Hora de finalización: 
5:30 P.M. 

 

Lugar: Edificio UGI piso 16 Fecha: 30/01/2023 

 
 

Integrantes 

Nombre Cargo Participación 

Eliana Garzón Duarte Directora ILUD Entrevista área inglés y 
Portugués 

Francisco Rodríguez Motavita Miembro Equipo 
académico ILUD 

Entrevista área inglés y 
portugués 

German Osorio Miembro Equipo 
académico ILUD 

Entrevista área inglés y 
portugués 

Luis Antonio Barón Profesor ILUD Entrevista área portugués 

 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Revisión de las hojas de vida de los aspirantes a la convocatoria No. 4065 para los  perfiles No. 1 y  No. 2  
2. Entrevista y prueba de desempeño a (5) cinco aspirantes de inglés para perfil 1 y 3 (tres) aspirantes de 

portugués para perfil 2.  
 
DESARROLLO DE LA SESIÓN: 

 
1. REVISIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA DEL CONCURSO No. 4065 PERFIL N° 1 

 
 Se recibieron nueve (05) hojas de vida de aspirantes al concurso No. 4065 perfil No. 1 para los espacios 
académicos: Segunda Lengua I-Inglés (9901) y Segunda Lengua III-Inglés (9903), quienes remitieron hoja de 
vida  y fueron citados a entrevista y prueba de desempeño se relacionan a continuación. 

 
Geraldine Andrea López Forero, Edgar Julián Espino Pineda, Lizeth Andrea Martínez Burgos, Félix Andrés Ceballos 
Ramírez, Ana Milena Pinzón y Brayan Alexis Sáenz Beltrán. 
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2. ENTREVISTA Y PRUEBA DE DESEMPEÑO CONCURSO No. 4065 ASPIRANTE 1 
 

El día lunes 30 de enero de 2023 se reunieron la Directora del ILUD, Eliana Garzón Duarte con los coordinadores 
Francisco Rodríguez Motavita y German Osorio, verificaron el cumplimiento de los perfiles publicados en la 
convocatoria No 4065, evaluaron el desempeño de los participantes y su disponibilidad para impartir los espacios 
académicos correspondientes.  

 
Candidata: GERALDINE ANDREA LÓPEZ FORERO 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 12 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 0 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 7 

Prueba de desempeño 20 20 
Entrevista 30 30 
TOTAL DE PUNTOS 100 84 

 
Candidato: EDGAR JULIÁN ESPINO PINEDA 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 

15 15 
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exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 0 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 10 

Prueba de desempeño 20 10 
Entrevista 30 15 
TOTAL DE PUNTOS 100 65 

 
Candidata: LIZETH ANDREA MARTÍNEZ BURGOS 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 0 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 10 

Prueba de desempeño 20 20 
Entrevista 30 30 
TOTAL DE PUNTOS 100 90 

 
Candidato: FÉLIX ANDRÉS CEBALLOS RAMÍREZ 

Requisitos Puntos Resultados 
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Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 6 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 10 

Prueba de desempeño 20 18 
Entrevista 30 28 
TOTAL DE PUNTOS 100 92 

 
 
Candidata: ANA MILENA PINZÓN 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 7 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 10 

Prueba de desempeño 20 20 
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Entrevista 30 30 
TOTAL DE PUNTOS 100 97 
 

 
 
 
Candidato: BRAYAN ALEXIS SAENZ BELTRAN 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 5 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 10 

Prueba de desempeño 20 20 
Entrevista 30 30 
TOTAL DE PUNTOS 100 95 

 

De acuerdo con lo anterior de las seis (06) hojas de vida entregadas, tres (3) cumplen con todos los requisitos    exigidos 
en el perfil. 
  

RESULTADOS 
 

Por lo tanto, y según los puntajes relacionados con cada uno de los aspectos evaluados, los ganadores del concurso 
4065 para perfil 1 son: 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS 
1 ANA MILENA PINZÓN 
2 BRAYAN ALEXIS SAENZ BELTRAN 
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1. REVISIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA DEL CONCURSO No. 4065 PERFIL No 2 
 

Para el concurso 4065 Perfil No. 2, espacios académicos: Segunda Lengua I-portugués (9913) y 9939 Portugués de 
Negocios, se recibieron tres (03) postulaciones de aspirantes, quienes remitieron hoja de vida con soportes: 
 

Carolina Casas Pinilla, Laura Vivian Gutiérrez Pérez y Cristian René Motta 
 

El día lunes 30 de enero de 2023 se reunieron la Directora del ILUD, Eliana Garzón Duarte con los coordinadores 
Francisco Rodríguez Motavita y German Osorio. Para la selección del mencionado perfil contaron con el apoyo del 
Docente ILUD de Portugués Luis Antonio Barón, verificaron el cumplimiento de los perfiles publicados en la 
convocatoria No 4065, evaluaron el desempeño de los participantes y su disponibilidad para impartir los espacios 
académicos correspondientes.  

 
Candidata: CAROLINA CASAS PINILLA 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 0 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 8 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 0 

Prueba de desempeño 20 10 
Entrevista 30 15 
TOTAL DE PUNTOS 100 48 
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Candidato: CRISTIAN RENÉ MOTTA 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 0 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 0 

Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 4 

Prueba de desempeño 20 5 
Entrevista 30 5 
TOTAL DE PUNTOS 100 29 

 
Candidata: LAURA VIVIAN GUTIERREZ PERÉZ 
 

Requisitos Puntos Resultados 
Título de pregrado en Español y lenguas; Español e Idiomas; Profesional en 
estudios literarios; Licenciatura en Lenguas Modernas; Licenciatura en 
Lingüística; Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Lenguas 
Modernas; Licenciatura en Español y Lenguas con énfasis en Inglés o en 
Portugués o con título de pregrado en cualquier área del conocimiento con 
estudios en el exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa 
(Según sea su especialidad). 

15 15 

Preferiblemente con título de Especialización y/o Maestría certificados en la 
enseñanza de una segunda lengua, Lingüística aplicada, Didáctica, Docencia 
Universitaria en áreas afines a la Educación y/o con título de postgrado en 
cualquier área del conocimiento con estudios en el 
exterior en un país de habla Inglesa o Portuguesa. 

15 15 

Preferiblemente con certificación internacional: Examen internacional 
vigente, reconocido en la Resolución 018035 del 21 de septiembre de 2021 
emitida por el Ministerio de Educación Nacional con puntaje 
equivalente a nivel C1 en Inglés o Portugués (Según sea el caso). Los 
hablantes nativos estarán exentos de este requisito. 

10 10 
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Experiencia docente certificada en enseñanza de idiomas, mínimo de dos 
años. 10 10 

Prueba de desempeño 20 20 
Entrevista 30 30 
TOTAL DE PUNTOS 100 100 

 
RESULTADOS 

De acuerdo con lo anterior de las tres (3) hojas de vida entregadas, una (1) cumple con todos los requisitos   exigidos en 
el perfil. 
  
Por lo tanto, y según los puntajes relacionados con cada uno de los aspectos evaluados, la ganadora del concurso 
4065, perfil 2 es: 

 
No. NOMBRES Y APELLIDOS 

1 LAURA VIVIAN GUTIERREZ PERÉZ 
 

 
 
 
 
 

Esta acta fue aprobada y firmada por: 
 
 

 NOMBRE CARGO FIRMA 

APROBÓ Eliana Garzón Duarte Directora ILUD  

APROBÓ Francisco Rodríguez CPS Profesional Académico Especializado 
ILUD 

 

APROBÓ German Osorio CPS Profesional Académico ILUD  

 
 
 
 
 


