
ASPECTOS A EVALUAR

EVALUACIÓN TÉCNICA (REQUISITOS MINIMOS -  
DOCUMENTOS TÉCNICOS)

EVALUACIÓN DE VIGENCIA EN EL TIEMPO DEL 
SERVICIO

EVALUACIÓN DE ASPECTOS TÉCNICOS

TOTAL PUNTAJE A OTORGAR

JUAN CARLOS AMAYA PICO 
Jefe División de Recursos Humanos (E)   

Proyectó: Adriana Jiménez S CPS 

MAYOR PUNTUACION GENERAL POR MAYOR COBERTURA EN EL TIEMPO 
300 PUNTOS 

MAYOR PUNTUACION GENERAL COMO RESULTADO DE CADA UNO DE 
LOS ASPECTOS A EVALUAR. MAXIMO PUNTAJE A OBTENER 700 PUNTOS.

1000 PUNTOS

ADJUDICACIÓN DE PUNTAJE

EVALUACIÓN TÉCNICA  CONVOCATORIA PÚBLICA N° 002 DE 2023

EVALUACIÓN / CALIFICACIÓN

ADMISIBLE / NO ADMISIBLE


