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Descripcidn General

Se requiere docente de vinculacidn especial Hora Catedra Prestacional para el programa de Enfermeria en el
area de Desarrollo tedrico y conceptual de Enfermeria |

Asignaturas

Intensidad Horaria: 6 horas semanales.

- Desarrollo tedrico y conceptual de Enfermeria l. Grupo A : 3Horas.
Grupo B : 3Horas.

Areas de Conocimiento

Ciencias de la Salud

Perfil del Docente

Titulo de pregrado: Enfermero (a) o Licenciado (a) en enfermeria

Titulo de posgrado: Magister en Enfermeria o Magister en Educacidn o Magister en
Estudios de Género o Magister en Salud Publica

Experiencia: Con experiencia en docencia universitaria en instituciones de educacion
superior en el area del concurso. Minimo de (1) un afo

Publicaciones: Preferiblemente con publicaciones en revistas indexadas.

Disponibilidad de Tiempo

ASIGNATURAS DIA HORA SEDE
Desarrollo tedricoy  |Grupo A-I Sem
conceptual de

Enfermeria | MARTES 8:00ama Facultad de Ciencias de
9:00am la Salud- Bosa el
JUEVES 7:00am a Porvenir-Universidad
9:00am Distrital Francisco José

de Caldas

Desarrollo tedrico y Grupo B-I Sem
conceptual de

Enfermeria | MARTES 9:00am a
10:00am
JUEVES 9:00am a
11:00am
Fecha del Concurso 31 de diciembre de 2025

Documentos que debe anexar

Hoja de vida con los soportes especificos y certificaciones.

Fechay lugar derecepcion de
documentos

Los dias del 31 de diciembre de 2025 al 5 de enero de 2026, hasta las 11:59a.m.
Unicamente al correo electrénico:
enfermeriafcs@udistrital.edu.co

Publicacion de Resultados

7 de enero de 2026
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Criterios de Evaluacion Si No Valoracion Maxima

Titulos de Pregrado X 10

Titulos de Postgrado 20 Max

X

Experiencia docente X 25
Experiencia en investigacion X 25
Entrevista X 20

*Si el aspirante tiene varios titulos de posgrado, la puntuacién sera de acuerdo con el maximo titulo
alcanzado por el aspirante, no es acumulable.

*El criterio de desempate entre los concursantes sera la mayor experiencia profesional y/o docente
acreditada.

* Los horarios estan sujetos a cambios segun necesidades del programa y espacios disponibles.

Solo seran citados a entrevista los docentes que cumplan con el perfil solicitado.
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