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La Administracion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas invita todas las personas naturales
y juridicas publicas o privadas, individualmente, en consorcios o en uniones temporales, consideradas
legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas, a participar en los diferentes procesos de
contratacién que la Institucién adelanta, los cuales se rigen por los principios de transparencia, primacia
de lo sustancial sobre la forma, economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, objetividad, publicidad y
responsabilidad, principios que buscan rescatar la confianza publica y el compromiso con la ética de lo
publico.

Por lo anterior y en el marco del Pacto por la Transparencia suscrito por la Universidad, se reitera que
ningun funcionario o contratista, puede ejercer alguna participacion o presion para vulnerar la
imparcialidad de la evaluacién de la contratacion.

En ese orden de ideas ningin funcionario ni contratista estd autorizado para contactar a los
proponentes, por ende, se sugiere a los mismos el abstenerse de aceptar cualquier ayuda o de tener
comunicacion con funcionarios o contratistas que ofrezcan este tipo de intermediacion. Por el contrario,
se les invita a que denuncien cualquier tipo de insinuacion que les presenten para que la Administracion
adelante los procesos disciplinarios, fiscales y penales que correspondan, para.garantizar la transparencia
de todos los procesos de contratacidén que adelanta la Universidad.
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CONDICIONES GENERALES, DOCUMENTOS, ANEXOS Y FORMULARIOS

El presente documento contiene los Pliegos de Condiciones, elaborados por la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en adelante LA UNIVERSIDAD, para seleccionar
propuestas, en desarrollo de las actividades previstas en su mision. Se han elaborado teniendo en
consideracion los mecanismos de la actividad contractual que buscan servir a los fines estatales y a la
adecuada, continua y eficiente prestacion de los servicios a cargo de LA UNIVERSIDAD, a la
proteccion y garantia de los derechos de los proponentes y los de terceros.

RECOMENDACIONES
1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifiqgue, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especiales para contratar, en los términos del articulo 5° del
Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas!.

3. Cercidrese de que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefalados.
4, Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal.

5. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y. verifique la vigencia de aquella que la
requiera.

6. Siga las instrucciones que en ellos se imparten en la€laboracion de su propuesta.
7. Revise la Pdliza de Seriedad de su propuesta y.verifique que:

a)  Sea otorgada a favor de LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

b)  Como tomador, que figure su razdn secial completa y su nimero de NIT, incluyendo la
sigla, siempre y cuando ésta_también figure en el correspondiente certificado de existencia
y representacion legal.

C) Asegurese que valor asegurado.Corresponda al fijado en este documento.

d)  Verifique que EL OBJETO y el NUMERO de la misma, coincidan con el de la propuesta que
presenta.

e) Observe que esté suscrita por el TOMADOR - CONTRATISTA AFIANZADO.

8. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Convocatoria. Las propuestas
presentadas fuera del tiempo previsto se rechazaran de plano por extemporaneas.

9. Toda consulta y comunicacion debera formularse por escrito y debera ser dirigida a la direccién
electrénica contratacionud@udistrital.edu.co, con copia a vicerrecadmin@udistrial.edu.co, dentro del
tiempo establecido para ello. No se atenderan consultas personales ni telefonicas.

10.Cada vez que en este documento se aluda a la palabra ADENDA, debe entenderse que se refiere a
las modificaciones y aclaraciones que es posible realizar a los Pliegos de Condiciones.

11.Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar toda la
informacion que en ella suministren.

12.Cuando se presente inexactitud o se adviertan posibles falsedades en la informacion suministrada por
el proponente, o en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Union Temporal, LA
UNIVERSIDAD podra rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes.

1 Acuerdo No. 03 de 2015
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] CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES- GENERALIDADES

1.1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

El objeto del presente proceso es la REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION EN SALUD INTEGRAL
Y PREVENCION EN ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL, MEDIANTE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, ARTISTICAS, CULTURALES, Y OTRAS ACTIVIDADES DE SALUD; ENFOCADAS
PRINCIPALMENTE AL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LOS ESTUDIANTES, POR MEDIO DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS
DE UN OPERADOR LOGISTICO.

1.2 JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

La presente contratacion se enmarca estratégicamente dentro del Proyecto de Inversion 8170:
"Fortalecimiento de estrategias para disminuir la tasa de riesgo de desercion, promocion de la
permanencia y bienestar de los estudiantes de pregrado de la Universidad Distrital Bogota D.C". Este
proyecto tiene como objetivo central contribuir significativamente en la permanencia estudiantil a través
de acciones que promuevan la salud integral y el bienestar.

En el marco de este proyecto, la Meta 2 establece la necesidad de atenderda 12.000 estudiantes en un
periodo de cuatro afios. Para la vigencia 2025-2026, la meta 2 eSta-.programada atender a 3.500
estudiantes de las cual se cumplira con un conjunto de contratos.

Con la ejecucién de este contrato, se contempla atender| hasta 2.500 estudiantes, logrando un
cumplimiento del 71.43% (2.500/3.500) de la meta anual.establecida para el afio 2025-2026. Ademas,
esta contratacién contribuird a un 20.83% (2.500/12.000) del*cumplimiento de la Meta 2 global del
proyecto a cuatro afios, demostrando el impacto directe.yssustancial de esta adquisicion en los objetivos
estratégicos de la Universidad en materia de bienestary permanencia académica.

Si bien la misionalidad de la Oficina de Bienestar\Universitario contempla la promocion de la salud integral
y la prevencion en salud mental mediante diversas” actividades de aprovechamiento del tiempo libre, se
identificd la necesidad de implementar~intervenciones adicionales en estudiantes susceptibles a la
desercion por factores psicologicos, un‘grupo que requiere un enfoque y oferta complementaria que
garantice su participacion y bienestars Para asegurar que las actividades a ofrecer fueran pertinentes,
atractivas y respondieran directamente a los intereses y necesidades de esta poblacion estudiantil, se llevd
a cabo una encuesta de preferencias; con el objetivo de identificar qué actividades desearian desarrollar y
que actualmente no se encuéntran dentro de los programas regulares de Bienestar Universitario,
buscando asi maximizar el interés'y la participacion.

Un marcado interés en salud fisica (41%) y tiempo libre y recreacién (24%), destacando la demanda por
estas areas. En el ambito de la salud mental, el manejo del estrés, ansiedad y burnout académico fue la
tematica de mayor prioridad (82 respuestas).

Respecto a la prevencion de violencias basadas en género, las relaciones sanas vy libres de violencias (45
respuestas) y la prevencion del acoso y violencia en entornos universitarios (42 respuestas) fueron los
temas mas solicitados. A partir de este analisis de necesidades y preferencias expresadas directamente
por los estudiantes, se definieron las actividades a contratar con el operador logistico.

ESPECIFICACIONES HORI’\S CANTIDAD | EST UDIAN,TES TOTAL
(TIPO DE ACTIVIDADES QUE SE PUEDEN DESARROLLAR) SESION MES POR SESION ESTUDIANTES

Baile (moderno urbano) 1 4 30 120
Danza (folclor y salsa) 1 4 30 120
Sesiones de Aerdbicos 1 4 30 120
Clase de zumba con ejercicios cardiovasculares 1 4 30 120
Actividades al aire libre (Senderismo, escalada artificial) 4 4 30 120
Ciclismo recreativo / competitivo (No incluir bicicletas) 6 2 60 120
Entrenamiento funcional, Yoga, Artes Marciales, Kit Box, Boxeo 1 2 24 48
Collage Emocional 2 4 22 88
Curso de dibujo (incluye kit de materiales) 2 4 25 100
Curso de fotografia basica 2 4 25 100
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Curso de escultura (incluye kit de materiales) 2 4 25 100
Curso corto de cocina (incluye materiales para cada participante) 2 4 20 80
Curso de Barismo (Incluye materiales) 2 4 20 80
Manualidades (Bisuteria, Decoracion, Tejidos) 2 4 20 80
Curso de pintura (incluye kit de materiales) 2 4 30 120
Teatro Comunitario y participativo 2 4 25 100
Cine - Foros 3 4 25 100
Murales - Artes plasticas comunitarias 3 4 25 100
Circulos de lectura 1 4 25 100
Narracion Oral y Cuenteria. 2 4 25 100
Curso Ecosistema Gamer (presencial y virtual - hibrido) 8 4 30 120
Torneo Esports (Call of Duty - Valorant) (presencial y virtual - hibrido) 6 4 45 180
Videojuego (Recreativo - Parchis) - (presencial y virtual - hibrido) 6 4 46 184

Total, estudiantes atendidos 2500
NOTA: Para las actividades Torneo Esports (Call of Duty - Valorant) (presencial y virtual - hibrido) y Videojuego (Recreativo -
Parchis) - (presencial y virtual - hibrido) se debe realizar 2 sesiones de 45 personas y 2 sesiones de 46 personas.

Estas actividades han sido seleccionadas rigurosamente porque complementan la oferta existente de
Bienestar Universitario, responden de manera directa a los intereses manifestados por los estudiantes en la
encuesta, y estdn disefiadas para fortalecer su bienestar integral, ofrecer, alternativas sanas de
aprovechamiento del tiempo libre y, consecuentemente, contribuir a la reduccion” del riesgo de desercion
académica.

La contratacion de un operador logistico externo se justifica en lasnecesidad de contar con la experticia y
capacidad para la gestidon y ejecucién de este amplio y diverso portafolio de actividades, asegurando su
calidad y alcance para la poblacion objetivo, y asi, lograr el cumplimiento de las metas del Proyecto de
Inversion 8170.

Por otra parte, considerando que la presente contratacién es desarrollada en atencion a lo descrito en la
meta 2 del proyecto de inversion 8170 para la.vigencia 2025, los recursos comprometidos deben ser
ejecutados en la misma vigencia fiscal, a fin, de dar cumplimiento al cronograma financiero del proyecto.

Si bien es cierto, la ejecucién del presentescontrato supera la anualidad, esta condicion responde a la
necesidad de dar continuidad a los proceses*misionales de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, en el marco de las actividades previstas por la institucion para el periodo académico 2026-1. De
esta forma, se garantiza la oportunidad en la prestacion de los servicios y el acceso inmediato de los
estudiantes a las actividades culturalesydeportivas y artisticas programadas, fortaleciendo de esta forma el
aprovechamiento del tiempodibrewy la permanencia universitaria.

1.5 VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del Acuerdo 002 del 11 de marzo de 2015 emanado por el Consejo Superior
Universitario, que en el numeral 3 del Articulo 4 establece que: “Con el fin de garantizar el control
democratico al proceso de contratacion en la Universidad, es obligatoria la convocatoria a los veedores
ciudadanos en los términos de la Ley 80 de 2003"; por lo cual se convoca a las veedurias ciudadanas para
que realicen control social durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual que se deriven
del presente proceso de seleccion y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de
transparencia, economia, y responsabilidad de los postulados que rigen la funcion administrativa, que con
lleven al éxito del proceso contractual.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Al presente proceso y al contrato que de este se derive, le seran aplicables las normas contenidas en la
Constitucion Politica, el Acuerdo 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario “Por el cual se expide el
Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, la Resolucién 262 de 2015
"Por medio de la cual se reglamenta el Acuerdo 003 de 2015”y el Estatuto de Contrataciéon de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la Resolucién No 629 de 2016, estas Ultimas expedidas por
la Rectoria de la Universidad; y demas normas civiles y comerciales concordantes y en especial con toda la
normatividad establecida para este fin. En virtud de la autonomia universitaria y del caracter de la
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Institucion como ente Universitario Autdnomo, consagrados en el Articulo 93 de la Ley 30 de 1992, el
régimen de contratacion de la Universidad Distrital y los contratos que suscriba la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas para el cumplimiento de su mision se rigen por las normas del derecho privado, y
sus efectos estaran sujetos a las normas civiles y comerciales, segun la naturaleza de los mismos.

De conformidad con las normas de contratacion interna, se hace saber a los proponentes que el particular
que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, razon
por la que cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la
Constitucion y la ley le otorgan. En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios del Acuerdo
03 de 2015 y la Resolucion 262 de 2015 (Estatuto de Contratacion de la UD), las normas que rigen los
procedimientos y actuaciones en la funcidon administrativa seran aplicables en las actuaciones
contractuales y a falta de éstas regiran las disposiciones del codigo de procedimiento civil.

Adicionalmente se tendran en cuenta las siguientes:

e La Resolucion No 629 de 2016 (Manual de Supervision e Interventoria de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas).

e Ley 30 de diciembre 28 de 1992 “por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion

e Superior”

e Resolucion de Rectoria No. 683 del 09 de diciembre de 2016, “Por la cual.se crea y se reglamenta
el banco de proveedores en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

e Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en elTrabajo SG-SST de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, codigo: GDTH-MG-002 )del 13 de febrero de 2018:
http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/s/sgsst

e Acuerdo No. 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario"Por el cual se expide el Estatuto de
Contratacion de la Universidad Distrital Francisco Jésé 'deCaldas”.

e Resolucion de Rectoria No. 262 de 2015. “Por_medie _de la cual se reglamenta el Acuerdo 03 de
2015, Estatuto de Contratacion de la Universidad\Distrital Francisco José de Caldas”.

Norma(s) Especifica(s)

e Resolucion de Rectoria 008 de 2021,+'Por medio de la cual se reglamenta el uso del SECOP II en
la Universidad Distrital FranciscoJosé,de Caldas”.

e Resolucion 692 de 2022 (abril 29)"Por medio de la cual se adopta el protocolo general de
bioseguridad”, por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e Resolucion 025 de 26 de diciembre de 2024 del Consejo Superior Universitario “Por medio de la
cual se aprueba el Presupuesto de Rentas e Ingresos, Gastos e Inversiones de la Universidad
Distrital Francisco Jos€ 'de’Caldas para la Vigencia 2025".

e Resolucion de Rectoria*'Nro. 008 del 15 de enero de 2025, “Por medio de la cual se aprueba el Plan
Anual de Adquisiciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para la vigencia 2025".

e Las Resoluciones*087 del 31 de enero del 2025, 168 del 12 de marzo del 2025, 193 del 21 de
marzo del 2025, 265 del 09 de mayo del 2025 y 354 de 24 junio de 2025 “Por medio de la cual se
modifica el Plan Anual de adquisiciones de la vigencia 2025” y las demas que la modifiquen.

1.6 EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas entiende por “riesgo”, en el contexto del presente
proceso de seleccion, cualquier situacion que, de concretarse, limite, retrase o suspenda el desarrollo del
contrato, asi como que perjudique, en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos, a
funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano vinculado al desarrollo del contrato, en su integridad y
salud, fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del
contrato, para que sea asumido como un riesgo del presente proceso de contratacion.

De otra parte, la Universidad, teniendo en cuenta la naturaleza de la presente contratacion y previendo
que, durante la ejecucion del contrato, se pueden configurar situaciones que den lugar a la alteracion de
las condiciones econdmicas de las partes, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 4° del Acuerdo 03
de 2015 (Estatuto de contratacién de la entidad), considera necesario estimar, tipificar y distribuir los
riesgos de la siguiente manera:
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Nota: Es necesario indicar que, adicional a los anteriores riesgos, la Universidad Distrital expidio la Resolucion de Rectoria No. 561 —
20162, norma de obligatorio cumplimiento para toda empresa que contrate con la Universidad. Se hace énfasis para este tipo de
proceso en los temas tratados en los numerales 6 y 8 de la citada norma. Esta Resolucidon puede ser consultada en:
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/rec/res 2016-561.pdf

1.7 ESTUDIOS PREVIOS

Los estudios previos, pueden ser consultados en los documentos que soportan el proceso de Convocatoria
Plblica, en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, en la pagina de Web de la Universidad, asi como
en el PORTAL UNICO DE CONTRATACION.

1.8 PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, garantiza a los oferentes y a la ciudadania que la
escogencia de sus contratistas se efectuara siempre de conformidad con la normatividad que regula la
materia.

Para el efecto, en el proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y
controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten para‘le=cual se establecen etapas
que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorguen la posibilidad de‘expresar observaciones.
Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y=constituye evidente prevision de
moralidad administrativa.

Todas las actuaciones de la Universidad dentro de este proceso! contractual son publicas y los expedientes
que las contengan estaran abiertos al publico. La Universidadiexpedira las copias del proceso contractual
que cualquier persona le solicite a costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas, respetando la
reserva de que gocen legalmente algunos documentos.

Por otro lado, en cumplimiento del principio de transparencia, la Universidad garantiza que en los PLIEGOS
DE CONDICIONES se encuentran consagrados, 'los requisitos objetivos y necesarios para participar en el
proceso de seleccion; que se encuentran/definidos en reglas objetivas, justas, claras y completas;
precisando las condiciones de costo y calidad de los bienes y servicios necesarios para la ejecucion del
contrato, todo lo cual tiene relacion con, elequilibrio econdmico contractual y las garantias que deben
otorgarse; que no existen condiciones ¥ exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de
responsabilidad, derivadas del erréneo suministro de datos, informes o documentos; que las reglas
consagradas no inducen a error. adles proponentes y contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos
de extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Universidad.

De la misma maneras/en“aplicacion del principio de transparencia, todos los actos administrativos que
expide la Universidad ‘en la actividad contractual o con ocasion de ella, salvo los de mero tramite, se
motivaran en forma detallada y precisa, al igual que los informes de evaluacién, el acto de adjudicacion y la
declaratoria de desierto del proceso, si esto Ultimo ocurriere. La UNIVERSIDAD garantiza que no actuara
con desviacion o abuso de poder, y que ejercera sus competencias exclusivamente para los fines previstos
en la ley. Ver anexo No. 6

1.9 RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE

Los OFERENTES al elaborar su OFERTA, deberan incluir los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos inherentes a la
ejecucién del Contrato, asi mismo deben tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera
que ellos sean, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios y estimativos técnicos, bajo su
cuenta y riesgo. De manera especial, y respecto de los aspectos técnicos, debera tenerse en cuenta la
obligatoriedad de cumplir con los estandares minimos establecidos en este Pliego de Condiciones.

2 "Por la cual se adopta el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas y Proveedores de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas”
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Por tanto, los oferentes aceptan y declaran como entendido que el andlisis de la informacién ofrecida y
obtenida de conformidad con lo establecido en este numeral y de cualquier otra informacion que los
OFERENTES estimen necesaria para la elaboracion y presentacion de sus OFERTAS es responsabilidad de
ellos, asi como que la presentacion de la OFERTA implica que éstos han realizado el estudio y andlisis de
dicha informacion.

Todas las interpretaciones equivocadas, que, con base en sus propios juicios, conclusiones, andlisis, etc.,
obtenga el OFERENTE respecto de los Términos de esta Convocatoria Publica, son de su exclusiva
responsabilidad, por tanto, ésta no sera extendida a la Universidad.

La presentacion de la oferta por parte del OFERENTE, constituye evidencia que estudié completamente las
especificaciones y demas documentos de los presentes términos, que recibid las aclaraciones necesarias
por parte de la Universidad sobre inquietudes o dudas previamente consultadas, y que ha aceptado que
este Pliego de Condiciones es completo, compatible y adecuado; que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para fijar los precios, plazos y demas aspectos de la oferta necesarios para el debido cumplimiento del
objeto.

1.10 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del contrato para la ejecucién del proyecto, por parte de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, es de TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESOS.M/CTE ($337.000.000);
incluido IVA, y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directes+€ indirectos. El valor del contrato se
encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Na. 3028 de fecha del 1 de octubre
de 2025, expedido por el lider de Presupuesto.

1.11 CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA'No. 011 DE 2025

ACTIVIDAD FECHA Y HORA RESPONSABLE / LUGAR

Publicacion del proyecto de

pliego de Condiciones. 14 de octubre de 2025 httpss//https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP II

Solicitud de aclaracion  y/o

modificaciones al proyecto de | Del 14 al 21 de_octubte | Los oferentes remitirdn las observaciones, al correo
Pliego de Condiciones. de 2025 contratacionud@udistrital.edu.co, en formato word

Respuesta a las observaciones
al proyecto de Pliego de
Condiciones

II.

Resolucion de Apertura de la

Convocatoria Pdblica https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP II.

Pagina 'Web de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Comité Asesor de Contratacidon. Se publicara en Pagina Web de la
24 de octubre,de 2025 Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP

Rectoria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Se publicara
24 de octubre de 2025 en Pagina Web de la Universidad Distrital:

Publicacion del Pliego de Vicerrectoria Administrativa y Financiera. Se publicara en Pagina Web de la

24 de octubre de 2025

Condiciones. Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ y en el SECOP II

Solicitud de aclaraciones y/o

modificaciones al Pliego de Del 24 al 31 de octubre

En medio digital al correo contratacionud@udistrital.edu.co

- de 2025
Condiciones.
Comité  Asesor de Contratacion. Por la  Plataforma Web
Audiencia virtual de Aclaracion 29 de octubre de 2025 a Audiencia virtual de Aclaraciéon de Pliegos de Condiciones definitivos y
de Pliegos de Condiciones . distribucién y asignaciéon de Riesgos. CP011-2025 | Reunién-Unirse |
s las 3:00:00 p.m. -
definitivos y distribucion y Microsoft Teams

asignacion de Riesgos.

correo contratacionud@udistrital.edu.co

Respuesta a las solicitudes de
aclaraciones y/o maodificacién
de los Pliegos De Condiciones y
publicacion de adenda.

II.

Recepcion de Propuestas y | 10 de noviembre de 2025
cierre de la convocatoria en |a las 10:00:00 a.m. hora
Audiencia PUblica. legal colombiana

Universidad al correo contratacionud@udistrital.edu.co.
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Se debe solicitar acceso a la Audiencia virtual previa hora de la reunion al

Vicerrectoria Administrativa y Financiera. Se publicard en Pagina Web de la
5 de noviembre de 2025 | Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ ; y en el SECOP

Por medio digital a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
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http://horalegal.inm.gov.
co/

Recepcién de Propuestas y cierre de la convocatoria en Audiencia Publica.
CP011-2025 | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

Sera responsabilidad de los interesados de participar en el proceso, tomar
las medidas pertinentes para asegurar el cumplimiento de la hora fijada
para esta diligencia

Conformacion  del  Comité

evaluador.

10 de noviembre de 2025

Rectoria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Estudio y evaluacion de las
propuestas.

Del 10 al 14
noviembre de 2025

de

Comité Evaluador designado. En este momento la Universidad podra
requerir a las empresas oferentes para que presenten aclaraciones o
realicen subsanes a sus ofertas a través del correo.

Publicacion de la evaluacion de
las propuestas

18 de noviembre de 2025

Comité Evaluador designado, Comité Asesor de Contratacién. Se publicara
en Pagina Web de la Universidad Distrital:
https://contratacion.udistrital.edu.co/; y en el SECOP II.

Observaciones a la evaluacion.

Del 18 al 21 de
noviembre de 2025 hasta
las 11:00 a.m.

En medio digital al correo contratacionud@udistrital.edu.co

Estudio y evaluacién de las
observaciones presentadas a la
evaluacion

Del 21 al 26
noviembre de 2025

de

Comité de Evaluacién designado

Publicaciéon de la evaluacion de
las propuestas. informe Final

27 de noviembre de 2025

Comité Evaluador designado, Comité-Asesor de Contratacion. Se publicara
en Pagina Web de la Universidad Distrital:
https://contratacion.udistrital.edu.co/ j/y en el SECOP II.

Audiencia virtual de
Adjudicacién o Declaratoria de
Desierto.

28 de noviembre de 2025
a las 9:00:00 a.m.

Rector o su delegado, .Empresas® participantes. La Audiencia virtual se
llevara a cabo por la Plataforma‘Web

Audiencia virtual de Adjudicacién o Declaratoria de Desierto. CP011-2025 |
Reunidn-Unirse . Microsoft Teams

Se debessolicitar acceso a la Audiencia virtual previa hora de la reunion al
correo,contratacionud@udistrital.edu.co

1.12 PUBLICIDAD Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS Y ACTOS DELPROCESO

Todos los documentos que se produzcam.en desarrollo del presente proceso de seleccion podran ser
consultados en la pagina Web de la Universidad, en procesos contractuales, Convocatorias Publicas 2025,

asi como en el SECOP II.

1.13. FORMULACION DE, QBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PROYECTO PLIEGO DE

CONDICIONES

La Universidad aceptara ‘ebservaciones y solicitudes de aclaracion al Pliego de Condiciones y demas
documentos de la presente Convocatoria Publica, que se envien digitalmente (formato Word) al correo
contratacionud@udistrital.edu.co, en las fechas establecidas en el cronograma del proceso, para lo cual se

tendra en cuenta el siguiente procedimiento:

a. Podran ser enviadas a través de la direccion de correo electronico _contratacionud@udistrital.edu.co
Serd responsabilidad de su remitente confirmar su efectivo recibo por parte de La Universidad. Se
aclara que solamente seran tenidas en cuenta aquellas observaciones y aclaraciones que rednan los
siguientes requisitos:

o Contener la identificacion del proceso de convocatoria al que se refieren.

o Contener el nombre de la persona juridica o natural que las envia, su direccion fisica o de correo
electronico y el nimero de contacto telefonico.

b. Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los
requisitos aqui establecidos seran resueltas por parte de la Universidad, y publicadas en la pagina web

de la

Universidad
https://procesoscontractuales.udistrital.edu.co/publico/convocatoria publica-2025

Distrital

Francisco

de en el link

, asi como en el

José Caldas,

SECOP II.
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NOTA: Las observaciones y solicitudes de aclaraciéon que no hayan sido enviadas de acuerdo con lo
establecido en este acapite, no seran tenidas en cuenta por parte de la Universidad.

1.14. SOLICITUD DE ACLARACIONES A LOS PROPONENTES

Dentro del mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los proponentes, la Universidad podra
solicitar a todos o a cualquiera de ellos, las aclaraciones o informacion que estime pertinentes, con el fin de
despejar cualquier imprecision del contenido de las ofertas, que no haya sido posible aclarar con la
informacién consignada dentro de la misma; el plazo para esto sera establecido por la Universidad, en caso
de que esto fuera necesario.

En estos casos, con las respuestas no se podra adicionar o complementar la oferta presentada, de suceder,
la respuesta sera inadmisible y la oferta rechazada.

Si el proponente no envia las aclaraciones, explicaciones o soportes solicitados dentro del término
concedido para ello, la oferta se considerara rechazada.

1.15. DILIGENCIA DE CIERRE DEL PROCESO

El cierre del proceso sera el 10 de noviembre 2025 hasta las 10:00:00%.m¢ hora legal colombianala
respectiva audiencia, se llevara a cabo de manera virtual, utilizandemedios’ electrdnicos, a través de la
Plataforma Web “teams"” Recepcién de Propuestas y cierre de la convocatoriaien Audiencia Piblica. CP011-2025 | Reuni6n-
Unirse | Microsoft Teams Yy Se levantard un acta, en la que se relacionén las propuestas presentadas, los
nombres de los proponentes, determinando si se es persona“natural o juridica, proponente individual, o
Consorcio o union Temporal, los nimeros de pdlizas de seriedad,de las ofertas, el nimero de folios total
de cada una de las ofertas, asi como el valor de éstas.

Esta acta sera suscrita por las personas vinculadas a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, que
representen a la Oficina Asesora de Control Intern@, a laVicerrectoria Administrativa y Financiera, y al Centro
de Bienestar Institucional, asi como por los representantes de los proponentes que asistan.

Los oferentes remitiran escaneada su oferta; en su totalidad, al correo contratacionud@udistrital.edu.co,
antes de las 10:00:00 a.m del 10 dernoviembre 2025 hora legal colombiana.

1.16. NO CONSIDERACION DE'PROPUESTAS

Los proponentes podran_solicitar’a LA UNIVERSIDAD la no consideracion de sus propuestas, mediante
correo dirigido a la direccion electronica contratacionud@udistrital.edu.co, antes de la fecha y hora prevista
para el cierre de la Convocatoria Publica. La solicitud en cuestion no dara lugar a la devolucion por parte de la
Universidad, de los gastos en que haya incurrido el proponente en la elaboracion de su propuesta.

1.17. INDEMNIDAD DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSEDE CALDAS

La Universidad en ningln caso sera responsable por los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o
hechos ocasionados por el adjudicatario con quien llegare a celebrar el contrato objeto de este proceso de
seleccion, como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por
las personas que dependan del mismo. Por lo tanto, la relacién contractual de la Universidad sera Unica y
exclusivamente con el proponente favorecido y la fuente de sus obligaciones sera la Ley, el Pliego de
Condiciones, la propuesta y el contrato que se celebre como resultado de este proceso de seleccién.

En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra la Universidad y que sean responsabilidad
del proponente ganador, conforme con lo pactado en este proceso, éste sera notificado, obligandose a
mantener indemne a la Universidad y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que ellas
generen.

1.18. DECLARATORIA DE DESIERTA
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La Universidad declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando
entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las
propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, por
cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva o por otra circunstancia sefialada en el Pliego de
Condiciones. La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto administrativo, el cual se
publicara en la pagina Web de la Universidad y en el SECOP. Contra dicho acto no procede ningun recurso,
como lo establece el articulo 31 de la Resolucion de Rectoria 262 de 2015.

1.19. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccion las personas naturales, juridicas, de
naturaleza mixta o privada, bien sea de manera individual o conformando proponentes plurales, a través
de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, que tengan plena capacidad de
representacion para el ramo objeto de la presente Convocatoria Publica, que no estén incursas en las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades determinadas en la Constitucion Politica.

1.20. PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas deberan acreditar que su duracion no es inferior a la dél_plazo del contrato y un (1)
ano mas.

1.21. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podran participar en la presente Convocatoria Publica los proponentes que se encuentren incursos en
alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades,, establecidas en la Constitucion y la ley, de
conformidad con lo normado en el articulo quinto del Acuérdo,No. 003 de 2015, expedido por el Consejo
Superior Universitario. El proponente declarara en la Carta de presentacién de la propuesta (Anexo No 1),
que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades-e incompatibilidades.

Si el representante legal o alguno de los socios de los ‘proponentes se encuentran incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta serd-«échazada.

1.22. MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

Los oferentes deberan presentar enwsu oférta la totalidad de los items requeridos; NO se aceptaran
propuestas parciales.

1.23. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

Los oferentes remitiran=digitalsu oferta, al correo contratacionud@udistrital.edu.co. La Audiencia virtual
de cierre del procesopse llevard a cabo por la Plataforma “teams” Recepcién de Propuestas y cierre de la
convocatoria en Audiencia Publiea. CP011-2025 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams Se debe solicitar acceso previa hora de
la reunion al correo contratacionud@udistrital.edu.co

1.24. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La presentacion de la propuesta se considerara como manifestacion expresa, por parte del proponente, en
el sentido de que conoce y acata todas las normas que regulan la contratacion con la Universidad, que ha
examinado completamente los Pliegos de Condiciones, que ha obtenido de la Entidad aclaraciones sobre
los puntos inciertos o dudosos, y acepta que los documentos estan completos, son compatibles y
adecuados para determinar el objeto y las demas estipulaciones del contrato y que, por lo mismo, ha
formulado su propuesta en forma seria, cierta, precisa y coherente. En consecuencia, LA UNIVERSIDAD no
sera responsable por omisiones y/o errores que puedan presentar los proponentes al interior de su
propuesta.

Las propuestas deberan presentarse, teniendo en cuenta las siguientes formalidades:

La oferta debe ser remitida al correo contratacionud@udistrital.edu.co, hasta las 10:00:00 a.m. del 10 de
noviembre 2025; hora legal colombiana
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Los documentos remitidos deben contener la siguiente informacion.

a. Documentos de tipo juridico.

b. Documentos de tipo financiero.

C. Documentos de tipo técnico.

d. Propuesta econdmica, oferta de mayor numero de estudiantes adicionales a los establecidos, oferta

de cobertura geografica e incentivo al sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, todo lo anterior utilizando los formatos establecidos en el pliego de condiciones

Las ofertas deberan ser enviadas via correo electrénico y dirigidas de la siguiente manera:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CONTIENE PROPUESTA PARA PARTICIPAR EN LA
CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION EN SALUD INTEGRAL Y PREVENCION EN
ENFERMEDADES DE SALUD MENTAL, MEDIANTE ACTIVIDADES.DEPORTIVAS, ARTISTICAS,
CULTURALES, Y OTRAS ACTIVIDADES DE SALUD; ENFOCADAS PRINCIPALMENTE AL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y MEJORAMIENTODE'LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
ESTUDIANTES, POR MEDIO DE LA CONTRATACION, DE /SERVICIOS DE UN OPERADOR
LOGISTICO.

DOCUMENTOS DE EVALUACION'Y PROPUESTA ECONOMICA
IDENTIFICACION DEL OFERENTE

DE OTRA PARTE:

1. Las ofertas enviadas al correo contratacionud@udistrital.edu.co deben estar numerada.

2. La carta de presentacion ‘de la propuesta debe estar firmada por la persona natural o el
representante legal (si el proponente es una persona juridica).

3. La propuesta debe contener un indice.

4, El indice de la‘propuesta y los documentos de la misma deben organizarse teniendo en cuenta el
orden numérico en el que aparecen en el Pliego de Condiciones.

5. Se recomienda que, previamente a la presentacion de la oferta, el proponente se inscriba en el
Banco de Proveedores de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (Sistema Agora), al cual
se podra acceder en el link https://funcionarios.portaloas.udistrital.edu.co/agora/. En el caso de
consorcios 0 unions temporales se deben inscribir los integrantes.

1.25. IDIOMA

El idioma del proceso de seleccion es el castellano y, por tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refiere el pliego de condiciones emitidos en idioma diferente al castellano sean
presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

En el caso de presentacion de certificaciones técnicas originalmente emitidas en inglés, las mismas se
podran presentar en este idioma. De no ser asi, se deberan presentar en traduccion simple al castellano.

En caso de ser adjudicatario, los documentos presentados por el oferente en idioma diferente al castellano
o al inglés, en este Ultimo caso, si se trata de documentos técnicos, deberan acompafiarse de traduccién
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oficial.
1.26. VIGENCIA DE LA OFERTA.

Las ofertas deberan tener una validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA.

1.27. MONEDA Y PRECIOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos y su valor no puede ser superior al presupuesto
oficial estimado. Si el valor de la propuesta supera el presupuesto oficial estimado de la convocatoria
publica, la oferta se rechazara.

NOTA 1: La carga tributaria que se genere con ocasion de la firma, ejecucién y liquidacion del contrato,
esta a cargo y es responsabilidad exclusiva del oferente - contratista.

NOTA 2: Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y
presentacion de la oferta. Por lo tanto, la Universidad no reconocerd ninglin reembolso por este concepto.

1.28. PROPUESTAS EXTEMPORANEAS

Toda propuesta que se presente fuera del término de la Convocatoria-Plblica o que sea remitida por fax,
entregada de forma fisica o de modo distinto al sefialado en el presente Pliego de Condiciones, sera
rechazada.

NOTA 1: El proponente podra solicitar por escrito, con anterioridad al inicio de la diligencia de cierre de la
Convocatoria Publica, la no consideracion de su oferta. En/este evento, los archivos adjuntos a los
correspondientes correos electrénicos no seran descargados y de ello se dejara constancia en el acta de
cierre de la Convocatoria PUblica

NOTA 2: Cualquier informacién o documente quetse’solicite dentro del proceso de la Convocatoria Publica,
debera hacerse legar al correo electrénico.contratacionud@udistrital.edu.co, dentro del plazo sefialado por
la Universidad. La entrega de la informacidn¥o documentacion de manera diferente se tendra por no
recibida.

NOTA 3: Al momento de recibira “oferta, se dejara constancia escrita de la fecha y hora exacta de
presentacion, indicando, de manera«lara y precisa, el nombre o razén social del proponente, asi como los
demas datos de que trata eloumeral 1.16.

1.29. DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y FORMATOS

La informacion requerida y que deba estar consignada, en los anexos y formatos, indicados y adjuntos en
el Pliego de Condiciones, debera ser diligenciada y presentada en forma digital, tal como se indica en cada
formato o anexo.

1.30. PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION

Los proponentes podran subsanar todo lo que se considere por parte de la Universidad como subsanable,
sin violar con ello los principios de igualdad y seleccion objetiva, y sin que les sea permitido modificar el
contenido o alcance de sus propuestas; hasta las 11:00 de la manana del dia 14 de noviembre de 2025.

Para efectos de subsanar, el proponente podra hacerlo hasta antes de la adjudicacion, inclusive, en virtud
del principio de primacia de lo sustancial sobre lo formal. De esto no ser asi, se considerara que el oferente
no presenta interés en el proceso, y su participacion en este se tendra por finalizada y su oferta rechazada.

1.31. CAUSALES DE RECHAZO

Sin perjuicio de lo establecido por la normatividad aplicable, seran rechazadas las propuestas cuando por su
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contenido impidan la seleccién objetiva, especialmente cuando se encuentren incursas en una o varias de
las siguientes causales:

1) Si el proponente no cumple con cualquiera de los requisitos establecidos en el presente Pliego de
Condiciones como NO SUBSANABLES, para participar en el proceso de seleccion.

2) Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la Universidad
dentro del término concedido.

3) Si se tienen serios indicios de que la informacién y documentos que hacen parte de la oferta no son
veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el PROPONENTE

4) Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas.

5) Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

6) Sila propuesta se presenta en forma extemporanea o de una manera diferente a la establecida en el
Pliego de Condiciones.

7) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de.Jas ‘causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en el articulo quinto del Estatute~de, contratacién de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

8) Cuando el valor de la propuesta econdmica presente precigs\artificialmente bajos, que no se sustenten
debidamente.

9) Cuando la propuesta sea presentada por personas‘quercarezcan de capacidad legal para obligarse, o
gue no cumplan todas las calidades y condiciones' de participacion indicadas en este Pliego de
Condiciones.

10) Cuando para este mismo proceso se. présenten varias propuestas por el mismo proponente, por si
mismo o por interpuesta persona.

11) Los demas casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones y en las normas
legales vigentes.

1.32. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del presente Pliego de Condiciones,
asi como aquellas que,“de conformidad con la normatividad interna de la entidad, deben tener los
contratos celebrados con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. La oferta y el Pliego de
Condiciones formaran parte integrante del contrato a celebrar.

1.33. TIPO DE CONTRATO

El contrato que se derive de este proceso de seleccion sera un contrato de PRESTACION DEL
SERVICIO.

1.34.1 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo establecido para la ejecucion del contrato de suministro es de CIENTO VEINTI DOS (122)
DIAS HABILES, en ambos casos, lo que ocurra primero; plazo contado a partir de la firma del acta de
inicio.

1.34.2 VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera por el plazo de ejecucion del contrato y TRES (3) meses mas.
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1.34.3 FORMA DEPAGO

LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO FRANCISCO JOSE DE CALDAS pagara al proponente ganador un
valor maximo de El valor de de TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE
($337.000.000); incluido IVA, y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas pagara al contratista el valor del contrato, en pagos
parciales o mensuales, de acuerdo con la cantidad de servicios prestados en el periodo. Los pagos en
mencién se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura y estara
sujeto al recibo a satisfaccién de la totalidad de los servicios contratados; para lo cual deberd acompanar su
solicitud de una certificacion de prestacion del servicio a satisfaccion, expedida por el Supervisor del
contrato, y acreditar encontrarse a Paz y Salvo por concepto de aportes al sistema integral de seguridad
social y parafiscales, asi como todos los documentos a que se hace referencia la Circular 004 de 2024, de
la Oficina Financiera de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Los pagos se haran previos los
tramites administrativos y presupuestales a que haya lugar.

Nota: La Universidad pagara al contratista Unicamente por los servicios que sean prestados efectivamente
a los estudiantes de pregrado de la UDFIC; informacion que sera corroborada.a.través de los listados de
asistencia y/o participacion que se utilicen para tal fin.

La Universidad realizara los descuentos de ESTAMPILLA UDFJC, PRO.CULTURA Y ADULTO MAYOR E
IMPUESTO DE TIMBRE ENTRE OTROS

1.34.4 LUGAR DE EJECUCION:

El presente contrato se ejecutard en la ciudad de Bogota,/D.C., de conformidad con la focalizacién
establecida por la Universidad Distrital Francisco José\de-€Caldas, a pesar de la obligaciéon, de caracter
técnico, del contratista, consistente en garantizar los lugares efectivos de suministro de espacios senalados
en la propuesta ganadora.

1.34.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE'LA UNIVERSIDAD

1. Ejercer los controles necesarios en todas las etapas del contrato y expedir el certificado e informe
de cumplimiento a satisfaccion.

2. Verificar la definicion delcronogfama con base en asignacion de espacios en sedes de la
universidad y de acuérdo‘con actividades escogidas por los estudiantes.

3. Generar campanas de publicidad para la participacion de los estudiantes en las actividades

programadas.

Gestion logistica.de espacios en las sedes de la universidad para los talleres.

Prestar toda la colaboracidn necesaria al contratista para la ejecucién del contrato.

Ejercer las actividades de supervision de acuerdo con la Resolucion de Rectoria No. 629 de 2016

“Manual de Supervision e interventoria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

7. Solicitard mediante acta semanal la cantidad estudiantes beneficiarios que han participado por
actividad y entregar en la sede Aduanilla de Paiba, de acuerdo con el modelo egtablecido para tal
efecto por la Oficina De Bienestar Universitario, para dar constancia que recibio la solicitud a
entregar, para que tengan valides deben estar firmadas por el jefe de la Oficina de Bienestar
Universitario.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se determinen en el contrato.

9. Efectuar los pagos en los plazos y términos convenidos en el contrato

o vk

1.34.6 OBLIGACIONES DEL OFERENTE GANADOR
El oferente ganador se compromete a cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

1. Presentar al momento de la iniciacion del contrato los documentos necesarios para su
legalizacion y ejecucion.
2. Suscribir el Acta de Inicio.
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10.

11.
12.
13.

14,
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25,

Mantener vigentes las garantias por el tiempo pactado en el contrato.

Mantener durante el desarrollo del contrato los precios contratados.

Realizar el empalme con el operador entrante en caso de que el Contratista sea reemplazado por
el Contratante o se tome cualquier otra decisién al respecto, asegurando la continuidad y
transferencia adecuada de la informacién y responsabilidades.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre toda la informacion a la que tenga acceso por
causa o con ocasion del contrato, incluso después de su finalizacion.

Suministrar materiales y demas elementos requeridos para el cumplimiento de obligaciones.

Otorgar sin ningln costo adicional para la Universidad toda la asistencia y recomendaciones
necesarias, para el buen desarrollo del contrato.

Presentar hoja de vida completa con todos sus soportes, asi como el carnet de afiliacion a la
seguridad social, incluyendo la afiliacion a Riesgos Laborales (ARL), para todos los instructores,
colaboradores, asistentes y personal de apoyo. Cada vez que se realice un cambio de personal,
debera garantizarse el cumplimiento de estos requisitos. Entregar al supervisor del contrato el
informe mensual sobre el desarrollo del contrato.

Adjuntar en cada factura o cuenta de cobro, la relacion de estudiantes beneficiados por actividad
diariamente en cada sede, avalados con la firma del jefe de la Oficina Bienestar Universitario y el
reporte de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL).
Realizar el cronograma de actividades y asignacion de espacios para los ‘estudiantes inscritos.
Consolidar la informacion de los estudiantes beneficiados por actividad semanal.

Asistir a las reuniones que programe el supervisor del contrato, para,revisar el estado de ejecucién
del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo de contratista o cualquier aspecto técnico
referente al mismo y demds que se requieran en desarrollo del contrato y atender sus
recomendaciones y sugerencias.

Informar las dificultades presentadas al supervisor del ¢entrato.

Atender las recomendaciones y requerimientos de la’supervision.

Cumplir con los plazos establecidos en el contrato, ‘de‘conformidad con la oferta presentada.
Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo
su responsabilidad.

Confirmar con la persona encargada en Bienestar Universitario el cupo requerido para el dia antes
de iniciar las actividades, para posteriormente proceder con la logistica pertinente segun los
horarios establecidos.

Asegurar que todas los espacios 'y ‘€scenarios cumplan con las caracteristicas Optimas de
infraestructura.

Suministrar para cada sede'los insumos e implementos necesarios y en buen estado para llevar a
cabo de forma adecuada elsprograma.

Garantizar el 6ptim@ funcionamiento de todos los equipos y mobiliario relacionado con las
actividades deportivas Y, culturales.

Contar con un-programa (software) para controlar las entradas y salidas de estudiantes en las
sedes para garantizar su seguridad y permanencia en los espacios mientras se realizan las
actividades.

Dotar cada sede del contratista con un botiquin acorde a la reglamentacion establecida en la
Resolucion 0705 de 2007.

Realizar evaluaciones sobre la calidad del servicio prestado durante cada semestre mediante
encuestas de satisfaccion, incluyendo analisis y presentacién de resultados a los usuarios.
Ademas, informar al jefe de la Oficina de Bienestar Universitario o a quien este designe sobre los
resultados obtenidos, cada vez que sea necesario.

Implementar un sistema que permita controlar la asistencia en cada actividad realizada por los
estudiantes beneficiarios del programa. Este sistema debera registrar el nombre del estudiante,
codigo estudiantil, tipo y nimero de documento de identificacion, junto con la fecha, hora y
nombre de la actividad. El sistema debe ser capaz de generar reportes detallados diarios que
muestren el listado de estudiantes participantes por actividad, incluyendo sus datos personales,
fecha y hora de asistencia. La Oficina de Bienestar Universitario proporcionara la informacion de
los beneficiarios que participaran en este servicio para ser cargada en el sistema. Asignar una
clave y acceso a la base de datos para que la Oficina de Bienestar Universitario, o la persona
designada por la supervision, pueda realizar consultas inmediatas y generar los reportes
necesarios para el control de los servicios. Mantener en cada una de las sedes los implementos de
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aseo, contar con el control de plagas, las cuales deberan ser acordes a la Resolucién 2674 de
2013.

26. Utilizar de manera eficiente y racional los recursos naturales que requiera para el ejercicio de su
labor, especificamente en lo que se refiere al agua y la energia eléctrica. Al finalizar el contrato,
debera entregar al jefe de la Oficina de Bienestar Universitario o el supervisor que el delegue, en
medio magnético, los archivos finales de los productos objeto de este Contrato.

27. Garantizar la ejecucion de actividades en las instalaciones universitarias o en sedes adecuadas
proporcionadas por la caja de compensacidon. Se debera llevar estricta asistencia a todas las
actividades con nombres, cedulas o cddigos con el fin de verificar el cumplimiento, esta
informacién debera ser entregada por la caja de compensacion de manera quincenal. En caso de
requerirse apoyo por parte de la Universidad, se asignara un profesional.

28. Contar como minimo con la cantidad de instructores o facilitadores de acuerdo a la siguiente tabla:

Descripcion Especificaciones (Tipo de actividades Total,
que se pueden desarrollar) estudiantes

1. Actividades Fisicas Baile (moderno urbano)
(Regladas y competitivas)
/ Deportivas / Gimnasia
Funcional) Sesiones de Aerdbicos Contar con minimo un (01) instructor o facilitador por
Las actividades fisicas tienen [~Cjase de zumba con ejercicios cardiovasculares lactividad a degatrollar con experiencia certificada de
un impacto directo y muy Actividades al aire libre (Senderismo, escalada lacuerdo a las actividades a contratar.

positivo en la salud mental, artificial) !
layudando a reducir el estrés,
la ansiedad, la depresion y a
mejorar el estado de animo, el | Entrenamiento funcional, Yoga, Artes Marciales, Kit
suefio y la autoestima. Box, Boxeo

2. Actividades creativas Collage Emocional

Danza (folclor y salsa)

Ciclismo recreativo / competitivo (No incluir bicicletas)

Son una forma de cuidar la | Curso de dibujo (incluye kit de materiales)
salud mental porque ayudan

Curso de fotografia basica

a expresar emociones, Contar con minimo un (01) instructor o facilitador por
mejorar el enfoque, aliviar el | Curso de escultura (incluye kit de materiales) lactividad a desarrollar con experiencia certificada de
lestrés y reconectar con uno cuerdo a las actividades a contratar.

mismo. No hace falta ser un | Curso corto de cocina (incluye materiales para
lartista: lo importante es el | cada participante)

proceso, no el resultado. Curso de Barismo (Incluye materiales)
Manualidades (Bisuteria, Decoracion, Tejidos)
Curso de pintura (incluye kit de materiales)

3. Actividades Artisticas Teatro Comunitario Y. participativo

ly cultural ,
Son herramientas poderosas | Cine - Foros
para el cuidado de la salud
mental porque conectan con
la identidad, las emociones y | Qirculos de.lectura
el sentido de comunidad. A
través del arte y la cultura, las
personas pueden expresarSe, [Narracion Oral y Cuenteria.
lencontrar contencidn ya, vivir
lexperiencias transformadoras.
4. Actividades Electronicas’-| Curso Ecosistema Gamer (presencial y virtual -

Muralés - Artes plasticas comunitarias IContar con minimo un (01) instructor o facilitador por
ctividad a desarrollar con experiencia certificada de
lacuerdo a las actividades a contratar.

Recreativas hibrido) Contar con minimo un (01) instructor o facilitador por
Torneo Esports (Call of Duty - Valorant) (presencialjactividad a desarrollar con experiencia certificada de
y virtual - hibrido) lacuerdo a las actividades a contratar.

Videojuego (Recreativo - Parchis) - (presencial y
virtual - hibrido)

NOTA: Para las actividades Torneo Esports (Call of Duty - Valorant) (presencial y virtual - hibrido) y Videojuego
(Recreativo - Parchis) - (presencial y virtual - hibrido) se debe realizar 2 sesiones de 45 personas y 2 sesiones de 46 personas.

1.34.7 GARANTIA UNICA

El contratista seleccionado, con el fin de amparar los riesgos inherentes a las obligaciones y prestaciones
del respectivo contrato, debera construir una garantia Unica para avalar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas, con los siguientes amparos:

Cumplimiento del Contrato: Debera cumplir el monto de la cldusula penal pecuniaria y de las multas
estipuladas y su cuantia sera equivalente, como minimo, al diez por ciento (20%) del valor del contrato,
con vigencia igual al termino de ejecucidon del mismo y cuatro (04) meses mds. En todo caso, deberan
mantenerse vigente hasta la liquidacion del contrato. Al monto de
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garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si, por este motivo, se
disminuyere o agotare. El garante podra subrogarse en las obligaciones del contratista para con la
Universidad.

Nota Especial: De igual manera, en cualquier caso, en que se aumente el valor del contrato o se
prolongue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

Calidad del servicio: Por un monto no inferior al veinte (20%) por ciento del valor del contrato, con
vigencia igual a tres (03) meses después de finalizada la ejecucion del mismo.

Amparo de salarios y prestaciones sociales: Debera ser equivalentes al diez por ciento (10%) del
valor del contrato y debera extenderse por el término de la vigencia de esté y tres (03) afios mas.

Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: Por un monto equivalente al veinte (20%) por
ciento del valor del contrato, Con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y un
(01) afio mas.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion escrita de la Universidad. El contratista deberd
cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia.'Sera a cargo del contratista
el pago oportuno de todas las primas y erogaciones, de constitucion y mantenimiento de la garantia. En
caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién‘dél contrato, o en cualquier
otro evento similar, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica.de actierdo con las normas legales
vigentes.

Nota: La pdliza aqui estipulada sera la denominada en el merecadoe asegurador Pdliza de Cumplimiento
ante Entidades Publicas con Régimen Privado de Contratacion Y. debera ser aprobada por la Oficina de
Contratacion de LA UNIVERSIDAD

1.34.8 SUPERVISION

La Supervision del contrato derivado del proceso ‘desseleccion estard a cargo de la Universidad Distrital, a
través del jefe de la oficina de Bienestar Institucional. Ejecutara sus funciones acordes con el “Manual de
Interventoria y Supervision de la Universidad\Distrital Francisco José de Caldas” (Resolucion 629 de 2016),
asi como los lineamientos establecides.en elPliego de Condiciones.

1.34.9 MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Las partes acuerdan que envcasosde mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefaladas en el contrate, a,cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente,
el CONTRATISTA pagara a favor de la UNIVERSIDAD multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor
del contrato por cada dia~de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas
pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas
del contrato, pagara a LA UNIVERSIDAD el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como
estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea obice para que se impongan las multas a que
haya lugar, asi como para que la institucion persiga, via judicial, el resarcimiento integral de los perjuicios
recibidos.

1.34.10 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declara, bajo la gravedad del juramento, que, con la presentacion de la propuesta y con
la firma del contrato, se entiende prestado, que no esta incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad senaladas en la normatividad vigente, al tenor de lo previsto en el articulo quinto del
Acuerdo No. 003 de 2015 del Consejo Superior de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

1.34.11 ESTAMPILLA U. D. F. J. C,, PRO CULTURA Y ADULTO MAYOR
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De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de diciembre 28 de 2017, del valor bruto del contrato
y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 1.1% por concepto de la estampilla Universidad Distrital
Francisco José de Caldas 50 afos.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de Bogota,
D.C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5% por concepto de
la Estampilla Pro-Cultura.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 645 de junio 9 de 2016 del Concejo de Bogota D.C., del
valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las hubiere, se retendra el 2% por concepto de la Estampilla
Adulto Mayor.

1.34.12 GASTOS
Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas y contribuciones derivados de la

celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus
maodificaciones.

1.34.13 IMPUESTOS

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que “se“deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la ley colombiana.

1.34.14 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre la infermacién” que obtenga de La Universidad en
desarrollo del objeto y obligaciones del contrato.

1.34.15 SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS,CONTRACTUALES

Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en
la ejecucion del contrato, acudiran a los€mecanismos de solucién previstos en la ley, tales como la
conciliacion, amigable composicion y transaccion:

1.34.16 DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran, para todos los efectos, parte integrante
del contrato y, en consecuencia; producen sus mismos efectos y obligaciones, juridicas y contractuales:

a. El Pliego de Condicienes de la presente Convocatoria Publica, incluidas sus adendas y los demas
documentos expedidos por LA UNIVERSIDAD en desarrollo del proceso mencionado.

b. El Contrato.

C. La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma.

d. Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion del contrato.

e. La comunicacion escrita de LA UNIVERSIDAD en que declara la aceptacion de las garantias
establecidas.

f. Las actas y demas documentos que durante la ejecucion del contrato se suscriban por las partes.

1.34.17 LIQUIDACION

En los términos de la Circular OAJ No. 201 de marzo 1° de 2022 de la Oficina Asesora Juridica, el presente
contrato sera liquidado dentro de los tres (3) meses siguientes a la expiracion del término previsto para su
ejecucion. Para el efecto, el supervisor proyectara la correspondiente acta de liquidacion y promovera su
firma por las partes.
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La liquidacién se hara de mutuo acuerdo dentro del término anteriormente fijado. En aquellos casos en que
EL CONTRATISTA no suscriba el acta de liquidacion, previa remisién que de la misma le haga LA
UNIVERSIDAD, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, LA UNIVERSIDAD tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento de los tres
(3) meses pactados en la presente clausula.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en los
numerales iii), iv) y v) del literal j) del articulo 164 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y
Contencioso Administrativo, esto es, de que se promueva la accién de controversias contractuales, entre
otros propdsitos, para que se realice la liquidacion judicial del contrato.

EL CONTRATISTA tendra derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este
evento, la liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.

1.34.18 PROCEDIMIENTO PARA HACER EFECTIVAS LAS MULTAS Y/O LA CLAUSULA PENAL

En caso de que el contratista incurra en causal de incumplimiento de las ©bligaciones a su cargo, previa
informacién en tal sentido aportada por el supervisor, quien anexara_Jos\respéctivos requerimientos, se
adelantara el tramite previsto en el articulo 29 del Manual de supervision-e interventoria de la entidad
(Resolucion de Rectoria 629 de noviembre 17 de 2016), tendiente a declarar el incumplimiento y/o
cuantificar los perjuicios generados por el mismo. Al tramitefen“cuestion, se vinculara a la compaiia
aseguradora, que expidid la pdliza que garantiza el cumplimiento 'de sus obligaciones por parte del
Contratista.

De ser probado el incumplimiento y/o cuantificados los perjuicios, el acto administrativo en firme, junto con
la correspondiente pdliza, constituiran titulo ejecutivo.antela, Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo,
en el evento de que no sea posible compensar el valortde los perjuicios demostrados con cargo a los
saldos pendientes de pago al contratista o de que lasxcompaiiia aseguradora garante se exima de pagar el
valor de la pdliza.

1.34.19 AFILIACIONES DEL PERSONAL

El contratista debera tener afiliado. al personal que vincule a la ejecucion del contrato, a las siguientes
entidades, de conformidad con(las,leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, asi como de las normas que las
modifiquen o sustituyan:

Entidad Promotora de\Salud EPS

Fondo de Pensiones

Fondo de Cesantias

Administradora de Riesgos Laborales A.R.L.
Caja de Compensacion Familiar

NOTA: El contratista es responsable de todas las obligaciones que se generen con el personal que utilice
para el cumplimiento del objeto contractual; por ende, la Universidad no es responsable por situaciones
originadas entre el contratista y el personal que contrate para el cumplimiento contractual.
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CAPITULO 2

REQUISITOS HABILITANTES MINIMOS PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO Y
CRITERIOS DE EVALUACION

2.1. CAPACIDAD JURIDICA

Se entiende por “capacidad juridica”, la idoneidad que tienen las personas, naturales y juridicas, para
obligarse juridicamente, esto es, para generar, modificar o extinguir situaciones amparadas por la
normatividad.

2.1.2. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION JURIDICA
2.1.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo No. 1
"Carta de Presentacion de la Propuesta" y sera firmada por el proponente, representante legal del
proponente o su apoderado, si a ello hubiere lugar.

Si la propuesta es presentada en unién temporal, consorcio o promesa.de, sociedad futura, sera suscrita
por su representante debidamente facultado en los términos de ley=Si, la carta de presentacion de la
propuesta esta incompleta o su contenido no esta conforme con.lo\exigido en el Anexo No. 1 “Carta de
Presentacion de la Propuesta” del presente pliego de condiciones,\la“Universidad solicitara aclaracion al
proponente, para que subsane lo pertinente.

La no presentacion de la carta, la no suscripcién de la_misma 0 la suscripcién por parte de quien no tenga
capacidad para ello, dara lugar a que se requiera lo pertinente; sopena de rechazo de la propesta.

2.1.2.2. PODER

Cuando el oferente actle a través de apoderado, debera acreditar, mediante documento legalmente
expedido, que su apoderado esta expresamente’facultado para presentar la oferta.

Si el oferente no anexa el respectivo, poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto,
LA UNIVERSIDAD le solicitara aclaracién para que subsane lo pertinente.

2.1.2.3. AUTORIZACIONPARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR ELCONTRATO

Si el representante legal'del“oferente o de algunos de los integrantes, de un consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura, requiere autorizacion de sus drganos de direccidon para presentar oferta y
para suscribir el contrato, anexara los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

2.1.2.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REP,RESENTACI()N LEGAL, O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

2.1.2.4.1 PERSONA JURIDICA DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas privadas de origen nacional, las
constituidas de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin
de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a través del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, o su Representacién Legal
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expedida por la Superintendencia del Subsidio Familiar en el cual deberd constar su existencia, objeto,
duracion y nombre de su representante legal, o de la persona o personas, que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, el cual debera tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

En el evento de que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
remisioén a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna de las limitaciones a las
facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de
dichos estatutos.

Acreditar que el término de duracién de la persona juridica no es inferior al plazo de ejecucién
del contrato y un (1) afo mas.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido.

Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido, teniendo en cuenta, para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentaciéomde,su propuesta con las condiciones
de capacidad aqui exigidas, la oferta no se considerara habil.

PARAGRAFO: En el caso de personas juridicas o instituciohes\bajo vigilancia estatal, deberan adjuntar
acto administrativo, vigente, expedido por la autoridad competente en el que consten sus representantes
legales, los integrantes del Consejo Directivo y los Reviseres Legales, el cual debera tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

2.1.2.4.2 PERSONAS JURIDICAS DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectos previstos en este numeraly¢se, consideran personas juridicas nacionales de naturaleza
publica aquellas sociedades constituidas‘por disposicion legal o reglamentaria, de acuerdo con la legislacion
nacional y que tengan su domicilio principalen Colombia. Para presentar propuesta en el presente proceso,
acreditaran las siguientes condiciones.

a.

Acreditar su existencia ‘y..representaciéon legal, salvo que dicha existencia y representacion, se
derive de la Constitucion o la ley. Para el efecto, mencionaran las normas, documentos o actos
administratives, de creacion. En todo caso, se citara o aportara el documento, mediante el cual se
le autorizd laspreséntacion de la oferta y la posterior suscripcion del contrato, impartida por el
organo competente, sin perjuicio de lo cual, serd responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de cumplir todos los requisitos presupuestales y administrativos
necesarios, para obligarse y ejecutar, adecuada y oportunamente, las obligaciones que contrae
mediante la presentacion de la propuesta.

En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creacién hagan remision a
los estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

Acreditar que el ente publico oferente tiene capacidad legal para celebrar y ejecutar el contrato.
Para efectos de lo anterior, el objeto de dicho ente, sefialado en la ley o sus reglamentos, debera
tener relacién directa con las obligaciones derivadas del Contrato a celebrar como resultado del
presente proceso de seleccion.

Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para presentar la propuesta
y suscribir el contrato, teniendo en cuenta, para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.
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Por lo tanto, aportarad los documentos relativos al acto de nombramiento y posesion del representante
legal.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las condiciones de
capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil.

2.1.2.4.3. PERSONAS JURIDICAS, PUBLICAS O PRIVADAS, DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero, las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participacién cumpliran con las siguientes condiciones:

v Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentaran un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que conste su existencia,
objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad, o de la persona o personas,
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la/propuesta y suscribir el
contrato.

4 Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutariasy=se“presentara adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante
legal para presentar la Propuesta, la suscripcion del Contratoy para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

v Acreditar un término minimo remanente de duracién de\lassociedad igual al término de vigencia del
Contrato y dos (2) aiios.

v Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el (alcance’y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

v En todos los casos, cumpliran todos_ ys¢ada uno de los requisitos legales, exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de docimentos expedidos en el exterior, con el propdsito de que obren
como prueba conforme con le~establecido en el Codigo General del Proceso y las demas normas
vigentes. En defecto de_.dicho’ documento, el Proponente presentara el Registro Unico de
Proponentes.

Cuando el proponente no cdmpla.al momento de presentaciéon de su propuesta con las condiciones de

capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil.

2.1.2.4.4. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

La Universidad aplicara al Proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos
y procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Asi, los
Proponentes extranjeros recibiran igual tratamiento que los de origen colombiano, siempre que exista un
acuerdo, tratado o convenio, entre el pais de su nacionalidad y Colombia, que indique expresamente que a
los nacionales colombianos se les concede en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en
cuanto a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebracion de contratos, el cual debera ser
acreditado por el proponente mediante el Certificado que corresponde.

Se precisa, en relacion con los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura que presenten
propuestas, que, en el evento de que en ellos participen personas (naturales o juridicas) extranjeras, estas
Ultimas deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del articulo 263 del
Cddigo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no les confieren a estas la
condicion de nacionales colombianas.

2.1.2.4.5. APODERADO PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS
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Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditaran un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, participar y comprometer a su representado
en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios,
de acuerdo con este Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, y, en tal caso, bastara para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, cumplira todos y cada uno de
los requisitos legales, exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior, con el propdsito de que obre como prueba, conforme con lo establecido en el Cédigo General del
Proceso y demas normas aplicables al caso.

2.1.2.4.6. PERSONA NATURAL
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

v Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante ehcertificado correspondiente, el cual
debe tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
cierre del proceso.

v Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matricula mercantil,
lo cual sera verificado por la Universidad en el Certificado de inscripcidn en el registro mercantil.

v Acreditar que la actividad mercantil del oferente’ estd directamente relacionada con el objeto de
la presente contratacion, teniendo en cuenta-para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere, desmanera que le permita celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido.

Cuando se trate del ejercicio de prefesiones liberales, la representacién legal se acreditara mediante
Cédula de Ciudadania, Matricula. Profesional e inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio respectiva.

En el evento de que el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las
condiciones de capacidad‘agui‘exigidas, la oferta no se considerara habil.

2.1.2.4.7. PROPUESTAS CONJUNTAS- PROPONENTES PLURALES

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unidon temporal. En tal
caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. Podran participar consorcios y
uniones temporales, para lo cual cumpliran los siguientes requisitos:

a. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal vy juridica de las personas naturales o
juridicas consorciadas o asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucion del consorcio o unién temporal, asi como para la presentacion de la propuesta,
celebracion y ejecucion del contrato. La Universidad verificard dicha informacion a través del
certificado de existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula mercantil expedido
por la Camara de Comercio respectiva.

b. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual se declarara expresamente en el acuerdo correspondiente, sefialando
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacion porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la




ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. Lo anterior, teniendo en
cuenta el numeral 2.2.5 del presente pliego.

C. Acreditar que el término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal no sea inferior al
plazo de ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afo mas, indicando que no podra ser disuelto o
liquidado en caso de ser adjudicatario.

d. Acreditar que el término minimo de duracién de cada una de las personas juridicas integrantes del
consorcio o unién temporal no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato a celebrar y un (1) afio
mas.

e. La designaciéon de un representante que estara facultado para actuar en nombre y representacion
del consorcio o de la unidn temporal. Igualmente designaran un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva.

f. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o
uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacién del documento consorcial o de
constitucion de la union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

g. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o\natdrales, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos del presente Pliego,de Condiciones.

Los consorcios y/o uniones temporales no podran utilizar dentro ‘de“su denominacién el nombre de la
Universidad.

2.1.2,5. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE
LA CAMARA DE COMERCIO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la*key 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1%.5.1. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
Procesos de Contratacién convocados por lasEntidades Estatales, deben estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes - RUP.

En consecuencia, el proponente deberd”anexar el documento correspondiente expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccién, 4a inseripcion en el RUP debe estar en firme y vigente para la adjudicacion del
contrato, y el certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al
cierre del proceso.

NOTA UNO: En aplicacion ‘del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012, y*el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, quienes no se encuentren
inscritos en el RUP o hayan dejado cesar los efectos de la inscripcion, deberan inscribirse teniendo en
cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de2015.

NOTA DOS: En aplicacion del articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, las personas inscritas en el
RUP, deben renovar su registro a mas tardar el quinto dia del mes de abril de cada afio, de lo contrario
cesan los efectos del RUP.

NOTA TRES: El proponente, persona natural o juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, deberan estar inscritos de conformidad con lo indicado.

NOTA CUATRO: Las personas naturales o juridicas extranjeras, sin domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales no estan obligadas a estar inscritas en el RUP, deberan acreditar esta informacion de acuerdo a lo
gue se solicite en cada criterio y la Universidad llevaran a cabo la labor de verificacion del cumplimiento del
respectivo requisito habilitante.

2.1.2.6. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES
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Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificd el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente
probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter
parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segln corresponda.

b) Cuando se trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.

c) El oferente, con su oferta, presentara certificacion original suscrita por el revisor fiscal o el
representante legal, segun corresponda, manifestando que la sociedad NO SE ENCUENTRA EN
MORA EN LOS APORTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES.

NOTA: LOS PROPONENTES QUE SE ENCUENTREN REPORTADOS EN MORA, FRENTE A ESTA OBLIGACION,

NO PODRAN PRESENTARSE EN PROCESOS DE CONTRATACION ESTATAL, DE CONFORMIDAD CON EL

ULTIMO INCISO DEL ARTICULO 7° DE LA LEY 1562 DEL 11 DE JULIO DE 2012,

2.1.2.7 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Los proponentes prestaran GARANTi’A DE SERIEDAD DE LOS OFRECIMIENTOS HECHOS A FAVOR

DE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION. Deberan anexar original

de la podliza expedida por compaiiias de seguros legalmente ‘autdrizadas para funcionar en Colombia,

garantias bancarias y, en general, de cualquiera de los mecanismes de cobertura del riesgo autorizados por

el reglamento para el efecto. Tratandose de pdlizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima

o por revocatoria unilaterales.

La garantia debera contener la siguiente informacion:

BENEFICIARIO

A nombre de UNIVERSIDAD DISTRIFAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS (NIT 899.999.230-7).

AFIANZADO

A nombre del Oferente; en‘caso.de ser una Unidon Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, el
beneficiario/afianzado serd,la totalidad de los integrantes del proponente plural.

VIGENCIA

La vigencia sera de noventa (90) dias Calendario, a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

CUANTIA
La Garantia debera constituirse por el 10% del total de la propuesta presentada.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los siguientes eventos:

a. Cuando no amplie la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta en caso de que el plazo de la
adjudicacion o de suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que la prorroga sea inferior a tres
meses.

b. Cuando solicite el retiro de su propuesta después del cierre, salvo en el caso de inhabilidad o

incompatibilidad sobreviniente.

CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025 34




C. Cuando resulte favorecido con la adjudicaciéon, y no suscriba el contrato o no cumpla con los
requisitos de legalizacion del mismo.

d. Cuando resulte favorecido con la adjudicacion y no otorgue la garantia de cumplimiento del
contrato. La garantia de seriedad sera devuelta, una vez se suscriba y legalice el respectivo
contrato, a solicitud de los proponentes no favorecidos, quienes la recibiran a vuelta de correo
electronico.

e. Si el oferente favorecido con la adjudicacion no suscribe el contrato, la UNIVERSIDAD exigira al
oferente clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre
y cuando su oferta sea favorable para la Universidad, conforme a lo previsto en los PLIEGOS DE
CONDICIONES.

La garantia de seriedad sera devuelta, una vez se suscriba y legalice el respectivo contrato, a solicitud de los
proponentes no favorecidos, quienes deberan retirarla en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
UNIVERSIDAD.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la UNIVERSIDAD exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantiasde‘seriedad de la oferta, hasta el
perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y cuando su oferta sea
favorable para la Universidad, conforme a lo previsto en los PLIEGOS\DE CONDICIONES.

2.1.2.8. CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES /FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60, de lasLey 610 de 2000, las Resoluciones Organicas
No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular.No.\005 del 25 de febrero de 2008, la Universidad hara
la consulta y verificacion, sobre la inclusién o ho del“proponente, o de cada uno de los miembros del
consorcio, uniéon temporal o promesa de seciedad.futura, segin el caso, en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Repubilica.

De conformidad con lo sefialado en eleitadovarticulo 60 de la Ley 610 de 2000: "..Los representantes legales,
asi como los nominadores y demads funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o
celebrar cualquier tipo de contrato cen‘quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en
causal de mala conducta, en €oncordancia con lo dispuesto en el articulo 60 de la ley 190 de 1995. Para cumplir
con esta obligacion, en el eventode no contar con esta publicacion, los servidores publicos consultaran a la
Contraloria General de-lazRepublica sobre la inclusion de los futuros funcionarios o contratistas en el
boletin...”

2.1.2.9. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El proponente singular, asi como todos los integrantes del plural, no podran reportar antecedentes
disciplinarios que los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. La Universidad,
conforme a lo establecido en la Ley 1238 de 2008, consultard los antecedentes de estos y sus
representantes legales, en la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién.

2.1.2,10. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y DEPOLICIA

La Universidad consultara, en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes judiciales y
de policia del proponente, en caso de ser persona natural, de su representante legal, en caso de ser
persona juridica, y de los representantes legales de los consorcios, uniones temporales y promesas de
sociedad futura, que van a participar en el presente proceso.

2.1.2.11. ) CONSULTA EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DE
LA POLICIA NACIONAL.
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De conformidad con lo previsto en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, se verificara que el proponente
persona natural y el representante legal de la persona juridica, asi como los representantes legales de las
personas juridicas miembros de los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, no se
encuentren reportados en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional

2.1.2.12. CONSULTA EL EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM).

Segun lo establecido en la Ley 2097 de 2021, la persona natural, asi como el representante legal de la persona
juridica singular o del proponente plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), allegara
con su oferta copia del certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), conforme al cual
certifiqgue que esta al dia en el cumplimiento de obligaciones alimentarias. En el evento de que la propuesta
sea presentada por el representante legal suplente, debe aportarse igualmente el certificado REDAM del
representante legal principal, habida cuenta de que, conforme a lo previsto en la mencionada Ley 2097 de
2021: “El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con
sus obligaciones alimentarias”, afiadiendo que: “Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
moroso que actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”

2.1.2.13. ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA.

Para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura;sse‘debera anexar el documento que
los constituye, con todos los requisitos exigidos en el presente Pliegoide Condiciones. (ANEXO No. 2).

Este documento debera contener por lo menos lo siguiente:

v Indicar en forma expresa si su participacion es a titule de consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura.

v Designar la persona que para todos los efectos/representara al proponente plural, asi como a su
suplente.

v Sefialar las reglas basicas que régulan las relaciones entre los miembros del consorcio, la union
temporal ola promesa de sociedad futura, y sus respectivas responsabilidades.

v Sefialar, en forma clara y(precisa; en el caso de la union temporal, los términos y la extension, de la
participacién en la propuestasy en su ejecucion, asi como las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucion, _del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de laUniversidad.

v Sefialar la duracionvdel mismo, que no debera ser inferior a la duracién del contrato y 1 afo mas.
2.1.2.14. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En la carta de presentacion de la propuesta, el proponente (Persona Natural) o el Representante Legal de
la Persona Juridica, Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, tiene la obligacion de
manifestar, bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso, en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad, de las establecidas en la Constitucion y la Ley particularmente, en el articulo quinto del
Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (Acuerdo 003 de 2015).

Si el representante legal o alguno de los socios de los proponentes se encuentran incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera rechazada.

2.1.2.15. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los proponentes deberan presentar la copia del documento de identidad del representante legal. Para los
casos de Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, se deberan presentar los
documentos de identidad de cada uno de los representantes legales de los integrantes.
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2.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad financiera de los proponentes se verificara de forma general de la informacion contenida en
el Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) a 31 de diciembre
de 2024 y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias contados a partir de la fecha de apertura del proceso.

La verificacion de los indicadores financieros de los consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura, se hara sumando el resultado de la ponderaciéon de cada uno de los indicadores de cada
miembro del oferente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Formulas de Calculo de los Indicadores Financieros Minimos:

Para el calculo de la liquidez:

Liquidez = (Activo Corriente / Pasivo Corriente)

Liquidez = Consorcio o Uniones Temporales:

L= (Liquidez de A * % participacion de A) + (Liquidez de B * % participacién de’B)...+ (Liquidez de N * %
participacion de N)

Para el calculo del Endeudamiento:
Endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activo)
E = Consorcio o Uniones Temporales:

E = (Endeudamiento de A * % participacion de A) *+=(Endeudamiento de B * % Participacion de B) +...
(Endeudamiento de N * % participacion de V)

Para el calculo del Capital de Trabajo:
Capital Trabajo= (Activo Corriente = ,Pasivo Corriente)
CT* = Consorcios o Uniones{demporales:

CT*= (Capital Trabajo.de*A * % participacion de A) + (Capital Trabajo de B * % participacion de B) +....
(Capital Trabajo de N*9% participacion de N)

Para el calculo de la razon de corbertura de intereses:
Razon de corbertura de intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses
CT* = Consorcios o Uniones Temporales:

CT*= (Razdn de corbertura de intereses de A * % participacion de A) + (Razdn de corbertura de intereses
de B * % participacion de B) +.... (Razon de corbertura de intereses de N*% participacion de N)

La informacion que se enuncia a continuacion servira a la Universidad de base para establecer si la propuesta
presentada por el proponente cumple o no con las condiciones financieras, y, por ende, si se encuentra o
no habilitado financieramente.

Los indices que se relacionan a continuacion seran objeto de verificacion para determinar el criterio de
admisibilidad o no del oferente, y no generan puntaje. Para ofertas presentadas bajo alguna de las formas
societarias, cada uno de sus integrantes presentara el respectivo documento, segun sea el caso.
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Se considerara habilitado financieramente, el oferente que cumpla con los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA REQUISITO DE CUMPLIMIENTO

ENDEUDAMIENTO Pasivo Total / Activo Total <=0,68

CAPITAL DE TRABAJO Activo Corriente - Pasivo Corriente > al 100 % del presupuesto
Oficial

LIQUIDEZ Activo Corriente / Pasivo Corriente >al,1 Veces

2.2.1. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS NO OBLIGADOS A
ESTAR EN INSCRITOS EN EL RUP.

Los proponentes extranjeros que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, deberan presentar sus
documentos, de acuerdo con lo establecido en las leyes y normas del pais de origen. No obstante, estos
documentos deberan venir suscritos por el representante legal de la firma oferente y por el contador que
los elabord.

Las personas naturales o juridicas extranjeras deben presentar sus estados financieros con fecha de corte
a 31 de diciembre de 2024, consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia, acompaiiados de traduccion oficial al castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de
cambio vigente a 31 de diciembre de 2024.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a la forma emgue se deben allegar por parte de
los Proponentes extranjeros los documentos, se aplicaran sin perjuicio'de lo pactado en tratados o convenios
internacionales.

Cuando el Proponente extranjero sin domicilio o sucursal,eén Colombia provenga de un pais que hace parte
de la "Convencion sobre la aboliciéon de requisitos de degalizacion para documentos publicos extranjeros",
no se requiere de la consularizacion a que se refiere, el parrafo anterior, siendo suficiente con que los
documentos se adicionen con el certificado de ‘apestilla" por parte de la autoridad competente del pais
donde se origina el documento.

En el evento de que cualquiera de estoswrequerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del
proponente de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberd hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento:

2.2.2. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente nacional indieara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual apoertara, con la oferta, copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado; las
personas juridicas y/o ‘naturales, integrantes de un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto
sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo
anterior, conforme al articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la ley 488 de
1998, que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto, y Decreto Nacional 2460 de 2013, por el cual se
reglamenta el articulo 555-2 del Estatuto Tributario.

Si el oferente no presenta con su oferta copia del Registro Unico Tributario (RUT), la Entidad requerira al
proponente a fin de que el aporte dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

2.3. DOCUMENTACION TECNICA

Para ser evaluada la oferta debe cumplir los requisitos técnicos minimos indicados en las presentes
especificaciones técnicas, las cuales deben ofrecerse en su totalidad so pena de rechazo de la oferta.

2.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar su experiencia, mediante la presentacion del RUP, actualizado y vigente, en
el que se debera permitir verificar las siguientes condiciones minimas:
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Maximo dos (2) certificaciones de contratos, desarrollados y ejecutados en su totalidad, en los que se
pueda verificar que la sumatoria de la(s) certificacion(es) de los contratos, debera ser, como minimo, igual
o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial establecido en el Pliegos de
Condiciones.

CLASIFICACION DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

El oferente deberd tener su Registro Unico de Proponentes actualizado e inscrito con por lo menos uno (1)
de las siguientes Clasificaciones UNSPSC, cumpliendo con el tercer grado de clasificacion

Shgil:éCAcmN SEGMENTO| FAMILIA| CLASE | SUBCLASE DESCRIPCION

90141700 90 14 17 00 Deportes aficionados y
recreacionales.

85122200 85 12 22 00 Servicios de evaluacion y
valoracion de salud individual

93141700 93 14 17 00 Cultura.

60141400 60 14 14 00 Equipo de representacion
teatral'y accesorios.

60121000 60 12 10 00 Arte.

La actualizacion a “pesos de hoy” del valor de los contratos\€ejecutados, se calcularad en relacién con el
valor del salario minimo del afio de la fecha de terminacion; es decir, el valor de los items se expresara en
salarios minimos correspondientes al afio de terminacién.\Para efectos del calculo correspondiente, se
anexa la siguiente tabla sobre los valores del SMLMV de\los-tltimos afios:

PERIODO MONTO
Enero 1 de 2011va Dic»31 de 2011 $ 535.600
Enero 1 de 2042"a Dic. 31 de 2012 $ 566.700
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $ 589.500
Enero 1/de"2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455
Eneror1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $ 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $ 828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908.526
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $1.423.500

NOTA: TENIENDO EN CUENTA QUE EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES —RUP- NO
CONSIGNA EL TIEMPO DE EJECUCION DE LOS CONTRATOS Y PORCENTAJES DE
PARTICIPACION, CUANDO EL PROPONENTE FUERE PLURAL, ESTE DEBERA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA CONSIGNADA EN EL RUP, ADJUNTANDO LAS CERTIFICACIONES Y/O COPIA DE
LOS CONTRATOS CON SU RESPECTIVA ACTA DE AJUDICACION EN LOS CUALES SE PUEDA
EVIDENCIAR DICHOS ASPECTOS.

NOTA: En dicho documento (RUP) se verificara que el oferente esté inscrito antes de la fecha de cierre en la
clasificacion que se establece en el anterior cuadro.
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Para el caso de experiencias que sean presentadas como integrante de consorcio, uniéon temporal o promesa
de sociedad futura, se tendra en cuenta Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion, por tanto, la certificacion lo debe sefialar.

o Cuando el proponente incluya valores que no correspondan a la experiencia general o especifica aqui
sefaladas, este valor sera descontado del valor total del contrato certificado respectivo.

. Los proponentes que se presenten en Consorcio o Union temporal deberan cumplir en conjunto
con la experiencia requerida.

o En caso de requerirlo, la Universidad podra solicitar la copia del contrato, asi como del o de los
OTROSI que se hubieran firmado.

o EN CUANTO A PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS DOMICILIADAS EN COLOMBIA Y PERSONAS
JURIDICAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN EL PAIS, deberan acreditar este requerimiento como
lo haria una persona juridica de origen nacional.

) En cuanto a personas naturales y persona juridicas privadas extranjeras no inscritas en el RUP, por
no tener domicilio o sucursal en el pais, el requisito exigido es el mismo,-pero debera ser aportado
mediante certificaciones de contratos o contratos.

Sin embargo, es necesario tener en cuenta que todos los documentos, otorgados en el exterior para
acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el Codigo
General del Proceso y en el Articulo 480 del Cddigo de Comercio. Si,s€ tratare de documentos expedidos
por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya\de)1961, se requerird Unicamente de la
Apostille.

o Las certificaciones o contratos para las personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y
las personas juridicas extranjeras con sucursal‘en el pais, deben tener minimo la siguiente
informacion:

a. Nombre o razén social de la.entidad que certifica.

b. Valor del contrato.

C. Objeto total del contrato:
d. Fecha de suscripeidn e iniciacion.
e. Fecha de terminacion: Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha de cierre

del presente proceso.

f. Porcentaje de participacion en caso de consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura.

g. Nombre Completo, cargo, direccion y nimero de Teléfono de la Persona que expide la
Certificacion.

2.4. EVALUACION
2.4.1 FACTORES DE EVALUACION

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en desarrollo del deber de seleccidn objetiva, escogera la
propuesta mas favorable a la entidad y a los fines que busca con el presente proceso de seleccion.

Todas las propuestas presentadas validamente y que sean clasificadas como “HABILITADA”, seran
analizadas aplicando los mismos criterios para todas ellas, procurando con ello una seleccion objetiva que
le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad y la realizacion de los
fines que se buscan con la contratacion.
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Se entiende por ofrecimiento mas favorable, aquel que teniendo en cuenta los factores de escogencia y su
ponderacion precisa, detallada y concreta, resulte ser el mas ventajoso para la entidad.

Se adjudicara el proceso de seleccién a la propuesta que, cumpliendo con los requisitos juridicos,
financieros y técnicos senalados en los presentes Pliegos de Condiciones, obtenga el mayor puntaje, segln
lo establecido a continuacién:

ASPECTOS A EVALUAR | CALIFICACION / ASIGNACION DE PUNTAJE
ESTUDIO JURIDICO HABILITADA / NO HABILITADA
ESTUDIO FINANCIERO HABILITADA / NO HABILITADA
ESTUDIO TECNICO HABILITADA / NO HABILITADA

ASIGNACION DE PUNTAJE

FACTORES PUNTOS QUE ASIGNA

OFERTA ECONOMICA Menor precio incluido todos los impuestos de ley 500

Adjudicacion que se obtiene por la asignacion_de
COBERTURA hasta 200 puntos posibles a la oferta que cuents 200
GEOGRAFICA con mayor numero de sedes propias “os er

convenio, aledanas a las sedes de la universidad
MAYOR NUMERO DE Adjudicacion que se qbtiene por la asighacion df

hasta 200 puntos posibles a la ofertasque ofrezcq
ESTUDIANTES . N\

al mayor numero de estudiantes adicionales a los 200
ADICIONALES A LOS 2500, que la universidad .proyecto el presentg
ESTABLECIDOS ' 9 PR P

proceso.

En los términos del “Articulo 2.2.1.2.4.2.6 de

Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulg
INCENTIVO AL | 10 del Decreto 392\de’fecha 26 de febrero de
SISTEMA DE .\ o i ,

2018), la Universidad Distrital Francisco Jose d¢
PREFERENCIAS A . ) . ! .

Caldas otorgara puntaje adicional para incentival 100
FAVOR DE LAS ! .

el sistema de, preferencias a favor de las persona:
PERSONAS CON . - .
DISCAPACIDAD con _dlscapggdad a los p_roponentes que acred_lter

la vinculacion de trabajadores con discapacidad

€n su'planta de personal
TOTAL PUNTOS A ASIGNAR 1000

2.4.1.1. Menor valor.

Se le asignara el mayor‘puntaje (500 PUNTOS) al proponente que oferte el menor valor (IVA incluido y
demas impuestos) de la oferta, que sera calculado asi:

Se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor de calificacion, a la oferta cuyo Valor sea igual al
MENOR VALOR (Vmin) con respecto a los demas valores de las propuestas habiles. Para las demas
propuestas que resulten habiles, se asignara el puntaje mediante una relacion lineal, de acuerdo a la
siguiente formula:

La formula es: CP =_MP x MPO
PO

CP = Cantidad de Puntos a Asignar
MPO = Menor Precio Ofertado

MP = Maxima Puntuacion (500 puntos)
PO = Precio Ofertado

Para la evaluacion, se verificara el total de supermercados ofertados (ver ANEXO No. 8).
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La no presentacion del Anexo No. 8 no es subsanable, como tampoco el hecho de que no sea diligenciado
en su totalidad.

2.4.1.2. FACTOR DE EVALUACION COBERTURA GEOGRAFICA -ASIGNACION DE PUNTAJE 200
PUNTOS

Se valorara que el oferente cuente con sedes propias o tenga convenios con una o varias sedes, para lo
cual el proponente debe presentar una Carta indicando nimero de sedes disponibles donde se puedan
realizar las actividades, indicando su ubicacion.

El oferente debe presentar una carta o copia de contrato donde demuestre que ha suscrito contratos y/o
convenios para el alquiler de espacios que permiten el desarrollo de actividades deportivas descritas en la
presente convocatoria.

En este criterio, se asignaran hasta doscientos hasta 200 puntos posibles a la oferta que cuente con mayor
cobertura geografica, con sedes ubicadas en diferentes zonas de Bogota, proporcionadas por el oferente
ya sean propias o tenga convenios con varias sedes aledanas a la universidad; donde se puedan realizar
las actividades deportivas, recreativas y culturales, con capacidad para 2,500 o mas participantes, tal
como se establece en esta convocatoria indicando su ubicacion, de acuerdo a la siguiente tabla:

Numero sedes en Bogota | Asignacion de puntos
1-2 50
3 100
4 150
5 0 mas 200

Para la evaluacidn, se verificara el total de supermercades ofertados (ver ANEXO No. 8).

La no presentacién del Anexo No. 8 no es subsanable, como tampoco el hecho de que no sea diligenciado
en su totalidad.

2.4.1.3. EVALUACION DEL FACTOR-“AL MAYOR NUMERO ESTUDIANTES ADICIONALES A LOS
ESTABLECIDOS ASIGNACION DE PUNTAJE 200 PUNTOS

Para la calificacion de este factor, se,obtiene por la asignacion de un maximo de 200 puntos posibles a la
oferta que ofrezca al mayor niméro, de estudiantes adicionales a los 2.500, que la universidad requiere
mediante el presente procese; dé acuerdo a la siguiente tabla. Se le asignara el mayor puntaje (200
PUNTOS) al proponente que oferte el mayor numero de estudiantes y ponderado a los restantes oferentes.
El puntaje definitivo, sé€ dara_eon dos (2) digitos decimales.

Para la evaluacion, se verificara el total de estudiantes ofrecidos por el proponente en el ANEXO No. 9. La
no presentacion del Anexo No. 9 no es subsanable, como tampoco el hecho de que no sea diligenciado en
su totalidad.

RANGO ESTUDIANTES ADICIONALES PUNTAIJE
1 1-100 50 puntos
2 101-200 100 puntos
3 201 - 300 150 puntos
4 301- Mas estudiantes 200 puntos

2.4.1.4. INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD — ASIGNACION DE PUNTAJE 100 PUNTOS.

En los términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 1° del
Decreto 392 de fecha 26 de febrero de 2018), la Universidad Distrital Francisco José de Caldas otorgara

CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025 42




puntaje adicional para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Dicha certificacion debera estar acompafiada de la respectiva planilla de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales del dltimo mes.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran cien (100) puntos adicionales, a quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Namero total de trabajadores| Numero minimo de
de la planta de personal del| trabajadores con
proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aportescomo.minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para la respectiva contratacion.

2.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total*de dos o mas ofertas, se escogera el oferente que tenga el mayor
puntaje en el primero de <los ‘factores de escogencia y calificacién establecidos en los pliegos de
condiciones. Si persiste el empate, se escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de
los factores de escogencia,y calificacion establecidos en los pliegos y asi, sucesivamente, hasta agotar la
totalidad de los factores.de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones. De persistir
el empate, se acudira el método de balotas.

2.6. ENCUESTAS DE SATISFACCION

Con el fin de medir el grado de satisfaccion por parte de los usuarios del servicio, el oferente ganador vy el
supervisor del contrato realizard dentro del tiempo de ejecucion del contrato; en cada periodo académico
se realizara la encuesta de satisfaccion a los estudiantes beneficiarios del programa, para lo cual el jefe de
la Oficina de Bienestar informara el momento de la aplicacion de la encuesta. Con base en los resultados
de la encuesta, las partes tomaran medidas para garantizar la buena prestacion del servicio, que podra
incluir el cambio de almacen o almacenes de cadena, respecto de los cuales se hayan presentado quejas o
dificultades respecto de la prestacion del servicio.

Para cada uno de los casos, el oferente ganador documentara las acciones de mejora o autocontrol
realizadas frente a las inconformidades y/o hallazgos en la prestacion del servicio.

2.7. LISTADO GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS — FICHA
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Es responsabilidad exclusiva del proponente asegurar que el valor total de su oferta contemple todos los
elementos necesarios para la correcta y completa ejecucion de las actividades, incluyendo, pero sin
limitarse a, insumos, transporte y la constitucion de las pdlizas requeridas. La Universidad no reconocera
costos adicionales ni excedentes una vez formalizado el contrato.

NOMBRE DEL[UNIDAD |CANTIDAD[ESPECIFICACION TECNICAY ACTIVIDADES A REALIZAR
ELEMENTO DE
MEDIDA
. Clases grupales con instructor” experiencia de mas de tres afios en el tipo de baile”; sonido profesional
Baile (moderno UNIDAD 120 para cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y
urbano) reproductor para mezclas.
Clases grupales con instructor “experiencia mas de tres afos en el tipo de baile”; sonido profesional para
Danza  (folclor ; i I
UNIDAD 120 icada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y
salsa) reproductor para mezclas.
Sesiones del Clases_ grupales con instructor “experiencia_ ma’s_ dg tres afios _d_irigiendo clases de aerdbicos; sonido|
Aerdbicos UNIDAD 120 profe|5|onal para cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y reproductor para
mezclas.
Clase de zumba conl Clases grupales con instructor “experiencia mas de tres afios dirigiendo clases de zumba”; sonido
lejercicios UNIDAD 120 |profesional para cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y
\cardiovasculares reproductor para mezclas.
Senderismo: Recorrido guiado en parques metropolitanos del sistema distrital, con hidratacion, transporte]
ly refrigerio para 30 personas, pdliza incluida y guia de recomendaciones y acompafiamiento de brigadista
IActividades al aire| de primeros auxilios.
libre  (Senderismo,/ UNIDAD 120 Escalada artificial: Practica en sitio especializado con muro de escalada artificial de sensibilizacion con|
lescalada artificial) instructores de escalada de mas de cinco afios de experigncia, con hidratacion, transporte y refrigeriol
para 30 personas, pdliza incluida y guia de recomendacionesy acompafiamiento de brigadista de
primeros auxilios.
IValidas de Ciclo montafiismo en sedes ubicadas 'en diferentes zonas de Bogota, proporcionadas por los|
oferentes que incluye, sefializacion del eyento, con .marcaciéon en cinta, jueces, sonido profesional,
_ . presentador, pdliza de accidentes para los participantes, ambulancia bésica y personal de primeros|
Ciclismo recreativo - L N . o o ’ -

" auxilios, con servicio de hidratacidn, reffigerio y numeracion para deportistas. Sera responsabilidad de los|
competitivo ~ (Nof UNIDAD | 120 i ici llevar los elementos “Solicitados para el desarrollo 6ptimo de la actividad, d
incluirbicicletas). lestudiantes partlc!pant_es evar los_elementos “solicitados para el desarrollo éptimo de la a ad, de

lacuerdo a las especificaciones
técnicas informadas por el operadoraDirigida por instructor con experiencia de mas de cinco afios en ciclismo|
recreativo.
Entrenamiento Clases grupales, instructor’conyexperiencia de mas de cinco afios en el entramiento funcional; sonido
funcional Yoga profespn_al para cada clase con'los respectivos micréfonos, amplificadores y reproductor para mezclas.
I 7]
Artes Marciales, Kif “NOAD 48 |Se suministrara
Box, Boxeo hidratacion y refrigerio‘por participante.
Se suministraramados participantes:
Soporte: Papel'grueso;/cartulina, cartén o incluso un lienzo.
PegamentoiPegamento en barra, pegamento liquido o cinta adhesiva de doble cara.
Herramientas descorte: Tijeras o clter para recortar los materiales.
ICollage Emocional UNIDAD 88 Papel: Revistas, periddicos, papel de colores, papel de regalo, papel madera, papel seda.
Elementos adicionales: Hilos, tela, botones, elementos naturales (hojas, semillas, etc.), objetos encontrados|
reciclados.
ISe suministrara hidratacion y refrigerio por participante. Dirigido por un profesional en el area de psicologia|
o afines, con experiencia de un afio en actividades similares
ISe suministraran a los participantes: lapices de grafito, papel de dibujo, goma, sacapuntas Yy,
Curso  de dibujo lopcionalmente, lapices de colores, pasteles, y/o carboncillo.
(incluye kit~ del UNIDAD 100"  |Se suministrara hidratacidn y refrigerio por participante. Dirigido por un tallerista con experiencia de mas de|
materiales) un afio en actividades relacionadas.
Se suministrara a los participantes un soporte de celular, con el fin de que lo utilicen en el taller con sug
respectivos celulares, cdmaras de fotografia profesional con sus respectivos: Tripode: Para estabilizar la
icdmara, especialmente cuando se toma fotos en
g;sr;(; de fotografia UNIDAD 100 icondiciones de poca luz o con movimientos lentos.
Flash externo: Para iluminar la escena cuando la luz natural es insuficiente. Filtros: Para modificar Iq
apariencia de las fotos, como filtros de densidad neutra (ND) o filtros de color. Dirigido por un talleristal
lcon experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.
Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas de
Curso de escultura) manera presencial y se suministrara material por tallerista asi: 2 kg de arcilla, herramientas para modelar]
(incluye kit del UNIDAD 100 (estecas, espatulas y punzones), papel periddico, nylon, plastico para envolver y preservar la arcilla, tabla
materiales) MDF, atomizador con agua, toalla para manos, recipiente con tapa e imagen de referencia del proyecto a|
realizar.
Curso  corto  del Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas de
lcocina (incluye manera vn:tual. Cada_ pa]mqpante de_zbe tener la p95|b|I|dad (_1e_ conecta_rse por una plataforma y debe tengr
materiales para cada UNIDAD 80 lactiva Ialcamara y micréfono. Mater'lales por tallerista o participante: kit de alimentos para preparar porcion
participante) de proteina, verduras, frutas, especias, gorro y delantal.
Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas de|
Curso de Barismol manera virtual.l Cada participante debe tener la posibilidad, de conectarse por una glataforma y debe|
(Incluye materiales) UNIDAD 80 tener activa la cdmara y micréfono. Por estudiante se entregaran diferentes clases de café y recipientes.
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Manualidades
(Bisuteria,
Decoracion, Tejidos)

UNIDAD

80

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas de|
manera presencial. Se entregara por tallerista, hilo de Miyuki o hilo aptan calibre 60 de color a eleccion,
laguja mostacillera, tijeras, 2 frascos de pedreria Miyuki de diferente color, un par de topos para aretes
decorativos, 2 argollas medianas predisefiadas de 3 cm y 1 paquete de argollas pequeias.

ICurso
(incluye
materiales)

de pintura
kit  de

UNIDAD

120

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas de
manera presencial. Se entregara por tallerista, 1 tabla en MDF tipo individual o caja servilletero, 1
plantilla plastica deseada, acrilicos de color: amarillo, azul, rojo, blanco, negro y café, pinceles chinos|
redondos #2, #4, #6, #8; vasija para el

lagua, trapos y paleta plana.

[Teatro Comunitario
participativo

UNIDAD

100

RECURSO HUMANO: Tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas con|
lenfoque teatral.

Participantes: No se requiere experiencia actoral previa, el enfoque es inclusivo MATERIALES:

Para creacion escénica:

Papeldgrafo, marcadores, lapices, hojas blancas o de colores. (Revistas viejas para collage, Cartulina o
carton (para crear escenografia o mascaras), Pinturas acrilicas, témperas, pinceles, Telas, ropa vieja,)
\vestuario reutilizable, Objetos reciclados para utileria.

IAmplificacion: Micréfono y parlantes, Mdusica grabada, Instrumentos musicales simples (tambores,
maracas, claves).

Escenografia y utileria: Cajas de cartdn, Sillas y mesas (para construir escenas), telas, cuerdas (parg
dividir espacios o

hacer telones).

Cine - Foros

UNIDAD

100

[Tallerista con experiencia de més de un afio en actividades relacionadas.
Materiales Técnicos y Audiovisuales:

Proyector (HD o 4K si es posible)

Pantalla de proyeccion o superficie blanca grande

Laptop o reproductor de medios (con el archivo de la pelicula)

ICables y adaptadores (HDMI, VGA, audio)

Sistema de sonido (bocinas amplificadas o equipo de audio)

Micrdfono (inaldmbrico o de pedestal, para la discusion),

Extensiones eléctricas y multicontactos.

Materiales Logisticos

Sillas o cojines para los asistentes

Mesa de control (para laptop y proyector)

ICarteles o lonas promocionales del evento

Papeldgrafo, rotafolios o pizarras blancas. (paravanotar ideas en el foro)
Marcadores, plumones o tizas Materiales de Apoyo para la Discusion
Guia de preguntas para el foro (basada‘en la pelicula)

Hojas para tomar notas o cuadérnes

Lapices o boligrafos

Encuestas de retroalimentacion (epcional, al final del evento) Complementarios:
Bebidas (palomitas, agla, refrescos)

Decoracion tematica (i el foro tiene una temética especial)

Lista de asistencia (para‘control

lacadémico o certificado).

Murales -  Artes
plasticas

lcomunitarias

UNIDAD

100

[Tallerista conexpetiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.

Materiales basicos para mural comunitario:

Pinturas: Pintura acrilica (varios colores, preferentemente en litros o galones)

Pintura vinilica o latex (para murales exteriores/interiores)

Barniz protector (opcional, para sellar el mural)

Herramientas de pintura

Brochas y pinceles (de varios tamafios) Rodillos y bandejas para rodillo Esponjas (para efectos de textura)
(Op¢ionales y/ de apoyo

Ginta de pintor (para delimitar zonas o hacer lineas rectas)

Recipientes de agua y trapos (para limpiar pinceles)

Paletas o platos plasticos (para mezclar colores)

Materiales para artes plasticas complementarias:

Para actividades paralelas o inclusivas: Papeles de colores, cartulinas, papel kraft Tijeras, pegamento,|
cinta adhesiva Revistas recicladas (para collage) Plumones, crayones, lapices de colores

pasteles, Arcilla 0 masa para modelar (si se quiere incluir escultura)

[Tela, hilo, botones (para técnicas mixtas).

Circulos de lectura

UNIDAD

100

ITallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.

Libros o textos seleccionados: (cada participante tenga una copia del libro, capitulo o fragmento elegido),
Puede ser impreso o digital (PDF, ePub, etc.).

Guia de lectura o preguntas: Incluye preguntas para fomentar la discusion. Pueden ser temdticas, de
icomprension, analisis literario o reflexivas.

ICuaderno o hojas para anotaciones. Para que los participantes tomen notas o escriban sus reflexiones.
Lapices, boligrafos o marcadores: Para subrayar, anotar o resaltar ideas importantes.

Reloj o cronémetro: Para controlar el tiempo de lectura y de discusion.

Videos cortos sobre el autor, época o tema

del libro.

Narracion ~ Oral

Cuenteria.

UNIDAD

100

Tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.

Materiales Basicos: Micréfono (opcional) — Ideal si se hace en un espacio amplio o con muchas personas,
Silla especial o “silla del cuentero y/o narrador/orador” — Una silla diferente que se use solo para quien|
narra. Crondmetro o reloj — Para controlar el tiempo de cada narracion.

Recursos Narrativos:

ICuentos breves impresos o tarjetas con cuentos clasicos o populares — Para quienes necesiten inspiracion.
[Tarjetas con palabras disparadoras o teméticas (ej. miedo, amor, traicidn, risa) — Para actividades|
improvisadas.

Imagenes o ilustraciones ambiguas o surrealistas — Para crear historias a partir de ellas.

Material de Escritura:

Hojas en blanco y lapices/lapiceros — Para tomar notas o escribir borradores. Fichas o tarjetas de papel 4
Para dindmicas rapidas de escritura creativa.
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IApoyos Expresivos y Ludicos: Accesorios

teatrales simples (sombreros, bufandas, gafas, etc.) — Para enriquecer la actuacion del narrador. Caja de|
sonidos o instrumentos sencillos (maracas, tambor pequefio, campanas) — Para ambientacién sonora o efectos|
lespeciales.

Material para Dindmicas Grupales: Rueda de temas o dados creativos — Con categorias o palabras parg
improvisar cuentos.

Cartulinas y marcadores — Para construir lineas del tiempo, mapas narrativos o arboles de

personajes.

ICurso

Ecosistema|

Un espacio formativo que explora el mundo de los videojuegos y de los esports desde una perspectiva
lacadémica, cultural y hacia la organizacién de competencias. Ofrece herramientas para entender el
lecosistema gamer, tanto en su modalidad presencial como virtual. En este caso se suministra todo el

Gamer (presencial YUNIDAD (120 sistema de streaming para que quienes puedan asistan virtualmente y quienes puedan presencialmente.
virtual - hibrido) Se proporciona todas las herramientas tecnoldgicas para el curso taller, incluyendo los instructores con
lexperiencia en actividades similares que dictan los
mddulos de 8 horas.
ICompetencia de alto nivel en videojuegos tipo shooter, organizada bajo estandares técnicos Y|
reglamentarios. Fomenta el trabajo en equipo, la estrategia y el liderazgo digital, en esta etapa inicial el
[Torneo Esports (Call - deberd ivas h . 16qi l dor deberd L
of Duty - Valorant) participante debera contar con sus respectivas herramientas tecnologicas. EI operador debera suministrar
. - UNIDAD (182 el servicio de equipos de cdmputo con los respectivos periféricos y videojuegos con licencias para que los|
(presencial y virtual : A
S igamers en etapa de cuartos de final hasta la final cuenten con un streaming en vivo y de manera
- hibrido) . P : " . h
presencial y el publico pueda disfrutar del mismo en pantalla gigante. Incluye instructores con
lexperiencia en actividades similares.
\Videojuego Se suministra el servicio de juzgamiento y direccionamiento técnico a través de plataformas virtuales de|
(Recreativo - lacuerdo con los videojuegos seleccionados, méximo 2y que lleguen a beneficiar a la poblacién objetivo de
Parchis) -UNIDAD |182 lestudiantes. Incluye instructores con
(presencial y virtual lexperiencia en actividades similares.
- hibrido)

Nota: Las Actividades mencionadas se deben realizar bajo la siguiente, modalidad para asegurar la
participacion y la atencion de 2.500 estudiantes, las fechas y horarios“seran determinados por el operador
logistico con previa validacién y autorizacion del supervisor dentro, del pazo del contrato. El oferente
contratado NO podra superar el precio base por actividad y costo unitario por estudiante.

2.8. NUMERO DE PERSONAS A ATENDER Y UBICACION,GEOGRAFICA

2.9.

ESPECIFICACIONES HORAS CANTIDAD ESTUDIANTES TOTAL,
(TIPO DE ACTIVIDADES QUE SE PUEDEN DESARROLLAR) SESION MES POR SESION ESTUDIANTES

Baile (moderno urbano) 1 4 30 120
Danza (folclor y salsa) 1 4 30 120
Sesiones de Aerdbicos 1 4 30 120
Clase de zumba con ejercicios cardiovasculares 1 4 30 120
IActividades al aire libre (Senderismo, escalada artificial) 4 4 30 120
(Ciclismo recreativo / competitivo (No incluir bicicletas) 6 2 60 120
Entrenamiento funcional, Yoga, Artes Marciales, Kit Box, Boxeo 1 2 24 48
ICollage Emocional 2 4 22 88
ICurso de dibujo (incluye kit de materiales), 2 4 25 100
ICurso de fotografia basica 2 4 25 100
ICurso de escultura (incluye kit de materiales) 2 4 25 100
Curso corto de cocina (incluye materiales para cada participante) 2 4 20 80
ICurso de Barismo (Incluye materiales) 2 4 20 80
Manualidades (Bisuteria, Decoracion, Tejidos) 2 4 20 80
Curso de pintura (incluye kit de matefiales) 2 4 30 120
[Teatro Comunitario y participativo 2 4 25 100
Cine - Foros 3 4 25 100
Murales - Artes plsticas comunitarias 3 4 25 100
(Circulos de lectura 1 4 25 100
Narracién Oral y Cuenteria. 2 4 25 100
ICurso Ecosistema Gamer (presencial y virtual - hibrido) 8 4 30 120
[Torneo Esports (Call of Duty - Valorant) (presencial y virtual - 6 4 45 180
hibrido)

ideojuego (Recreativo - Parchis) - (presencial y virtual - 6 4 46 184
hibrido)
[TOTAL ESTUDIANTES ATENDIDOS 2500
INOTA: Para las actividades Torneo Esports (Call of Duty - Valorant) (presencial y virtual - hibrido) y Videojuego (Recreativo - Parchis) - (presencial y virtual - hibrido)
se debe realizar 2 sesiones de 45 personas Y 2 sesiones de 46 personas.

COMITE TECNICO OPERATIVO DEL CONTRATO

El comité técnico operativo del presente Contrato es el encargado de hacer seguimiento y evaluacion, a la
ejecucion y administracion de este.

Se relune de manera ordinaria una vez al mes en las instalaciones de la Universidad o de manera virtual, o
de manera extraordinaria las veces que lo requiera, para tomar decisiones estructurales relacionadas con
el cumplimiento del contrato de indole técnico, administrativo, financiero y operativo y que estén
relacionados con el objeto y procesos que se adelanten en la ejecucion del Contrato.
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Conformacion del comité técnico operativo del contrato.
El Comité Técnico para el acompafiamiento y seguimiento del contrato estara conformado por:

v El jefe de la Oficina de Bienestar institucional o quien este delegue para el comité.
v Un representante del proponente ganador.

Funciones Del Comité.

El comité técnico operativo del presente Contrato es el encargado de hacer seguimiento y evaluacion, a la

ejecucion y administracion de este.

Se relne de manera ordinaria una vez al mes en las instalaciones de la Universidad o de manera virtual, o
de manera extraordinaria las veces que lo requiera, para tomar decisiones estructurales relacionadas con
el cumplimiento del contrato de indole técnico, administrativo, financiero y operativo y que estén

relacionados con el objeto y procesos que se adelanten en la ejecucion del Contrato.

e Vigilar la administraciéon de los recursos y el cumplimiento_de_los lineamientos técnicos

establecidos para la operacidn del servicio.
¢ Realizar el seguimiento al contrato en lo técnico, administrative, financiero y operativo.

e Consignar en actas para cada una de las reunionesfcelebradas los temas discutidos, las
conclusiones, recomendaciones, ajustes y compromisos, las cuales una vez aprobadas

seran firmadas por los participantes.
e Las demas requeridas para el adecuado funcionamiento del presente contrato.

El Comité Técnico se reunira cada mes, para o, cual*se levantara la respectiva acta por parte de la
Universidad, o de manera extraordinaria toda vez que sea requerido y de comudn acuerdo por las
partes involucradas, durante el plazo total del Contrato, con la finalidad de tratar y revisar temas de

avance y de la ejecucion de las partes.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025
ANEXO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Bogota D. C, de de 2025

Sefiores

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ciudad

Nosotros los suscritos: de acuerdo con el Pliego de Condiciones presentamos propuesta

formal para la CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025 y en caso de que nos sea aceptada por la UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de
él, de la propuesta presentada y de los PLIEGOS DE CONDICIONES.

Declaramos asi mismo:

Que conocemos la informacion general y demds documentos de la Convocatoria y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato, en el plazo establecido en el Pliego de Condiciones.

Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en estaproptiesta, en el contrato que como
consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, solo compromete a los firmantes.

Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y“a*suscribir éstas y aquél dentro de los
términos sefalados para ello.

Que acatamos y aceptamos el contenido de las adendas realizadas en el presente proceso.

Que la presente propuesta consta de (__) folios debidamente,numerados.
Que el Valor Total de nuestra propuesta esiper un monto de
$ Inel'cual se encuentra en el anexo No. 3 Propuesta Econdmica.

Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto.a las sanciones establecidas en el Codigo Penal:

1. Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente a la UNIVERSIDAD cuando
los datos suministrados sean falsos o contrarios a=la, realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demds normas
concordantes.

2. Que no nos hallamos incursos en causal alguna devinhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la Ley y
no nos encontramos en ninguno de los eventos ‘de prohibiciones especiales para contratar. En especial, manifestamos que no nos
hallamos reportados en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contrallorl'a General de la Republica, de acuerdo
con lo previsto en el numeral 4 del Articulo?38,de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60
de la Ley 610 de 2000. (Se recuerda al,propenente que, si esta incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede
participar en el proceso de seleccion de,contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

3. Que no hemos sido sancionados,pér ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos estatales ni se nos ha hecho efectivo
ninguno de los amparos de ladgarantia Unica, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Ultimos DOS (2) afios anteriores a la
fecha de cierre de esta Convocatoria, ni hemos sido sancionados dentro de dicho término por incumplimiento de nuestras
obligaciones contractuales por ningun contratante particular ni por autoridades administrativas en condicion de terceros. (NOTA: Si el
proponente es un consorcio 0 una unién temporal, para estos efectos, debera tener en cuenta a cada uno de sus miembros
individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o clausula
penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera de los amparos de la Garantia Unica, por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de
hacer este juramento debe indicar aqui que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hechos efectivos los amparos.

Atentamente,

Nombre o Razon Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C. C. No.:

De:

Direccion:

Correo electroénico:

Teléfonos:

Fax:

Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025
ANEXO No. 2. MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
(Segun sea el caso)

, identificado con la C. C. de , y vecino de

, obrando en representacion de la sociedad , domiciliado  en la ciudad

de y , identificado con la cédula de ciudadania de
y vecino de , obrando en

representacion de la sociedad domiciliada en la ciudad de , hemos decidido

conformar una (Unién Temporal o Consorcio) en los Términos y condiciones estipulados en la Ley y especialmente lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las siguientes clausulas.

CLAUSULA PRIMERA: La (Unidén Temporal o Consorcio) se conforma con el propdsito de presentar oferta y optar a
la adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato resultante con La Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
en relacion con la de acuerdo con la descripcion y especificaciones contenidas en el presente
documento de PLIEGOS DE CONDICIONES.

CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Unidén Temporal o Consorcio) que se @cuerda, sera: (seglin convenio
entre los miembros) del % para % y del % para

CLAUSULA TERCERA: (Integrante) y (Integrante) responderan en formawsolidaria y mancomunada por el
cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrant€), atenderan en forma conjunta todas las
obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los‘diferentes aspectos alli contenidos, delegando la
representacion y respectiva coordinacion de la (Unidn Temporal¢/o ‘€onsorcio) en cabeza de
como representante legal de (Integrante) y de esta (Unién Temporal o/ Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: La duracién de esta (Unién Temp6raho‘Consorcio) se extenderd por todo el tiempo en que se
generen obligaciones derivadas de la propuesta y del gontrato y un afio mas.

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que sé desprefidan de esta (Unién Temporal o Consorcio) y sus efectos se
regiran por las disposiciones previstas en la Ley.80¢e 1993 para la (Unidn Temporal o Consorcio).

En constancia de aceptacién y compromiso, se.firma el presente documento por los que en el intervienen, el dia
de de en la ciudad de

Nombre:

Identificacion:

Persona juridicaque representa
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Bogota D.C.,

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025
ANEXO No. 3. PROPUESTA ECONOMICA

de 2025

Sefiores Universidad Distrital Francisco José de Caldas Ciudad.

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacion de (diligenciar), de conformidad con |o" establecido en el pliego de condiciones del proceso de
seleccion citado en la referencia, por medio del presente, oferto en firme, irrevocablemente y como precio fijo, con destino a la celebracion del contrato objeto de
este proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los servicios correspondientes relacionados en“elypliego de condiciones, bajo las caracteristicas técnicas
establecidas para tales y conforme a las condiciones y cantidades, previstos para tal efecto, precio quese discrimina asi:

CONVOCATORIA PUBLICA No. 011 DE 2025

. z HORAS | CANTIDAD | ESTUDIANTES VALOR VALOR
NOMBRE DEL ELEMENTO ESPECIFICACION TECNICA Y ACTIVIDADES A REALIZAR SESION | MES POR SESION CANTIDAD UNITARIO | TOTAL
; Clases grupales con instructor” experiencia de mas de tres afios en el tipo de baile”;sonido profesional para
Baile (moderno urbano) cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y reproductor para mezclas: 1 4 30 120
Clases grupales con instructor “experiencia mas de tres afios en el tipo desbaile”; sonido profesional para
Danza (folclor y salsa) cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y reproductor para mezelast 1 4 30 120
. - Clases grupales con instructor “experiencia mas de tres afios dirigiend6 clases d&"aerdbicos; sonido profesional
Sesiones de Aerobicos para cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores y reproductor para mezclas. 1 4 30 120
Clase de zumba con ejercicios | Clases grupales con instructor “experiencia mas de tres afios dirigiendo clases de zumba”; sonido profesional 1 4 30 120
cardiovasculares para cada clase con los respectivos micréfonos, amplificadores,y repreductor para mezclas.
Senderismo: Recorrido guiado en parques metropolitanos del\sistema distrital, con hidratacion, transporte
y refrigerio para 30 personas, poliza incluida y guia de,recomendaciones y acompafnamiento de brigadista
Actividades al aire libre de primeros auxilios.
(Senderismo, escalada Escalada artificial: Practica en sitio especializado ‘con"muro de escalada artificial de sensibilizacion con 4 4 30 120
artificial) instructores de escalada de mas de cinco afies de experiencia, con hidratacion, transporte y refrigerio para
30 personas, pdliza incluida y guia deyrecomendaciones y acompafiamiento de brigadista de primeros
auxilios.
Vélidas de Ciclo montafiismo en sedes/ubicadas en diferentes zonas de Bogotd, proporcionadas por los
oferentes que incluye, sefalizacion del evento con marcacién en cinta, jueces, sonido profesional,
Ciclismo recreativo / presentador, pdliza de accidentes para los participantes, ambulancia basica y personal de primeros auxilios,
competitivo (No incluir con servicio de hidratacion, refrigerio y numeracion para deportistas. Sera responsabilidad de los 6 2 60 120
bicicletas). estudiantes participantes llevar los elementos solicitados para el desarrollo dptimo de la actividad, de
acuerdo a las especificaciones técnicas informadas por el operador. Dirigida por instructor con experiencia
de mas de cinco afios en ciclismo recreativo.
) . Clases grupales, instructor con experiencia de mas de cinco afios en el entramiento funcional; sonido
Entrenamiento funcional, Yoga, ; - - e
Artes Marciales, Kit Box. Boxeo prof_es_|onal para cada_,clase con k_)s respectlyc_)s micréfonos, amplificadores y reproductor para mezclas. Se 1 2 24 48
4 ’ suministrara hidratacion y refrigerio por participante.




Collage Emocional

Se suministraran a los participantes:
Soporte: Papel grueso, cartulina, carton o] incluso un lienzo.
Pegamento: Pegamento en barra, pegamento liquido o cinta adhesiva de doble cara.
Se suministrard hidratacion y refrigerio por participante. Dirigido por un profesional en el area de psicologia
o afines, con experiencia de un afio en actividades similares
Elementos adicionales: Hilos, tela, botones, elementos naturales (hojas, semillas, etc.), objetos encontrados
reciclados.

Papel: Revistas, periddicos, papel de colores, papel de regalo, papel madera, papel seda.
Herramientas de corte: Tijeras o clter para recortar los materiales.

22

88

Curso de dibujo (incluye kit de
materiales)

Se suministraran a los participantes: lapices de grafito, papel de dibujo, goma, sacapuntas vy,
opcionalmente, lapices de colores, pasteles, y/o carboncillo.
Se suministrara hidratacion y refrigerio por participante. Dirigido por un tallerista con experiencia de mas de
un afo en actividades relacionadas.

25

100

Curso de fotografia basica

Se suministrara a los participantes un soporte de celular, con el fin de que lo utilicen en el taller con sus
respectivos celulares, cdmaras de fotografia profesional con sus respectivos: Tripode: Para estabilizar 1a
camara, especialmente cuando se toma fotos en condiciones de poca luz o con movimientos lentos,
Flash externo: Para iluminar la escena cuando la luz natural es insuficiente. Filtros: Para modificar la
apariencia de las fotos, como filtros de densidad neutra (ND) o filtros de color. Dirigido por un tallerista‘con
experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.

25

100

Curso de escultura (incluye kit
de materiales)

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades rélacionadas de
manera presencial y se suministrard material por tallerista asi: 2 kg de arcilla, herramientas,para modelar
(estecas, espatulas y punzones), papel periddico, nylon, plastico para envolver y preservar la‘arcilla, tabla
MDF, atomizador con agua, toalla para manos, recipiente con tapa e imagen de referencia,del proyecto a
realizar.

25

100

Curso corto de cocina (incluye
materiales para cada
participante)

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio enfactividades relacionadas de
manera virtual. Cada participante debe tener la posibilidad de conectarse por‘una plataforma y debe tener
activa la cdmara y micréfono. Materiales por tallerista o participante: kit de alimentos para preparar porcion
de proteina, verduras, frutas, especias, gorro y delantal.

20

80

Curso de Barismo (Incluye
materiales)

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas dequn afio en*actividades relacionadas de
manera virtual. Cada participante debe tener la posibilidad de conectarse por una plataforma y debe tener
activa la camara y micréfono. Por estudiante se entregaran diferentes, clasés de café y recipientes.

20

80

Manualidades (Bisuteria,
Decoracion, Tejidos)

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas'de un afio en actividades relacionadas de
manera presencial. Se entregara por tallerista, hilo de Miyuki o hilo aptan calibre 60 de color a eleccién,
aguja mostacillera, tijeras, 2 frascos de pedreria Miyuki de diferente color, un par de topos para aretes
decorativos, 2 argollas medianas predisefiadas de 3/cm y 1, paguete de argollas pequefias.

20

80

Curso de pintura (incluye kit de
materiales)

Se contara con el respectivo tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas de
manera presencial. Se entregara por tallerista; 1 tabla,en MDF tipo individual o caja servilletero, 1 plantilla
plastica deseada, acrilicos de color: amarillopazul, rojo, blanco, negro y café, pinceles chinos redondos #2,
#4, #6, #8; vasija para el agua, trapos y.paleta,plana.

30

120

Teatro Comunitario y
participativo

RECURSO HUMANO: Tallerista consexperiencia de mas de un afio en actividades relacionadas con
enfoque teatral.

Participantes: No se requiere experiencia actoral previa, el enfoque es inclusivo MATERIALES:

Para creacion escénica:

Papelégrafo, marcadores, lapices, hojas blancas o de colores. (Revistas viejas para collage, Cartulina o
carton (para crear escenografia 0 mascaras), Pinturas acrilicas, témperas, pinceles, Telas, ropa vieja,
vestuario reutilizable, Objetos reciclados para utileria.

Amplificacién: Micréfono y parlantes, Musica grabada, Instrumentos musicales simples (tambores, maracas,
claves).

Escenografia y utileria: Cajas de carton, Sillas y mesas (para construir escenas), telas, cuerdas (para
dividir espacios o hacer telones).

25

100
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Cine - Foros

Tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.
Materiales Técnicos y Audiovisuales:

Proyector (HD o 4K si es posible)

Pantalla de proyeccidn o superficie blanca grande

Laptop o reproductor de medios (con el archivo de la pelicula)

Cables y adaptadores (HDMI, VGA, audio)

Sistema de sonido (bocinas amplificadas o equipo de audio)

Micréfono (inaldmbrico o de pedestal, para la discusion)

Extensiones eléctricas y multicontactos.

Materiales Logisticos

Sillas o cojines para los asistentes

Mesa de control (para laptop y proyector)

Carteles o lonas promocionales del evento

Papeldgrafo, rotafolios o pizarras blancas (para anotar ideas en el foro)
Marcadores, plumones o tizas Materiales de Apoyo para la Discusion
Guia de preguntas para el foro (basada en la pelicula)

Hojas para tomar notas o cuadernos

Lapices o boligrafos

Encuestas de retroalimentacion (opcional, al final del evento) Complementarios:
Bebidas (palomitas, agua, refrescos)

Decoracidn temética (si el foro tiene una temética especial)

Lista de asistencia (para control académico o certificado).

25

100

Murales - Artes plasticas
comunitarias

Tallerista con experiencia de mas de un afo en actividades relacionadas.

Materiales basicos para mural comunitario:

Pinturas: Pintura acrilica (varios colores, preferentemente en litros o galones)

Pintura vinilica o latex (para murales exteriores/interiores)

Barniz protector (opcional, para sellar el mural)

Herramientas de pintura

Brochas y pinceles (de varios tamafos) Rodillos y bandejas para rodillo Esponjas (para efectos de textura)
Opcionales y/ de apoyo

Cinta de pintor (para delimitar zonas o hacer lineas rectas)

Recipientes de agua y trapos (para limpiar pinceles)

Paletas o platos plasticos (para mezclar colores)

Materiales para artes plasticas complementarias:

Para actividades paralelas o inclusivas: Papeles de colores,\cartulinas, papel kraft Tijeras, pegamento, cinta
adhesiva Revistas recicladas (para collage) Plumones, érayones, lapices de colores

pasteles, Arcilla o masa para modelar (si se quiere.incluir@scultura)

Tela, hilo, botones (para técnicas mixtas).

25

100

Circulos de lectura

Tallerista con experiencia de mas de un afio en‘activVidades relacionadas.

Libros o textos seleccionados: (cada participante tenga una copia del libro, capitulo o fragmento elegido),
Puede ser impreso o digital (PDF, ePub, etc.).

Guia de lectura o preguntas: Incluye preguntas para fomentar la discusion. Pueden ser temdticas, de
comprension, analisis literario o reflexivas.

Cuaderno o hojas para anotaciones. Para que los participantes tomen notas o escriban sus reflexiones.
Lépices, boligrafos o marcadores: Para subrayar, anotar o resaltar ideas importantes.

Reloj o crondmetro: Para controlar el tiempo de lectura y de discusion.

Videos cortos sobre el autor, época o tema del libro

25

100
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Narracién Oral y Cuenteria.

Tallerista con experiencia de mas de un afio en actividades relacionadas.

Materiales Basicos: Micréfono (opcional) — Ideal si se hace en un espacio amplio o con muchas personas.
Silla especial o “silla del cuentero y/o narrador/orador” — Una silla diferente que se use solo para quien
narra. Cronémetro o reloj — Para controlar el tiempo de cada narracion.

Recursos Narrativos:

Cuentos breves impresos o tarjetas con cuentos clasicos o populares — Para quienes necesiten inspiracion.
Tarjetas con palabras disparadoras o tematicas (ej. miedo, amor, traicion, risa) — Para actividades
improvisadas.

Imégenes o ilustraciones ambiguas o surrealistas — Para crear historias a partir de ellas.

Material de Escritura:

Hojas en blanco y lapices/lapiceros — Para tomar notas o escribir borradores. Fichas o tarjetas de papel —
Para dindmicas rapidas de escritura creativa.

Apoyos Expresivos y Ludicos: Accesorios

teatrales simples (sombreros, bufandas, gafas, etc.) — Para enriquecer la actuacién del narrador. Caja de
sonidos o instrumentos sencillos (maracas, tambor pequefio, campanas) — Para ambientacion sonora o
efectos especiales.

Material para Dindmicas Grupales: Rueda de temas o dados creativos — Con categorias o palabras para
improvisar cuentos.

Cartulinas y marcadores — Para construir lineas del tiempo, mapas narrativos o arboles de personajes

25

100

Curso Ecosistema Gamer
(presencial y virtual - hibrido)

Un espacio formativo que explora el mundo de los videojuegos y de los esports desde una perspectiva
académica, cultural y hacia la organizacion de competencias. Ofrece herramientas para ‘entender el
ecosistema gamer, tanto en su modalidad presencial como virtual. En este caso se{suministra, todo el
sistema de streaming para que quienes puedan asistan virtualmente y quienes puedanipresencialmente. Se
proporciona todas las herramientas tecnoldgicas para el curso taller, incluyendoslos, instructores con
experiencia en actividades similares que dictan los mddulos de 8 horas.

30

120

Torneo Esports (Call of Duty -
Valorant) (presencial y virtual
- hibrido)

Competencia de alto nivel en videojuegos tipo shooter, organizada bajo estandares técnicos y
reglamentarios. Fomenta el trabajo en equipo, la estrategia y el liderazgo digital, en esta etapa inicial el
participante debera contar con sus respectivas herramientas tecnoldgicas. El operador debera suministrar el
servicio de equipos de computo con los respectivos periféricos y videojueges<con licencias para que los
gamers en etapa de cuartos de final hasta la final cuenten con un streaming en vivo y de manera presencial
y el pulblico pueda disfrutar del mismo en pantalla gigante? Incluye Jnstructores con experiencia en
actividades similares.

45

182

Videojuego (Recreativo -
Parchis) - (presencial y virtual -
hibrido)

Se suministra el servicio de juzgamiento y direccionamiento técnico a través de plataformas virtuales de
acuerdo con los videojuegos seleccionados, maximo 2 y que lleguen a beneficiar a la poblacion objetivo de
estudiantes. Incluye instructores con experiencia enactividades similares.

46

182

SUBTOTAL

IVA

TOTAL

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

C. C. No.:

De:

Correo electrdnico:

Teléfonos:

Fax:

Ciudad:

FIRMA:
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ANEXO No. 4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES

En mi condicion de Revisor Fiscal de (Razon social de la compaiiia) identificada con Nit
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de_de conformidad con lo establecido para tal efecto en la Ley 43 de
1990, me permito certificar que he auditado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compania, con el propdsito de verificar el pago efectuado por concepto de los
aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), para lo cual, me permito
certificar el pago de los siguientes aportes, los cuales forman parte de dichos estados financieros y corresponden a los
montos contabilizados y pagados por la compariia durante los Ultimos seis (6) meses contados desde el mes de__ de
20__ . Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan tener en
cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi¢mismo, en el caso del pago
correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,ACBF yISENA, se debera tener en
cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTEMENCIONADAS, SE
DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXQ DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO"EL\PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS
PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en alos () del mes de de 2025

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
REVISOR FISCAL

No. TARJETA PROFESIONAL
(Para el Revisor Fiscal)

Nota 1: la Entidad puede certificar el pago de las obligaciones parafiscales a través de documento emitido y firmado
por el Revisor Fiscal.

Nota 2: El oferente puede utilizar el formato que a bien tenga para certificar el pago de aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, a condicién de que en el mismo se certifique expresamente que esta al dia en su pago
y que lo ha realizado, al menos, durante los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso de seleccion y se encuentre
firmado por el revisor fiscal.
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ANEXO NO. 5 DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES (PARA PERSONAS NATURALES)

Yo, declaro bajo la gravedad de juramento que, a la fecha de presentacion de la oferta, he
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, asi como el
pago de los aportes de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Dada en alos () del mes de de 2025
NOMBRE O RAZON SOCIAL

ID: CC. NIT. CE:

NOMBRE DE QUIEN
FIRMA
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ANEXO No. 6 PACTO POR LA TRANSPARENCIA

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO.

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
PROPONENTE) domiciliado en identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y
LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en.... (1- ..SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE
MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO
MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO SI
EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR
DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION
TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente PACTO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

PACTO POR LA TRANSPARENCIA

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO. LA
UNIVERSIDAD SE COMPROMETE:

Dentro del ambito de su autonomia a adelantar las acciones'que sean necesarias para avanzar en la lucha
contra la corrupcion.

Adoptar las politicas éticas de probidad en materia de'contratacion, procurando el buen uso de los recursos
publicos y estimulando la sana competencia de ‘las personas y empresas que deseen contratar con la
Universidad.

Garantizar el estricto cumplimiento ,de, los postulados y principios constitucionales y legales de la funcién
administrativa que aseguren a quienes deseen contratar con la Universidad, la transparencia, la eficiencia.

Garantizar la transparencia,<el ,equilibrio y la seguridad juridica en el desarrollo de la contratacién que
adelante en todas sus dependencias.

A trabajar conjuntameénte con el sector privado, organismos de control y ciudadania para evitar que dentro
de la contratacién se presenten practicas que atentan contra la libre competencia y a decir entre todos:

No al monopolio de contratistas.

No a pliegos o términos de referencia amarrados.

No a presiones politicas en la adjudicacién de contratos.
No al fraccionamiento de contratos. Si a la Transparencia.
Si a la eficiencia.

Si al Cumplimiento de los requisitos de ley.

Si al Control ciudadano.

Si al autocontrol.

LOS PROPONENTES SE COMPROMETEN A:
Apoyar a la Universidad en la Lucha por la transparencia y contra la corrupcion.

Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especial, las normas que
regulan la contratacion y las clausulas que rigen los contratos.

Emplear los sistemas de informacién disefiados para apoyar la gestion publica, tales como el Sistema de
Informacion para la Vigilancia de la Contratacion Estatal - SICE- de la Contraloria General de la Republica y el
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Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria
General de la Nacion.

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios o tratos
preferenciales a los servidores publicos comprometidos en los procesos contractuales.

Colaborar con la Universidad en la vigilancia y control de los procesos de contratacion publica.

Denunciar las situaciones de corrupcion que puedan presentarse en los mismos para garantizar la libre
competencia en todas las etapas de los procesos contractuales, que adelante la Universidad.

Dar a conocer a la Universidad las maniobras fraudulentas o practicas indebidas de los competidores que
pretendan influir en la adjudicacion de un contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficio.

LOS CONTRATISTAS SELECCIONADOS SE COMPROMETEN A:

Cumplir de manera eficiente y oportuna los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta y las
obligaciones contractuales evitando dilaciones que originen sobrecostos injustificados.

Participar teniendo en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio publico a
contratar, evitando la presentacién de ofertas con precios artificialmente bajos o proponer plazos o
términos que no puedan ser cumplidos.

Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garantieen, la conservacion del medio
ambiente y el equilibrio del ecosistema.

A procurar el buen uso de los recursos publicos, advirtiendo les“riesgos que puedan presentarse en el
proceso contractual.

A no participar en procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de intereses @-tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones
fiscales o parafiscales con el Estado.

A suministrar informacién veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales capacidades y sobre las
cantidades, calidades y precios de los bienesy servicios ofrecidos y no participar en proceso contractuales
cuando no cuenten con las reales capacidades.técnicas y financieras.

Abstenerse de realizar cualquier tipo de 'maniobras fraudulentas o practicas indebidas con el propdsito de
asegurar la adjudicacion del contrate™e\la obtencidn de cualquier tipo de beneficios durante su ejecucion y
liquidacion.

A Informar cuando en desarrollo=del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion
econdémica del mismo, propiciar”un acuerdo con la entidad publica para la revisidon o ajuste de las
cantidades, precios, valeres y 'plazos inicialmente pactados, que no atenten contra interés colectivo, ni
perjudiquen al erario.

Cumplir con las condiciones y plazos de ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios
ofrecidos o de las obras y tareas por ejecutar.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , a los
(FECHA EN LETRAS Y NUMEROS).

Firma:

C. C.

NOTA: SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS
DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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ANEXO No. 7. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Cuadro para diligenciar certificaciones

NOMBRE PROPONENTE

OBJETO DEL FECHA INICIO Y FECHA DE RUP/ ENTIDAD (%) DE VALOR
CONTRATO TERMINACION CERTIFICACION | CONTRATANTE | PARTICIPACION| SMMLV
Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

C. C. No.: De:

Correo electronico:

Teléfonos:

Fax:
Ciudad:

FIRMA:
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ANEXO No. 8 COBERTURA GEOGRAFICA.

Bogota D.C., de 2025
Sefiores Universidad Distrital Francisco José de Caldas Ciudad.

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacion de (diligenciar), de conformidad con lo
establecido en el pliego de condiciones del proceso de selecciéon citado en la referencia, por medio del
presente, oferto los siguientes cobertura geografica, con destingra la celebracion del contrato objeto de este
proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes correspondientes relacionados en el pliego de
condiciones, bajo las caracteristicas técnicas establecidas para tales ysconforme a las condiciones y cantidades,
previstos para tal efecto, se discrimina asi:

COBERTURA GEOGRAFICA |\, COLOCAR.EL. NUMERO
NUMERO DE SEDES DE SEDES
1-2
3
4
5.0 mas

El numero de sedes que se establece en“este farmato estassoporto, conel listado de sedes por localidad
que se anexa a la presente ofertax

Atentamente,

Nombre o Razén Sociakdel, Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C. C. No.: De:
Correo electrénico:
Teléfonos:

Fax:
Ciudad:
FIRMA:
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ANEXO No. 9. NUMERO DE ESTUDIANTES ADICIONALES

Bogota D.C., de 2025
Sefiores Universidad Distrital Francisco José de Caldas Ciudad.

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacidn, de (diligenciar), de conformidad con lo
establecido en el pliego de condiciones del proceso de seleccion™citado en la referencia, por medio del
presente, oferto estudiantes adicionales aslos 2.500 estudiantes que esta adquiriendo la
Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas, con destino aia celebracién del contrato objeto de este proceso, y
en consecuencia, ofrezco proveer los estudiantes correspondientes relacionados en el pliego de condiciones,
bajo las caracteristicas técnicas establecidas paraytales y. conforme a las condiciones y cantidades, previstas
para tal efecto.

Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante’Legal:
C. C. No.: De:
Correo electrénico:

Teléfonos:

Fax:

Ciudad:

FIRMA:
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