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CONSEJO CURRICULAR  
TECNOLOGÍA EN ELECTRICIDAD DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN ARTICULADO CON INGENIERÍA ELÉCTRICA 

SESIÓN ORDINARIA No. _012 
FECHA (29/AGOSTO/2025) 

Proceso: Direccionamiento Estratégico - Gestión Integrada 

Motivo y/o Evento: Sesión Consejo Curricular  Hora de Inicio: 
6:00PM 

Lugar:  MEET Hora de finalización: 
8:00PM 

Miembros 

Nombre Cargo 
Marcela Martínez Camargo 
ASISTIÓ Presidente del Consejo Curricular 

Juan N. Zambrano Caviedes 
ASISTIÓ 

Representante del componente de Ciencias básicas por parte de 
Tecnología en Electricidad de Media y Baja Tensión e Ingeniería 
Eléctrica por Ciclos 

Jonathan Jair Rubiano Cruz 
ASISTIÓ 

Representante del componente profesional por parte de 
Tecnología en Electricidad de Media y Baja Tensión. 

Fred Giovanny Murillo Rondón 
ASISTIÓ 

Representante del componente de Integración por parte 
Tecnología en Electricidad de Media y Baja Tensión e Ingeniería 
Eléctrica por Ciclos 

Armando Lugo González 
ASISTIÓ 

Representante del Componente del Área Socio- Humanística por 
parte Tecnología en Electricidad de Media y Baja Tensión e 
Ingeniería Eléctrica por Ciclos 

Alexandra Sashenka Perez 
Santos 
ASISTIÓ 

Representante del componente profesional por parte de 
Ingeniería Eléctrica por Ciclos 

En Convocatoria Representante Estudiantil Tecnología en Electricidad de Media y 
Baja Tensión 

Fredy Hernán Martínez  Invitado (Entrevista) 

 
Elaboró:  Elizabeth Bermúdez Rodríguez 

OBJETIVO: 

Tratar los diferentes temas acordes a las funciones del Consejo Curricular  

ORDEN DEL DÍA: 

1. Llamado a lista, verificación del quórum y aprobación del orden del día 

2. Resultados de la Convocatoria No. 4575 Vacante Vinculación Especial Hora Catedra Prestacional (HCP) 

DESARROLLO: 

1. Llamado a lista, verificación del quórum y aprobación del orden del día 

Se llama a lista y una vez verificado el cuórum se procede a dar inicio a la sesión 012 de 2025, del Consejo de Curricular,  

Abre la sesión la Ing. Marcela Martínez Camargo quien preside el Consejo Curricular. 

2. Resultados de la Convocatoria No. 4575 Vacante Vinculación Especial Hora Catedra Prestacional (HCP) 

A continuación, se retoma el perfil publicado: 
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1. Ingeniero(a) Electricista o Ingeniero(a) Eléctrico(a) o Ingeniero(a) en Distribución y Redes Eléctricas o 
Ingeniero(a) Electrónico(a), o Ingeniero(a) en Control o Ingeniero(a) en Telecomunicaciones. 

2. Preferiblemente Título de Posgrado en áreas afines a la del concurso 
3. Preferiblemente Experiencia docente en Educación Superior Universitaria o su equivalencia en experiencia 

profesional. 

Intensidad Horaria Semanal: 8 horas semanal 

Horario y Carga Académica: 

HORA/DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO 

6pm-8pm Electrónica de 
Potencia  Electrónica de 

Potencia 
Dispositivos 

Semiconductores   

8pm-10pm    Electrónica de 
Potencia   

Nota: La Coordinación del Proyecto Curricular recibió las hojas de vida entre el 25 y el 27 de agosto de 2025, con cierre 
a las 4:00 p. m. del día 27 de agosto. La recepción se realizó a través del correo electrónico tecelectrica@udistrital.edu.co. 

De acuerdo a la Resolución 04 del 2020 del Consejo de Facultad, se retoman los criterios de evaluación. 

Criterios de Evaluación 

CRITERIO PUNTOS DE CALIFICACIÓN OBSERVACIÓN 
Título de Pregrado Máximo 10 puntos Clasificatorio 
Título de Postgrado Máximo 20 puntos Verificación de soportes,  
Experiencia docente y/o relacionada Máximo 25 puntos Verificación de soportes 
Experiencia de Investigación Máximo 15 puntos Verificación de soportes 
Publicaciones Acreditadas Máximo 10 puntos Verificación de soportes 
Entrevista Máximo 20 puntos  

Se precisa que sí el aspirante no cumple con estudios, experiencia, investigación y publicaciones especificadas en el 
perfil no continuará con el proceso la entrevista. 

Se asignara el máximo valor del puntaje en cada uno de los criterios al aspirante (profesional) que obtenga la mayor 
calificación y los demás puntajes serán asignados proporcionalmente a este. A su vez, para declarar un ganador del 
concurso docente, quien obtenga el mejor puntaje debe alcanzar 65 puntos mínimos, de 100 posibles , según lo 
establecido en la Resolución No. 04 de 2020 del Consejo de Facultad de la Facultad Tecnológica de la Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas.  

Se recomienda no presentarse al concurso si pertenece a la planta docente o ha sido nombrado por una Entidad del 
Distrito dado que solo podrá tomar 8 horas (Honorarios). 

La contratación del docente ganador se realizará para el periodo 2025-3. 

CONCURSANTE(S): 

Se recibieron las hojas de vida de los siguientes Concursantes: 

N° NOMBRE COMPLETO TÍTULO DE PREGRADO 
1 Daniel Emilio Núñez Cano  Ingeniero Electricista 
2 Oscar Guillermo Patiño González Ingeniero Electricista  
3 Luis Felipe Ibamchi Guerrero Ingeniero Eléctrico 

Se procede a revisar las hojas de vida para asegurar que cumplan con el perfil solicitado, evidenciando que los tres 
aspirantes cumplen con el perfil.   
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ENTREVISTAS: 

Se realizaron las entrevistan con los tres concursantes el 29 de agosto a partir de las 4:00pm culminándolas sobre las 
5:30pm, utilizando media hora para cada entrevista en el orden de presentación de la hoja de vida. 

EVALUACIÓN: 

 
 CRITERIOS DE EVALUACION  

Concursante 
Títulos de 
Pregrado 

(10 puntos) 

*Títulos de 
Postgrado 

(20 puntos) 

Experiencia 
docente 

(25 puntos) 

Experiencia de 
Investigación 
(15 puntos) 

Publicaciones 
Acreditadas 
(10 puntos) 

Entrevista 
(20 puntos) 

Total  
Puntos 

(100 puntos) 
Daniel Emilio 
Núñez Cano  10 12 3,2 0 0 20 45.2 

Oscar 
Guillermo 
Patiño 
González 

10 15 25 0 3 18 71 

Luis Felipe 
Ibamchi 
Guerrero 

10 12 6,9 15 10 19 73.9 

 

* Los postgrados realizados en la Universidad Distrital por los concursantes fueron verificadas internamente a través 
del SGA – Cóndor, quedando avaladas mediante decisión del Consejo Curricular. 

DECISIÓN: 

El Consejo Curricular designa como ganador del concurso al concursante Luis Felipe Ibamchi Guerrero, quien deberá 
manifestar por escrito su aceptación de la carga académica mediante correo electrónico, a más tardar el día 2 de 
septiembre del presente año. En caso de no recibir dicha manifestación en el plazo establecido, se procederá a 
convocar al aspirante que ocupa el segundo lugar en el listado. 

Finaliza la sesión siendo las 8:00pm. 

La presente acta es Aprobada en la Sesión 012 de 29 de agosto de 2025 

 

Firma Firma 

Marcela Martínez Camargo 
Presidente del Consejo Curricular 

Elizabeth Bermudez Rodriguez 
Secretaría Técnica 

Presidente Secretaría Técnica 
 

COMPROMISOS 
Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 
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