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ADRIANA
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CUELLAR
MAYORGA
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24.96

0.00

74.96

JOSE DANIEL
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33.33

2.71

10.00

46.04
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ANDRES MEJiA
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50.00

40.00

1.00

91.00
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1.00

57.58

NIRY YANETH
ALTURO
RAMIREZ

25.00

26.96

0.00

51.96

SERGIO
LEONARDO
ANGEL
VILLARREAL

33.33

28.62

3.00

64.95

VICTORIA
ROMERO
BUITRAGO

33.33

36.87

0.00

70.20
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SIGUD

CONSEJO CURRICULAR DE INGENIERIA
FORESTAL SESION ORDINARIA No. 19-026
FECHA: 5 de agosto de 2026.

Proceso: Consejo de Proyecto Curricular

Motivo y/o Evento: Sesion de Consejo Curricular

Hora de Inicio: 10:00 am

Lugar: Reunion virtual mediada por la plataforma Microsoft Teams

Hora de finalizacion: 12:00 m

NOMBRE CARGO ASISTENCIA
Niria Pastora Bonza Pérez Presidenta del Consejo ASISTIO
Lyndon Carvajal Rojas Area Basica ASISTIO
Antonio José Guzman Avendafio Area Basica de Ingenieria ASISTIO
MIEMBROS Robert Orlando Leal Pulido Area de Ingenieria Aplicada ASISTIO
Max Alejandro Triana Gomez Area Complementaria ASISTIO
Helvar Rodolfo Franco Area de las Electivas ASISTIO
Laura Dayanna Romero Melo Representante estudiantil ASISTIO

Elabord: Rouchi Nadine Peldez P— Profesional CPS. Proyecto Curricular Ingenieria Forestal.

OBJETIVO:

-Evaluacién Hojas de Vida convocatoria # 4834 Perfil 1: EVALUACION AMBIENTAL Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacién del quérum.
2. Aprobacion del Acta No. 18-026

3. Evaluacién Hojas de Vida convocatoria # 4834 Perfil 1: EVALUACION AMBIENTAL Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES

DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum.

Se verifica el quérum estableciendo que existe quérum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de (7) de los de (7)

miembros del consejo curricular.

2. Aprobacion del Acta 18-026
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3. Evaluacién Hojas de Vida convocatoria # 4834 Perfil 1: EVALUACION AMBIENTAL Y GESTION DE RECURSOS
FORESTALES

DESCRIPCION GENERAL

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
CONVOCATORIA A CONCURSO ABREVIADO PARA DOCENTES DE VINCULACION ESPECIAL PERIODO ACADEMICO 2026-3
PROGRAMA ACADEMICO INGENIERIA FORESTAL .

El Consejo de Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, en sesién del 23 de julio de 2026, acta No. 021 aprobd el
perfil propuesto por el consejo de carrera de Ingenieria Forestal, en sesién del dia 15 de julio de 2026, Acta No. 17-026, para
la convocatoria de una (1) plaza (s) docente de vinculacién especial en la modalidad de hora catedra de conformidad
acuerdo 011 de 2002 del Consejo Superior Universitario y la Resolucién 01 de 2012 de la Vicerrectoria Académica.

Perfil 1: EVALUACION AMBIENTAL Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES

ASIGNATURAS EVALUACION AMBIENTAL Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES
AREA DEL CONCURSO EVALUACION Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES

TiTULO DE PREGRADO: Ingeniero(a) Forestal

TITULO DE POSGRADO: Especializacién y/o Maestria y/o Doctorado en las dreas de: Gerencia

de Recursos Naturales, Ambiente y Desarrollo Local, Desarrollo Sustentable y
Gestion Ambiental, Manejo, Uso y Conservacion de Bosques, Evaluacion
Ambiental, Gestién Ambiental, Modelamiento Ambiental, Geomitica, Sistemas
de Informacién Geogréfica.

EXPERIENCIA DOCENTE Y Universitaria minima de dos (2) afios de tiempo completo o su equivalente, segun lo
PROFESIONAL establece el Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002, Capitulo 3 (Equivalencias) del
PERFIL Consejo Superior Universitario de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Con

experiencia profesional en el area del concurso. Toda certificacion debe indicar el
tiempo en horas dedicado en las actividades que se desean soportar.
PRODUCTIVIDAD Preferiblemente con publicacidn(es) en el area del concurso.

ACADEMICA Entregar fotocopia de articulos publicados, en donde figure nombre de revista, volumen,
tomo, afio, paginas. Para los libros, fotocopia de la caratula e indice y del capitulo donde
figure el autor. (Anexar algun tipo de identificador bibliografico ISBN, ISSN, DOI, URI). Para
investigaciones concluidas (fecha de inicio y culminacién de la investigacion), constancia de
aprobacidn, titulo. Todo debidamente certificado por la entidad ejecutora.
DISPONIBILIDAD DE TIEMPO 16 horas semanales en la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales

sede El Vivero (Cra 5 este #15-82), en el siguiente horario

2166- Evaluacion Ambiental

Grupo 421: lunes 10 am-12m- jueves 10 am-12m
Grupo 422: miércoles 6 am-8 am- viernes 6 am-8 am

2157- Gestidn de Recursos Forestales

Grupo 421: lunes 8 am-10 am — jueves 8 am-10 am
Grupo 422: miércoles 8 am-10 am — viernes 8 am-10 am

Publicacion de Convocatoria La presente convocatoria se publicard en la pagina Web de la Universidad
Concurso Distrital Francisco José de Caldas www.udistrital.edu.co (Link:
https://contratacion.udistrital.edu.co/ ) los dias 29 y 30 de julio de 2026.
Inscripcion de Aspirantes Los aspirantes se inscriben mediante el cargue de sus documentos (hojas de

vida, y los soportes que acrediten el cumplimiento de los requisitos de
participacion y perfiles) en la Direccidn electrénica iforestal@udistrital.edu.co
los dias 31 de julio y 3 agosto, en horario de 8 a.m. a5 p.m.
Nota: Las sustituciones o adiciones de documentos sélo seran aceptadas
durante el periodo de recepcién de documentos.
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Una vez vencida la fecha y hora estipulada para el cierre de la convocatoria, no
se recibird documentacion por ninglin motivo.
Publicacién de Resultados Fecha: 5 de agosto de 2026
Finales En la pagina web de la UNIVERSIDAD www.udistrital.edu.co (Link: Procesos
Contratacidn)

Criterios de Evaluacion (segun el perfil solicitado) Sl NO Valoracién Maxima

Titulo de pregrado X

Titulo de posgrado X

- Especializacion 50

- Maestria

-Doctorado

Experiencia docente X

Experiencia profesional X 40

Experiencia en investigacion X

Produccion académica X

10
Produccion artistica

Certificacion internacional (idioma) X

Entrevista X

Prueba de desempefio X

Clase

Ensayo

Plan de trabajo/curso

Nota 1: El aspirante con el mayor puntaje obtenido segun los criterios de evaluacion, sera el ganador de la convocatoria,
siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes estipulados por el Proyecto Curricular.

Nota 2: Si el docente ganador del concurso abreviado no acepta los términos de contratacién (La aceptacién debe ser
total) se procedera a seleccionar al inmediatamente siguiente en la lista y asi sucesivamente, siempre y cuando cumplan
los requisitos de perfil de concurso. Dicha lista, solo serd tenida en cuenta dentro del mismo semestre académico de la
convocatoria.

Nota 3: Al momento de aceptar un cargo publico no deben estar incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional y legal para ejercer cargos o empleos publicos, o para celebrar contratos con
la administracion publica. Se hace énfasis en la inhabilidad que un servidor publico solo puede ejercer un maximo de 8
(ocho) horas por honorarios (resolucion 001 de 2012 de la Vicerrectoria Académica, articulo 4 literal d y Ley 4 de 1992,
articulo 19). Los Proyectos Curriculares podran abstenerse de evaluar y tener en cuenta hojas de vida de docentes y
aspirantes de la convocatoria, que hayan tenido vinculos anteriores con la Universidad y sobre los cuales reposen quejas
por malas practicas académicas, que atenten contra los derechos humanos y fundamentales o que sean catalogadas
como Violencia Basada en Género.
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Nota 4: Si un proyecto curricular necesita un docente con el perfil similar a un concurso que esta en proceso, se podra

disponer de los concursantes que se encuentran en convocatoria, siempre y cuando cumplan todos los requisitos.

Nota 5: Los titulos obtenidos en el exterior deben estar debidamente convalidados segun lo Contemplado por el

Ministerio de Educacion Nacional bajo la resolucion 06950 del 15 de mayo de 2015.

Nota 6: Los documentos incompletos o ilegibles, en cuanto a soportes, no seran considerados en la revisién del perfil

y evaluacion de la hoja de vida.

Nota 7: La experiencia profesional certificada y docente universitaria se considera posterior a la fecha de obtencién del
titulo profesional, cuando aplique y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2043 de 2020.

Nota 8: Si no cumple con los requisitos de pregrado y postgrado, no se continta con la evaluacién de la hoja de vida.

Nota 9: La vinculacion del docente ganador del concurso esta sujeta a la apertura de los cursos proyectados.

ADRIANA PAOLA CUELLAR Valoracién L
Concursante MAYORGA Sl NO ponderada Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
50.00
Titulos de Posgrado Maestria X
1 Especializacion X
Experlenua.docente y » 24.96
profesional
Productividad Académica
TOTAL 74.96
JOSE DANIEL CASTRO Valoracién L
Concursante TORRES Sl NO ponderada Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
33.33
Titulos de Posgrado Maestria X
2 Especializacion X
Experlenua.docente y y 271
profesional
Productividad Académica
TOTAL 46.04
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LEONARDO ANDRES Valoracién L
Concursante MEJIA LEON Sl NO ponderada Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
50.00
Titulos de Posgrado Maestria X
3 Especializacion X
Experlenua.docente y < 40.00
profesional
Productividad Académica
TOTAL 91.00
LORENA MAGALY Valoracion L
Concursante MORALES GALEANO Sl NO ponderada Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
50.00
Titulos de Posgrado Maestria X
4 Especializacion X
Experlenua.docente y » 6.58
profesional
Productividad Académica
TOTAL 57.58
NIRY YANETH Valoracion L
Concursante ALTURO RAMIREZ Sl NO ponderada Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
25.00
Titulos de Posgrado Maestria
5 Especializacion X
Experlenua.docente y » 26.96
profesional
Productividad Académica
TOTAL 51.96
SERGIO LEONARDO Valoracion L
Concursante ANGEL VILLAREAL Sl NO ponderada Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
33.33
Titulos de Posgrado Maestria X
6 Especializacion
Experlenua.docente y < 28.62
profesional
Productividad Académica
TOTAL 64.95
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Concursante VICT;)SII-II-_\RIZ(();I\OIIERO Sl NO :j:g:::g; Valoracion total
Titulos de Pregrado X
Doctorado
33.33
Titulos de Posgrado Maestria X
7 Especializacion
Experlenua.docente % » 36.87
profesional
Productividad Académica
TOTAL 70.20

De acuerdo con la evaluacién el ganador es el sefior LEONARDO ANDRES MEJIA LEON identificado con

c.c.no. I

La presente sesion finaliza siendo las 12:00 m del 05 de agosto de 2026.

Para aprobacion de la presente acta firman:
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<o IGINAL |

NIRIA PASTORA BONZA PEREZ
Presidenta del Consejo

ANTONIOJOSE GUZMAN AVENDARNO
Area Bésica de Ingenieria

RTORLANDU LEAL PULIDO
Area de Ingenieria Aplicada

Fipma auforizada solo Consejo de
/ ra,iQ? Frznal

(A .
MAX ALEJANDRO TRIANA GOMEZ
Area Complementaria

HE LFO FRANCO
Area de las Electivas

Jezr

LAURA DAYANNA ROMERO MELO
Representante estudiantil
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