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Descripcion General

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

CONVOCATORIA A CONCURSO ABREVIADO PARA DOCENTES DE VINCULACION ESPECIAL

PERIODO ACADEMICO 2026-3
PROGRAMA ACADEMICO ENFERMERIA

El Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud, en sesién ordinaria No. 009 del 10 de agosto de 2026, aprobd
el perfil para el programa de Enfermeria, para la convocatoria del Espacio Académico de Electiva Intrinseca
| - Comunicacién Estratégica para la promocidn de la Salud (1) plaza (s) docente de vinculacién especial en
la modalidad de HORA CATEDRA PRESTACIONAL- de conformidad Acuerdo 011 de 2002 del Consejo
Superior Universitario y la Resolucidn 01 de 2012 de la Vicerrectoria Académica.

Espacios Académicos

Electiva Intrinseca | - Comunicacion Estratégica para la promocién de la Salud

Areas de Conocimiento

Ciencias de la Salud

Perfil del Docente

Pregrado: Enfermera/o

Posgrado: Magister en Educacién o Magister en Epidemiologia.

Experiencia Docente: Con experiencia en docencia universitaria en
instituciones de educacién superior. Minimo de (1) un afo.

Produccién académica y publicaciones: Preferiblemente publicaciones en
revistas indexadas.

Disponibilidad de Tiempo y
horario

ASIGNATURAS DIA HORA SEDE
Facultad de
. , Jueves 3:00pm a Ciencias de
Electiva Intrinseca
. 5:00 pm la Salud-Bosa el
Comunicacidén .
Estratégica para la Porvenir-
., Viernes 11:00am a Universidad
promocién de la - .
1:00 pm Distrital Francisco
Salud .
José
de Caldas

Publicacion de
Convocatoria Concurso

La presente convocatoria se publicard en la pagina Web de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas www.udistrital.edu.co (Link: Procesos
Contratacién) los dias 11 y 12 de agosto del 2026.

Criterios de Evaluacion

Valoracidn

Criterio Si No L.
Maxima

Titulos de Pregrado 20

X
Titulos de Postgrado X 25 Max

- Especializacién
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- Maestria
Experiencia Docente X 25
Experiencia en investigacion X 5
Entrevista X 25

Los aspirantes se inscriben mediante el cargue de sus documentos (hojas de vida
y los soportes que acrediten el cumplimiento de los requisitos de participacién
y perfiles) en la Direccidn electrénica enfermeriafcs@udistrital.edu.co el dia 11
y 12 de agosto de 2026, la recepcidon de documentos serd hasta las 5:00 p.m del
12 de agosto de 2026.

Inscripcidn de Aspirantes
Nota: Las sustituciones o adiciones de documentos soélo serdn aceptadas
durante el periodo de recepcién de documentos.

Una vez vencida la fecha y hora estipulada para el cierre de la convocatoria, no|
se recibira documentacién por ningln motivo.
Entrevista Fecha: Agosto 13 de 2026

Fecha: Agosto 14 de 2026

Publicacién de Resultados
Finales En la pagina web de la UNIVERSIDAD www.udistrital.edu.co (Link: Procesos
Contratacion)

Nota 1: El aspirante con el mayor puntaje obtenido segun los criterios de evaluacion, serd el ganador de la
convocatoria, siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes estipulados por el Programa Académico.

Nota 2: Si el docente ganador del concurso abreviado no acepta los términos de contratacion (La aceptacion debe
ser total) se procederd a seleccionar al inmediatamente siguiente en la lista y asi sucesivamente, siempre y cuando
cumplan los requisitos de perfil de concurso. Dicha lista, solo serd tenida en cuenta dentro del mismo semestre
académico de la convocatoria.

Nota 3: Al momento de aceptar un cargo publico no deben estar incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional y legal para ejercer cargos o empleos publicos, o para celebrar contratos
con la administracion publica. Se hace énfasis en la inhabilidad que un servidor publico solo puede ejercer un mdximo
de 8 (ocho) horas por honorarios (resolucion 001 de 2012 de la Vicerrectoria Académica, articulo 4 literal d y Ley 4
de 1992, articulo 19). Los Proyectos Curriculares podrdn abstenerse de evaluar y tener en cuenta hojas de vida de
docentes y aspirantes de la convocatoria, que hayan tenido vinculos anteriores con la Universidad y sobre los cuales
reposen quejas por malas prdcticas académicas, que atenten contra los derechos humanos y fundamentales o que
sean catalogadas como Violencia Basada en Género.

Nota 4: Si un proyecto curricular necesita un docente con el perfil similar a un concurso que estd en proceso, se
podrd disponer de los concursantes que se encuentran en convocatoria, siempre y cuando cumplan todos los

requisitos.

Nota 5: Los titulos obtenidos en el exterior deben estar debidamente convalidados segun lo Contemplado por el
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Ministerio de Educacion Nacional bajo la resolucion 06950 del 15 de mayo de 2015.

Nota 6: Los documentos incompletos o ilegibles, en cuanto a soportes, no serdn considerados en la revision del perfil

y evaluacion de la hoja de vida.

Nota 7: La experiencia profesional certificada y docente universitaria se considera posterior a la fecha de obtencion

del titulo profesional, cuando aplique y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2043 de 2020.

Nota 8: Si no cumple con los requisitos de pregrado y postgrado, no se continta con la evaluacidn de la hoja de vida.

Nota 9: La vinculacion del docente ganador del concurso estd sujeta a la apertura de los cursos proyectados.

Nota 10: Los horarios estdn sujetos a cambios segun necesidades del programa y disponibilidad de espacios.
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