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Descripcion General

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
FACULTAD TECNOLOGICA

CONVOCATORIA A CONCURSO ABREVIADO PARA DOCENTES DE VINCULACION ESPECIAL

PERIODO ACADEMICO 2026-1

PROGRAMA ACADEMICO TECNOLOGIA EN SISTEMATIZACION DE DATOS

El Consejo de Facultad de la Facultad Tecnoldgica, en sesion del 12 de diciembre de 2025, acta No.23 aprobd
el perfil propuesto por el consejo de carrera de Tecnologia en Sistematizacidn de Datos, en sesién del dia 10
de diciembre de 2025, Acta No. 37, para la convocatoria de una (1) plaza (s) docente de vinculacidn especial
en la modalidad de Vinculacidn Especial Hora Catedra Prestacional (HCP) - de conformidad acuerdo 011 de
2002 del Consejo Superior Universitario y la Resolucién 01 de 2012 de la Vicerrectoria Académica.

Espacios Académicos

88 — ECUACIONES DIFERENCIALES (Un Curso)
1 — CALCULO DIFERENCIAL (Un Curso)

Areas de Conocimiento

Ciencias Basicas: Matematicas

Perfil del Docente

Pregrado: Matematico (a) y/o Licenciado (a) en Matematicas

Posgrado: con titulo de Maestria en Matematicas, Estadistica, Ciencia de Datos,
Analitica de Datos o Ciencias de la computacién, o con Estudios de Doctorado en
Matematicas o Ciencias de la computacién. En caso de que el titulo de pregrado o
postgrado haya sido obtenido en el extranjero, es necesario que esté convalidado
por el Ministerio de Educacién Nacional.

Experiencia docente universitaria y/o Profesional: minima de dos (2)
afios en el drea del concurso

Experiencia en investigacion: Preferiblemente y certificada

Produccidn académica y publicaciones: Preferiblemente e Indexadas

Disponibilidad de
Tiempo y horario

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
88 — ECUACIONES 1-CALCULO
ogéggg/l\nMa DIFERENCIALES DIFERENCIAL
: 578-304 574-283
08:00AM a 1= CALCULO
10-00AM DIFERENCIAL
: 574-283
1- CALCULO
12’2%/3'\“2 a DIFERENCIAL
: 574-283
88 — ECUACIONES
ti:%%';"wal DIFERENCIALES
' 578-304
88 — ECUACIONES
OjfggpMMa DIFERENCIALES
: 578-304

Publicacion de
Convocatoria Concurso

La presente convocatoria se publicard en la pagina Web de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas www.udistrital.edu.co (Link: Procesos
Contratacion) los dias Desde el viernes 06 de febrero del 2026 hasta el martes 10
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de febrero de 2026. En la coordinacién del proyecto curricular de Tecnologia en
Sistematizacion Datos e Ingenieria en Telematica, Facultad Tecnoldgica — Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, enviar hoja de vida en un (1) Solo documento PDF
con soportes al correo electrdnico tecsistematizaciondatos@udistrital.edu.co, con
asunto Hoja de vida — nombre del aspirante — Perfil del Aspirante Ej. Hoja de Vida
Pedro Pérez — Perfil 1 Ciencias bdsicas HC.

Criterios de Evaluacion

Criterio Si No Valoracion Maxima
Titulos de Pregrado X 10% - Clasificatorio
Titulos de Postgrado 20%
- Especializaciéon
- Maestria
- Doctorado
Experiencia docente X 25%
Experiencia en investigacion 15%

Certificada: Se requiere la presentacidon de los intervalos de tiempos de dedicacion de la siguiente
manera:

- Cddigo — ID Proyecto

- Titulo del Proyecto de Investigacion

- Rol en el Proyecto de Investigacion (investigador principal — coinvestigador — colaborador)

- Fecha de Inicio

- Fecha de Finalizacion

- Horas dedicadas Semanales

- Estado del Proyecto (Activo — Finalizado — Suspendido)

Es importante tener en cuenta que la evaluacién en este item se realizard con respecto a los ultimos
cinco (5) afios, es decir, se evaluara desde el afio 2020 en adelante.

Experiencia profesional X

Produccion académica- Publicaciones X 10%

Se requiere que las publicaciones estén indexadas y se debe adjuntar el soporte que respalde la
produccién académica. Es importante tener en cuenta que la evaluaciéon de este item se realizard
considerando los ultimos tres (3) afios, es decir, se evaluara desde el afio 2022 en adelante.

Produccion artistica

Certificacién internacional (idioma)

Entrevista X 20%

Durante la entrevista se abordaran los temas relacionados con las asignaturas del concurso. La fecha
programada para la entrevista sera entre el 09 y 10 de febrero de 2026. Por favor, estar atento(a) al
correo electrénico para recibir mas detalles.

Prueba de desempefio X
- Clase X
- Ensayo X
- Plan de trabajo/curso X

Inscripcidn de
Aspirantes

Los aspirantes se inscriben mediante el cargue de sus documentos (hojas de vida, y
los soportes que acrediten el cumplimiento de los requisitos de participacién y
perfiles) en la Direccion electrénica tecsistematizaciondatos@udistrital.edu.co los
dias viernes 06, lunes 09 y martes 10 de febrero del 2026. Hoja de vida en un (1)
Solo documento PDF con soportes al correo electrénico, con asunto Hoja de vida -

nombre del aspirante — Perfil del Aspirante Ej. Hoja de Vida Pedro Pérez — Perfil 1
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Ciencias bdsicas HC., en horariode 8a.m.a1l2m.yde2 p.m. a5 p.m.
Nota: Las sustituciones o adiciones de documentos sélo seran aceptadas durante el
periodo de recepcidon de documentos.
Una vez vencida la fecha y hora estipulada para el cierre de la convocatoria, no se
recibira documentacién por ninglin motivo.
. Fecha: Entre el 11y 12 de febrero de 2026. Por favor, estar atento(a) al correo
Entrevista . . .
electronico para recibir mas detalles.
Fecha: Entre el 13 y 16 de febrero de 2026.
Publicacién de
Resultados Finales En la pagina web de la UNIVERSIDAD www.udistrital.edu.co (Link: Procesos
Contratacion)

Nota 1: El aspirante con el mayor puntaje obtenido segun los criterios de evaluacion, serd el ganador de la
convocatoria, siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes estipulados por el Proyecto Curricular.

Nota 2: Si el docente ganador del concurso abreviado no acepta los términos de contratacion (La aceptacion debe
ser total) se procederd a seleccionar al inmediatamente siguiente en la lista y asi sucesivamente, siempre y cuando
cumplan los requisitos de perfil de concurso. Dicha lista, solo serd tenida en cuenta dentro del mismo semestre
académico de la convocatoria.

Nota 3: Al momento de aceptar un cargo publico no deben estar incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional y legal para ejercer cargos o empleos publicos, o para celebrar contratos
con la administracion publica. Se hace énfasis en la inhabilidad que un servidor publico solo puede ejercer un
mdximo de 8 (ocho) horas por honorarios (resolucién 001 de 2012 de la Vicerrectoria Académica, articulo 4 literal
dy Ley 4 de 1992, articulo 19). Los Proyectos Curriculares podrdn abstenerse de evaluar y tener en cuenta hojas de
vida de docentes y aspirantes de la convocatoria, que hayan tenido vinculos anteriores con la Universidad y sobre
los cuales reposen quejas por malas prdcticas académicas, que atenten contra los derechos humanos y
fundamentales o que sean catalogadas como Violencia Basada en Género.

Nota 4: Si un proyecto curricular necesita un docente con el perfil similar a un concurso que estd en proceso, se
podrd disponer de los concursantes que se encuentran en convocatoria, siempre y cuando cumplan todos los

requisitos.

Nota 5: Los titulos obtenidos en el exterior deben estar debidamente convalidados segun lo Contemplado por el
Ministerio de Educacion Nacional bajo la resolucion 06950 del 15 de mayo de 2015.

Nota 6: Los documentos incompletos o ilegibles, en cuanto a soportes, no serdn considerados en la revision del
perfil y evaluacion de la hoja de vida.

Nota 7: La experiencia profesional certificada y docente universitaria se considera posterior a la fecha de
obtencion del titulo profesional, cuando aplique y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2043 de 2020.

Nota 8: Si no cumple con los requisitos de pregrado y postgrado, no se continua con la evaluacion de la hoja de
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vida.

Nota 9: La vinculacion del docente ganador del concurso estd sujeta a la apertura de los cursos proyectados.

Nota 10: Para declarar un ganador del concurso docente, quien obtenga el mejor puntaje debe alcanzar 65 puntos
minimos, de 100 posibles, segun lo establecido en la Resolucion No. 04 de 2020 del Consejo de Facultad de la

Facultad Tecnoldgica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
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MschsFehpeWér'\umen Silva
Presidente Consejo Curricular
del Programa Académico de Tecnologia en Sistematizacién de Datos

NOMBRE CARGO/TIPO DE CONTRATO FIRMA
Elabord: Ing. Jennifer Medina Walteros Profesional de Apoyo Administrativo del Proyecto Curricular . .
. . L. Jennifer Medina W.
de Tec. en Sistematizacion de Datos e Ing. en Telemdtica.
Reviso: Msc. Luis Felipe Wanumen Silva Coordinador del Proyecto Curricular de Tec. en
Sistematizacién de Datos e Ing. en Telematica.




