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CONSEJO CURRICULAR
SESION ORDINARIA No. 5
FECHA (10/02/2026)

Proceso: Direccionamiento Estratégico

Quimica

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Programa Académico Licenciatura en

Hora de Inicio: 6:45 am

Lugar: Virtual

Hora de finalizacion:
8:00 am

Nombre

Cargo

Jesus Alvaro Jimenez Montoya

Presidente

Carlos Javier Mosquera Suarez

Representante Componente
Interdisciplinar

Beatriz Ofelia Devia Castillo

Representante Componente
Disciplinar

Miembros Nestor Alexander Zambrano Gonzalez

Representante Componente
Profesional

Leidy Natalia Rojas Cuevas

Representante Estudiantil

Nelly Bibiana Morales Posada

Docente Invitada

Elaboro: Leidy Dayana Rodriguez Sarmiento

OBIJETIVO:

Orientar, coordinar, evaluar y hacer seguimiento a los aspectos administrativos, académicos, pedagdgicos y

curriculares que tienen a su cargo, promoviendo la calidad académica y el cumplimiento de las funciones

misionales de la Universidad: docencia, investigacion, proyeccidn social y extension.

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacidn de quorum.

2. Proceso entrevista convocatorio abreviada para docente hora catedra 11 horas.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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DESARROLLO:

1. VERIFICACION DE QUORUM

Siendo las 06:50 a.m. Se confirma que se ha alcanzado el quérum necesario para el inicio de la sesiéon

ordinaria del Consejo Curricular.

2. PROCESO ENTREVISTA CONVOCATORIO ABREVIADA PARA DOCENTE HORA CATEDRA 11 HORAS

Posterior a la revisién de las hojas de vida allegadas al Programa Académico de Licenciatura en Quimica

mediante correo electrénico obteniendo los siguientes resultados y observaciones:

FERNANDO JOSE DIAZ ROJAS

Titulo de pregrado: 10 puntos

Titulo de postgrado: 10 puntos

Experiencia docente y profesional: 15 puntos

Experiencia investigativa: O puntos

Publicaciones: 0 puntos

Observaciones: No alcanzé la valoracion minima requerida para avanzar a la etapa de entrevista.

JOHN JAIRO TOVAR TORRES

Titulo de pregrado: 10 puntos

Titulo de postgrado: 20 puntos

Experiencia docente y profesional: 10 puntos

Experiencia investigativa: 10 puntos

Publicaciones: 10 puntos

Observaciones: Una de las ponencias declaradas no estd relacionada con el drea del concurso
(Educacion Estadistica Critica). Llamar a entrevista

CARLOS ANDRES MAYA AGUIRRE

Titulo de pregrado: 10 puntos

Titulo de postgrado: 10 puntos

Experiencia docente y profesional: 10 puntos

Experiencia investigativa: 10 puntos

Publicaciones: 10 puntos

Observaciones: No alcanzé la valoracion minima requerida para avanzar a la etapa de entrevista.

JULIAN MAURICIO RENDON RAMIREZ
Titulo de pregrado: 10 puntos
Titulo de postgrado: 20 puntos

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por

cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Se citan a los candidatos John Jairo Tovar Torres y Julian Mauricio Rendon Ramirez a entrevista con los miembros
del Consejo Curricular del Programa Académico de Licenciatura en Quimica el martes 10 de febrero de manera

Experiencia docente y profesional: 20 puntos
Experiencia investigativa: 15 puntos
Publicaciones: 15 puntos

Observaciones: Llamar a entrevista.

ANDRES DIAZ TORRES

Titulo de pregrado: N/A

Titulo de postgrado: N/A

Experiencia docente y profesional: N/A
Experiencia investigativa: N/A
Publicaciones: N/A

Observaciones: No cumple con los estudios de pregrado solicitados en el perfil (Licenciada/o en

Quimica - Quimica/o).

virtual como eje tematico las siguientes preguntas:

1. ¢Cual considera que es la relevancia de un aprendizaje soélido de la Quimica Organica en la formacién de

un estudiante de la Licenciatura en Quimica?

2. ¢De qué manera integraria el componente investigativo en Quimica Organica —incluyendo desarrollos
recientes en el area y sus fundamentos disciplinares— para fortalecer el perfil académico y profesional de
los estudiantes del Programa de Licenciatura en Quimica?

3. Teniendo en cuenta que el programa del curso ya se encuentra estructurado, ¢a través de qué estrategias
podria contribuir a armonizar los componentes tedrico y practico del espacio académico de Quimica
Organica, de modo que se alcancen los propdsitos formativos y se favorezca su articulacidon con otros

espacios académicos de la linea disciplinar que requieren los fundamentos de la quimica organica?

Una vez finalizada la entrevista se obtiene los siguientes resultados:

Se declara ganador de convocatorio abreviada para docente hora catedra 11 horas para el espacio académico de

JOHN JAIRO TOVAR TORRES
Entrevista: 15 puntos
Puntaje final: 75 puntos

JULIAN MAURICIO RENDON RAMIREZ
Entrevista: 20 puntos
Puntaje final: 100 puntos

Quimica Organica al candidato JULIAN MAURICIO RENDON RAMIREZ.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por

cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Finaliza la sesion siendo las 08:00 AM

La presente acta es Aprobada en la Sesidon No. 05 del 10 de febrero de 2026
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Jesus Alvaro Jimenez Montoya Beatriz Ofelia Devia Castillo
Coordinador Docente de planta
Presidente Secretaria Técnica
COMPROMISOS
Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.




