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DESCRIPCION GENERAL

PROYECTO CURRICULAR DE INGENIERIA MECANICA ARTICULADO EN CICLOS PROPEDEUTICOS CON

CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DOCENTE DE VINCULACION ESPECIAL HORA CATEDRA
PRESTACIONAL PLAZAS A PROVEER UNA (1) PARA EL PERIODO 2026-3

TECNOLOGIA EN MECANICA INDUSTRIAL

PERFIL 1

Tipo de contratacion

Hora Catedra Prestacional

Asignaturas

Algebra Lineal

Areas de Conocimiento

Ciencias Basicas - Matematicas

Perfil del Docente

1. Titulo de pregrado: Licenciado(a) en Matematicas o Matematico (a).
2.Titulo de posgrado: Se requiere, como minimo, titulo de Especializacién en el area del
concurso o en areas afines. También serdn validos titulos de Maestria o Doctorado en el area
del concurso o en areas afines.
3. Experiencia docente minimo de un (1) afio de Tiempo Completo o su equivalente en Medio
Tiempo o Hora Catedra en Instituciones de Educacién Superior.

4. Publicaciones: Preferiblemente con publicaciones en revistas indexadas.

Disponibilidad de Tiempo

CLASIFICACION
ESPACIO A gzg‘gﬂz o GRUPO DiA HORA
ACADEMICO
LUNES 6:00 AM A 8:00 AM
OBLIGATORIO | 4 jegra LINEAL | 574-282 MARTES | 10:00 AM A 12:00 M
BASICO
JUEVES 6:00 AM A 8:00 AM
LUNES 8:00 AM A 10:00 AM
OBLIGATORIO | 4\ \epra LNEAL | 574-285 MARTES 2:00 PM A 4:00 PM
BASICO
JUEVES 8:00 AM A 10:00 AM

Nota aclaratoria:

Estos horarios no pueden ser modificados dado que ya cuentan con esta programacion de espacios fisico.
Todas las asignaturas seran impartidas de manera 100% presencial.

Fecha del Concurso

Desde el 14 al 16 de julio de 2026.

Documentos que debe
anexar

Hoja de vida con los correspondientes soportes de los estudios realizados, la experiencia
laboral y docente y demas requisitos solicitados en el perfil docente, todo debe remitirse
en un solo PDF nombrado con el perfil al que se presenta y su nombre completo en
mayuscula fija.

Ej. PERFIL AUTOMATZACION MARIA DOLORES CARDENAS

Recepcion de documentos

Las hojas de vida deben ser enviadas al correo electrénico del proyecto curricular
tecmecanica@udistrital.edu.co

Fecha de recepcidn: Del 14 al 16 de julio de 2026, hasta las 4:00 p. m.
Después de esta fecha y hora no se tendra en cuenta ninguna hoja de vida remitida.
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Se realizara una entrevista a través de Teams por parte de los miembros del Consejo
Entrevista Curricular el dia 21 de julio de 2026, la cual se programara y notificard via correo
electrdnico.
Publicacién de Resultados 22 de julio de 2026

CRITERIOS DE EVALUACION
La evaluacidn se realizara atendiendo a los siguientes criterios de evaluacion:

PUNTOS DE
CRITERIO CALIFICACION

Titulo de Pregrado Madximo 10 puntos

Titulo de Postgrado Madximo 20 puntos

Experlenua. docente y/o Maximo 25 puntos
relacionada

Experiencia de Investigacién Madximo 15 puntos

Publicaciones Acreditadas Maximo 10 puntos

Entrevista Maximo 20 puntos

NOTA: Es importante aclarar que el maximo valor del respectivo puntaje se asignara al aspirante (profesional) que
tenga mas meéritos y los demas son proporcionales a este. A su vez, Si el aspirante o postulante no cumple con
estudios, experiencia, investigacion y publicaciones especificadas en el perfil no continuara con el proceso de
evaluacion. Para declarar un ganador del concurso docente, quien obtenga el mejor puntaje debe alcanzar 65 puntos
minimos, de 100 posibles, segun lo establecido en la Resolucién No. 04 de 2020 del Consejo de Facultad de la
Facultad Tecnoldgica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

* Se recomienda No presentarse al concurso si pertenece como Planta o ha sido Nombrado por una Entidad
del Distrito dado que solo podra tomar 8 horas (Honorarios) y no cumpliria con el perfil.

* La contratacion del docente ganador se realizaré para el periodo 2026-3.

Cordialmente,

Iﬁg.%arco Antdnio Velasco Pefia

Presidente Consejo Curricular
Tecnologia en Mecénica Industrial e Ingenieria Mecénica




