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Descripción General 

CONVOCATORIA ABREVIADA 

 UNA PLAZA PARA DOCENTE DE VINCULACIÓN ESPECIAL M.T.O. 

AÑO 2026-3 

Asignaturas:  

 

cursos del área por asumir: la carga lectiva a sumir es de 18 horas 

• Algebra Lineal-4706 

• Contextos Educativos I-24309 

• Electricidad y Magnetismo-24316 

• Diversidad Cultural y Didáctica de la Física-24323 

Áreas de 

Conocimiento 

Didáctica de la física. 

Perfil del Docente 

TITULO DE PREGRADO: Licenciado (a) en Física o Físico 
 
TITULO DE POSGRADO: Maestría o doctorado: en Educación en ciencias, en 
Educación, en docencia universitaria, en Física. 
 
EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA: Experiencia mínima de 2 años de 
tiempo completo o (inclusiva) su equivalente en la educación básica, o superior, 
en el área de la convocatoria (Acuerdo 011 de 2002 -Estatuto docente). En las 
certificaciones debe constar el cargo, el tiempo de servicio, fecha de inicio y 
finalización, así como dedicación horaria por semana o por mes. 
 
INVESTIGACIONES CONCLUIDAS O EN CURSO y PUBLICACIONES: 
preferiblemente en el área del concurso (Educación en ciencias con énfasis en 
física y/o matemáticas) 
 
Nota: Si no hay soporte, la evaluación del ítem correspondiente será cero. 

 

Disponibilidad de 

Tiempo — 20 horas 

 

  ESPACION ACADÉMICO L M Mc J V 

Algebra Lineal - 4706  12-14 10-12   

Contextos Educativos I -24309  6-8  6-8  

Electricidad y Magnetismo - 24316 10-12 10-12  14-16  

Diversidad Cultural y Didáctica de la Física-
24323                                                                                                                                

 14-16  10-12  

 

Fecha del Concurso Publicación del concurso:  2026 
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Documentos que 

debe anexar 

Hoja de vida con soportes debidamente certificados y foliada (sin soportes no 
se tomará como válida). Indicar en oficio dirigido al Proyecto Curricular de 
Licenciatura en Física su interés de participar en la convocatoria, con la relación 
(listado) de los documentos que entrega.  Enviarlo en un solo archivo PDF al 
correo  licfisica@udistrital.edu.co. 
 
En cuanto a los estudios realizados con posterioridad al título profesional 
(estudios de postgrado u otros) deben ser informadas las fechas de inicio y 
terminación de los mismos. 
 
Los certificados de experiencia docente o laboral, además de indicar el periodo 
de vinculación, deben indicar la intensidad horaria semanal de la labor (por 
ejemplo, en dedicación de hora cátedra), si es de medio tiempo o de tiempo 
completo y el tipo de Institución (Superior, educación básica o media 
vocacional). 
 
Se recuerda que los títulos conseguidos en el exterior deben estar debidamente 
convalidados, de lo contrario se tendrán por no válidos. 
 
En cuanto a las publicaciones, anexar la primera página del artículo (donde 
conste el título, el abstract, la filiación y la publicación), así como suministrar el 
DOI correspondiente. 

Fecha y lugar de 

recepción de 

documentos 

Enviar al correo electrónico: licfisica@udistrital.edu.co   

Asunto: CONCURSO DOCENTE MEDIO TIEMPO OCASIONAL  

Entrevistas 

Coordinación Proyecto Curricular de Licenciatura en Física, Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas, Cra. 3 # 26A-40, Bogotá, Colombia 

 Se citará por correo electrónico y/o vía telefónica a entrevista presencial, 
únicamente a los aspirantes que cumplan el perfil.  

Cronograma del 

concurso 

Fecha de publicación 15 y 16 de julio de 2026 

Recepción hojas de vida 17 y 21 de julio de 2026 

Estudio hojas de vida 22 de julio de 2026 

Entrevistas 23 de julio de 2026 

Publicación resultados concurso 24 de julio de 2026 
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CRITERIO VALORACIÓN  MÁXIMA 

Título de pregrado 15 puntos 

Título de postgrado* 

Especialización N.A. 

20 puntos* Maestría 15 

Doctorado 20 

Experiencia docente 25 puntos 

Experiencia profesional N.A. 

Experiencia en investigación N.A. 

Producción académica N.A. 

Producción artística N.A. 

Certificación internacional (idioma) N.A. 

Entrevista 40 puntos 

TOTAL 100 puntos 

*Total puntaje del ítem 20 puntos máximo. Los puntajes parciales para títulos de 
postgrado en valores absolutos son de 15 y 20, el concursante con mayor puntaje en 
este ítem se le asignan el total de 20, y proporcionalmente a los demás. 


