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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS — SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Dependencia Solicitante: | Oficina de Infraestructura

2.1.2.02.02.008.07.8715701-Servicio de mantenimiento y reparacién de
ascensores. Realizar el mantenimiento preventivo, correctivo,
Rubro: | mejoramiento de la infraestructura fisica, mecanica y eléctrica vy
certificacidn de los equipos de desplazamiento vertical ubicados en las
diferentes sedes de la Universidad Distrital Francisco José De Caldas.

Fecha: | Abril 2026
Funcionario responsable del | Laura Marcela Huertas Guerra
proceso en la dependencia: | Jefe de la oficina de Infraestructura

1. DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como la inspeccién, ajuste, reparacién y
certificacion y, de ser requerido, el mejoramiento de los equipos de desplazamiento vertical (ascensores y
similares), incluyendo sus componentes mecanicos, eléctricos y de control, ubicados en las diferentes sedes de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, garantizando su adecuado funcionamiento, seguridad y
cumplimiento de la normatividad vigente.

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y DEL PROCESO DE SELECCION

En la Actualidad la universidad Distrital Francisco José de Caldas, cuenta con equipos de desplazamiento vertical;
cuatro (4) ascensores y siete (7) salva escaleras en la Sede Macarena A, dos (2) ascensores en la Sede Aduanilla de
Paiba, dos (2) ascensores en la Torre Administrativa, un (1) ascensor y una (1) plataforma para discapacitados en
la Sede Sabio Caldas, tres (3) ascensores en la Sede Bosa Porvenir y tres (3) ascensores en la sede Tecnoldgica.

Estos equipos son empleados para el transporte y movilizacién vertical en los edificios para los estudiantes,
personal administrativo y académico y su objetivo principal es permitir un desplazamiento seguro y eficaz para
personas con discapacidad y movilidad reducida. Por lo tanto, se hace necesario contar con un programa de
mantenimiento preventivo y correctivo, asegurando que los equipos de transporte vertical estén debidamente
certificados y actualizados acorde a las normativas técnicas y entidades que vigilan y regulan los equipos de
desplazamiento vertical. De este modo, se garantiza que los equipos de transporte vertical ubicados en las
diferentes sedes de la universidad operen bajo los estdndares normativos y en condiciones 6ptimas de
funcionamiento.

Todo con el fin de garantizar el continuo funcionamiento de estos y prevenir un posible dafio mayor, que afecte
la operacidon. Ademas, la realizacién de mantenimientos correctivos que pudieren surgir en el desarrollo del
contrato, debido a desgaste de piezas por funcionamiento, por mal uso de los usuarios, deterioro por tiempo de
uso, o cualquier factor externo que afecte el buen funcionamiento de los equipos.

Teniendo en cuenta, las funciones de la Universidad a través de la Oficina de Infraestructura y en cumplimiento
del Plan de accién vigencia 2026, en el eje transformador No. 6 “Infraestructura Fisica”, tiene previsto Para este
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proceso el lineamiento de accion No. 4 “Mantenimiento de la infraestructura fisica existente de la Universidad para
garantizar el debido desarrollo de las funciones misionales y de apoyo de la institucion.”

Asi mismo el manual especifico de funciones asigna a la Oficina de Infraestructura las siguientes funciones: “2.
Acompafiar a las dependencias en los requerimientos y aspectos técnicos, relacionados con las intervenciones de
los espacios fisicos de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. y 6. Programar actividades relacionadas
con el almacenamiento, suministro, conservacion y sequridad de los bienes de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas”.

Conforme a lo anterior, la Oficina de Infraestructura, es la responsable de garantizar a través de su gestion, los
servicios relacionados con la administracion de bienes, proyectos de infraestructura, planta fisica y el
mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores, requeridos para el 6ptimo desarrollo de las actividades
académico-administrativas de la Universidad y para asegurar el correcto funcionamiento de las Sedes de la
Universidad.

Adicionalmente, se tendrdn en cuenta la siguiente normativa para la modalidad de seleccién:

» Ley 996 de 2025 (Ley de Garantias) Por medio de la cual se reglamenta la eleccion de presidente de la
Republica, de conformidad con el articulo 152 literal f) de la Constitucion Politica de Colombia, y de acuerdo
con lo establecido en el Acto Legislativo 02 de 2004, y se dictan otras disposiciones.

» Circular 011. Garantias Electorales internas y externas.

» Circular 002 de 2026. Aclaracion Circular De Rectoria Nro. 011 De 2025 - Garantias Electorales Externas 2026

De lo anterior, aplicando la normativa vigente este proceso de seleccidn se adelantard mediante la modalidad de
invitacién privada como se estipula en la Resolucidon de Rectoria Nro. 262 de 2015 "Por medio de la cual se
reglamenta el Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y
se dictan otras disposiciones" en el TITULO VII, asi:

ARTICULO 14°: MODALIDADES DE SELECCION La Universidad adelantard los procesos de contratacién mediante
las siguientes modalidades: 1. Convocatoria Publica. 2. Contratacion de Bienes o servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes. 3. Convocatoria Privada. 4. Contratacion Directa.

ARTICULO 17: INVITACION PRIVADA Se utiliza cuando la cuantia a contratar sea mayor o igual a doscientos (200)
SMMLV 'y menor a quinientos (500), SMMLYV, y no exista la obligacién de acudir a los mecanismos sefialados en el
articulo anterior, mediante esta modalidad la Universidad invitaré minimo a tres (3) personas naturales y/o
juridicas mejores calificadas, o de forma aleatoria, de las que se encuentren inscritas en el Directorio de
Proveedores y/o Contratistas de la Institucion cuya actividad comercial esté relacionada con el objeto a contratar,
con una antelacion no menor a noventa dias.

Pardgrafo 1'. La elaboracion del Directorio de Proveedores se hard previa Convocatoria Publica, segun las
necesidades incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones y con base en la reglamentacion del presente Estatuto que
para el efecto expida el Rector.

Pardgrafo 2' En la correspondiente reglamentacion expedida por el Rector se incluirdn -los mecanismos de

evaluacion de los integrantes del Directorio de Proveedores y/o contratistas.
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3. RAZONES DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD

Contrato Vigente* Oportunidad
Plazo Max.
Objeto Ao
) Si | No Fecl.1a. g Fecha Final 2 e
Inicio Nuevo
Contrato

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo vy
correctivo, asi como la inspeccion, ajuste, reparaciéon y
certificacién y, de ser requerido, el mejoramiento de los
equipos de desplazamiento vertical (ascensores vy
similares), incluyendo sus componentes mecanicos, X MAYO 2026
eléctricos y de control, ubicados en las diferentes sedes
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
garantizando su adecuado funcionamiento, seguridad y
cumplimiento de la normatividad vigente.

4. EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS

A continuacion, se encuentra la matriz de riesgos que hace parte integral de los documentos precontractuales y
las condiciones frente a la necesidad.

NOTA: Si necesita informacidon sobre la descripcidn de los riesgos, dirijase al final del documento en el Anexo 1.
Descripcidn de riesgos contractuales
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Imagen 1. Valoracion e impacto del Riesgo (Fuente: Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion
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5. ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR

Para la elaboracidn de este estudio del sector se toma como referencia especialmente los articulos 12 y 17 del
Acuerdo No. 03 de 2015 “por el cual se expide el estatuto de Contratacion de la Universidad Francisco José de
Caldas”; asi como lo establecido en la guia para las entidades estatales con régimen especial de contrataciény la
guia para la elaboracién de estudio de sector, elaboradas por la Agencia Nacional de Contratacién publica
Colombia Compra Eficiente, la cual seiala el deber de las entidades estatales de realizar el respectivo analisis del
sector econdmico con relacién a la necesidad a contratar analizando los diferentes aspectos: econdmicos, legales,
acuerdos comerciales, organizacién de las empresas en cuanto a su constitucién, recursos financieros, técnicos,
organizacionales y analisis de los tipos de riesgos que se puedan presentar en las diferentes etapas del presente
proceso de seleccion.

Actividades CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) REV. 4 A.C. 2022:
Productos Incluidos en el sector

El sistema de Clasificacidn Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas adaptada para
Colombia por el DANE en 2022 es una herramienta que permite categorizar las actividades productivas y definir
mejor el sector al que pertenece la necesidad a contratar, analizando sus cifras y tendencias para determinar en
qué estado estd el sector, realizar el estudio financiero y poder establecer un mejor precio en el mercado. Para
esta necesidad se utiliza el aplicativo® y el archivo pdf? CIIU-4AC-2022 encontrando las siguientes:

C-2816-Fabricacion de equipo de elevacidn y manipulacién

C-2824-Fabricacion de maquinaria para explotacidon de minas y canteras y para obras de construccién
C-3312-Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo

C-3320-Instalacion especializada de maquinaria y equipo industrial

F-4329-Otras instalaciones especializadas

F-4321 Instalaciones eléctricas.

C-2816-Fabricacion de equipo de elevacion y manipulacion

Esta clase incluye: (...) La fabricacion de otra maquinaria para elevacion, manipulacion, carga o descarga (por
ejemplo, montacargas, ascensores, elevadores de liquidos, bandas transportadoras). {...).

Esta clase excluye: La instalacion de ascensores y elevadores independientemente de su fabricacion. Se incluye en
la clase 4329, «Otras instalaciones especializadas».

C-2824-Fabricacion de maquinaria para explotacion de minas y canteras y para obras de construccion
Esta clase incluye: La fabricacion de maquinaria de elevacion y manipulacion disefiada especialmente para uso en

obras subterrdneas como, por ejemplo, ascensores de accion continua o equipo de cintas o bandas
transportadoras. (...).

L https://clasificaciones.dane.gov.co/ciiu4-0/ciiu4_dispone
2 https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIlU_Rev_4_AC2022.pdf
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Esta clase excluye: La fabricacion de equipos de elevacion y manipulacion. Se incluye en la clase 2816, «Fabricacion
de equipo de elevacion y manipulacion». El mantenimiento y la reparacion de maquinaria para la explotacion de
minas y canteras y para obras de construccion. Se incluye en la clase 3312, «Mantenimiento y reparacion
especializado de maquinaria y equipo». La instalacion especializada de maquinaria para la mineria y la
construccion. Se incluye en la clase 3320, «Instalacidn especializada de maquinaria y equipo industrial».

C-3312-Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo

Esta clase comprende la reparacion y el mantenimiento de maquinaria y equipo clasificados en la division 28,
(Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.).

Esta clase incluye: El mantenimiento y reparacion (incluida soldadura) especializado, realizado a cambio de una
retribucién o por contrata, de: (...) equipo de elevacion y manipulacion de uso industrial; (...) El mantenimiento y
reparacion de equipo de elevacion y manipulacion de materiales, entre otros.

Esta clase excluye: La instalacion de ascensores y elevadores independientemente de su fabricacion. Se incluye en
la clase 4329, «Otras instalaciones especializadas».

C-3320-Instalacidn especializada de maquinaria y equipo industrial

Esta clase incluye: La instalacion especializada, realizada a cambio de una retribucién o por contrata de: (...) equipo
de elevacién y manipulacidn de uso industrial (...).

Esta clase excluye: La instalacion de ascensores y elevadores independientemente de su fabricacion. Se incluye en
la clase 4329, «Otras instalaciones especializadas».

F-4329-Otras instalaciones especializadas

Esta clase comprende la instalacién de equipo diferente de los sistemas eléctricos, de fontaneria, de calefaccién
y de acondicionamiento de aire o de maquinaria industrial en edificios y estructuras de ingenieria civil, incluidos
su mantenimiento y reparacion.

Esta clase incluye: La instalacion en edificios u otros proyectos de construccion que implique el mantenimiento
de: ascensores, escaleras mecanicas, puertas automadticas y giratorias, pararrayos, sistemas de limpieza por
aspiracion, aislamiento térmico, acustico o contra las vibraciones.

F-4321 Instalaciones eléctricas

Esta clase incluye La instalacion de: - Instalaciones y accesorios eléctricos. - Lineas de telecomunicaciones. - Redes
informaticas y lineas de television por cable, incluidas lineas de fibra dptica. - Antenas parabdlicas. - Sistemas de
iluminacidn. - Sistemas de alarma contra incendios y contra robos. - Alumbrado de calles y sefiales eléctricas. -
Alumbrado de pistas de aeropuertos.

¢ La conexidn de aparatos eléctricos y equipo doméstico, incluidos sistemas de calefaccién radiante.
Esta clase excluye:
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¢ La construccién de lineas de comunicaciones y de transmisién de electricidad. Se incluye en la clase 4220,
«Construccion de proyectos de servicio publico».

¢ La supervisién a distancia de sistemas electrdnicos de seguridad, como los de alarma contra robos y contra
incendios, incluido su mantenimiento. Se incluye en la clase 8020, «Actividades de servicios de sistemas de
seguridad».

Analisis ClIIU:

Las actividades econdmicas 2816 y 2824 son de fabricaciéon de ascensores no de instalacién, mantenimiento o
reparacidn, mientras que las actividades 3312 y 3320 son de instalacién, mantenimiento y reparacién de equipo
de elevacién de manipulacidon de uso industrial (grias, montacargas, polipastos, gatos, plataformas de tijera,
brazos articulados o telescopicos).

Se determina entonces que la actividad econémica mas exacta para satisfacer la necesidad de la Universidad es
la F-4329 (Otras instalaciones especializadas), F-4321 Instalaciones eléctricas, ya que la instalacion,
mantenimiento y reparaciéon es indudablemente de ascensores como lo establece claramente el ClIU-4AC-2022.

Seccion Division Grupo Clase
43-Actividades especializadas para la
construccion de edificios y obras de ingenieria

F- 432-Instalaciones eléctricas, de fontaneria | 4329-Otras instalaciones

Construccion civil y otras instalaciones especializadas especializadas
43-Actividades especializadas para la . . . . .
F- L. - .p p. L 432-Instalaciones eléctricas, de fontaneria 4321 instalaciones
., construccion de edificios y obras de ingenieria . . . A
Construccion y otras instalaciones especializadas eléctricas

civil

Clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC:

Adicionalmente y segun lo estipulado en el Art. 1. del Decreto 1510 de 17 julio de 2013 del Departamento Nacional
de planeacion “Las Entidades Estatales deben procurar el logro de los objetivos del sistema de compras y
contratacion publica definidos por Colombia Compra Eficiente”. Para esto se dispone del clasificador de bienes y
servicios de las Naciones Unidas UNSPSC? este sistema de codificacién para estandarizar productos y servicios nos
permite entender de una manera clara a que segmento, familia, clase y producto pertenece el bien o servicio a
contratar, como se indica a continuacién:

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTO
72-Servicios de Edificacion, 7210-Servicios de mantenimiento 721015-Servicios de 72101506-Servicios de
F-Servicios | Construccién de Instalaciones | y reparaciones de construcciones apoyo para la mantenimiento de
y Mantenimiento e instalaciones construccion ascensores
. .. . - 72154010-Servicio d
72-Servicios de Edificacion, 7215-Servicios de mantenimiento 721540-Servicios de . e.r,wc'o €
- ., . L, B . . instalacion,
F-Servicios | Construccién de Instalaciones y construccién de comercio edificios especializados L
- - . mantenimiento y
y Mantenimiento especializado y comercios

reparacion de ascensores

3 https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios
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5.1. ANALISIS DE LA OFERTA

Invitacion a Cotizar:

La Universidad realizé la invitacidn a diferentes empresas del sector, para establecer el estudio de mercado, a los
siguientes proveedores:

AN NE NN Y N N N N NN SR

rfelevadores2021@gmail.com
rfelevarg@gmail.com
elevadorestesla@gmail.com
quantiumingenieria@gmail.com
dogmandroup@gmail.com
mg.ingenieriayproyectos.sas@gmail.com
https://coldesa.com/contacto/
info@ascensoresmac.com
gerencia@ascintec.com.co
ventas@ascintec.com.co
info@javgroup.com.co
comercial@ascensoresvelar.com
Fahennsas@gmail.com
joan.rincon@tkelevator.com

NS N N N N N N N NN

licitaciones.ascensoresdelnorte@gmail.com

informacion@americanacorp.co
ascensores.solucionestecnobl@gmail.com
warriorssuministros@gmail.com
tvsascensores@gmail.com
licitaciones.siabh@gmail.com
ascensoresgram@gmail.com
proyectos@ascensoresgold.com
sic.las@tkelevator.com
mantenimientos@femm.com.co
ventas@femm.com.co
info@cbingenieriavertical.com
comercial@fahennsas.com
info@ascensoresvelar.com

De las anteriores empresas cinco (5) enviaron la solicitud de cotizacion, se

procede a realizar el analisis del

mercado con los siguientes valores:

AMERICANA CORP
DOGMAN GROUP
2SI SOLUCIONES

NN RN

MAC SAS
TK ELEVATOR

En donde indican los costos estimados por cada item, mano de obra, repuestos, revisiones, certificaciones y

servicios adicionales, relacionando las diferentes marcas de ascensores de la universidad. (Informacion detallada

en Estudio de mercado archivo Excel — PDF adjunto):

TABLA 2. — ANALISIS DEL MERCADO — OFERTA.

TABLA DE ANALISIS MERCADO - OFERTA
N. Nombre d'e la empresa Condiciones ofrecidas Objeto Valor Ofrecido
cotizante
1 AMERICANA CORP Servicio de Mantenimiento Preventivo Ascensores* Prestar el servicio de mantenimiento $ 68.770.000
2 DOGMANGROUP Servicio de Mantenimiento Preventivo Ascensores* preventivo y correctivo, asi como la $ 66.690.000
3 2SI SOLUCIONES Servicio de Mantenimiento Preventivo Ascensores* inspeccién, ajuste, reparaciény $ 68.900.000
4 MAC SAS Servicio de Mantenimiento Preventivo Ascensores* certificacion y, de ser requerido, el $ 68.971.700
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Servicio de Mantenimiento Preventivo Ascensores* mejoramiento de los equipos de

desplazamiento vertical (ascensores y
similares), incluyendo sus componentes
mecanicos, eléctricos y de control,
ubicados en las diferentes sedes de la
> TKELEVATORS Universidad Distrital Francisco José de 3 23.570.000
Caldas, garantizando su adecuado
funcionamiento, seguridad y cumplimiento
de la normatividad vigente.

VALOR PROMEDIO INCLUIDO IVA $70.662.605
(*) Ver estudio Técnico de las condiciones técnicas detalladas. (Consolidado estudio de Ascensores)

Como resultado del estudio de mercado se establecid el presupuesto oficial por un valor de OCHENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 84.509.000) incluido IVA, demds impuestos, tasas y
retenciones a que haya lugar, de los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

1. Para Mantenimientos preventivos (A): el valor es de SETENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($70.662.606), , hasta agotar el presupuesto disponible.

2. Para la bolsa para mantenimientos correctivos (bolsa de repuestos y mano de obra) (B): el valor es de TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($13.846.395)
hasta agotar el presupuesto disponible.

Nota 1. Los mantenimientos preventivos corresponden a necesidades previamente identificadas, con base en el
estado de los inmuebles y el seguimiento realizado por la Oficina de Infraestructura.

Nota 2. Mantenimientos correctivos: Para los mantenimientos correctivos se podra utilizar los items de Bolsa de
Repuestos y Mano de Obra establecidos en la oferta econdmica. En el caso que aplique solo se tomard el valor
unitario alli estipulado hasta agotar el presupuesto.

Nota Aclaratoria: Del valor total del contrato a suscribir, una vez utilizado el monto fijo correspondiente a los
mantenimientos preventivos, el saldo restante se destinara a una bolsa de repuestos y mano de obra. Esta se
ejecutara bajo la modalidad de suministro, de acuerdo con valores unitarios, y se utilizara Unicamente cuando se
requieran mantenimientos correctivos, previa autorizacién del supervisor del contrato, con base en el diagndstico
y el reporte presentado por el contratista.

5.2. ANALISIS DE LA DEMANDA

a. (Cémo la Universidad ha adquirido en vigencias anteriores el bien y/o servicio?
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TABLA DE ANALISIS DEL MERCADO — DEMANDA — HISTORICO DE LA ENTIDAD
N Afo No. Contrato Objeto P'Iazo ‘d'e Valor Re‘qt‘usnos m|n|n‘105
Ejecucion exigidos contratista
Realizar el mantenimiento preventivo, correctivo,
mejoramiento de la Infraestructura fisica, S
Orden de compra 1460 de mecdnica y eléctrica y certificacion de los equipos Aspecto juridico,
1 2024 p v R v . ) quip 7 meses $161.709.00 financiero, técnico,
2024 de Desplazamiento vertical de la ubicados en las recio v puntaie
diferentes sedes de la Universidad Distrital P yp I
Francisco José De Caldas.
Realizar el mejoramiento de la infraestructura S
fisica, mecdnica y eléctrica de los equipos de Aspecto juridico,
2 | 2023 | Orden de Servicio 1193-2023 » mec v 105 €quipos G€ 1 ¢ eces | $230.000.000,00 |  financiero, técnico,
desplazamiento vertical de la Universidad Distrital recio v puntaie
Francisco José De Caldas. P yp )
. Realizar el mantenimiento preventivo mensual y Aspecto juridico,
Ordend 1691d . o ) ) o
3 2021 raen de S;;\;;IO € correctivo con suministro de repuestos vy | 12 meses | $84.442.400,00 financiero, técnico,
salvaescaleras de la universidad precio y puntaje

b. ¢Como adquieren otras Entidades y/o las empresas privadas este bien, obra o servicio?

TABLA DE ANALISIS DEL MERCADO — DEMANDA — OTRAS ENTIDADES Y/O EMPRESAS

N Ao No. Contrato Objeto P_Iazo .dle Valor Entidad y/o Buenas practicas a
Ejecucion empresa tomar
CO1.PCCNTR.936 Contratar por prestacién servicios el SENA Cumplimiento de
1 2026 ) ’ mantenimiento preventivo y/o correctivo 11 meses $57.417.393.99 REGIONAL requisitos técnicos,
3810 DE 2026 Lo o
de los ascensores del CDTI VALLE juridicos, econémico
Prestar el servicio de mantenimiento
ooy s o
especializada gara Iosytres 3 ascensores ADMINISTRATI
028-2026 m;)rca n0\’/ap instalados en VA ESPECIAL Cumplimiento de
2 2026 K . . y. - 319 dias $69.403.180,00 JUSTICIA requisitos técnicos,
UAEJPMP funcionamiento en el palacio de la justicia Lo .
- L . PENAL juridicos, econémico
penal militar y policial TF. Laura rocio
. . . . MILITARY
prieto forero, ubicado en el cantéon militar
) . . POLICIAL
occidental coronel francisco José de caldas
en la ciudad de Bogota D.C.
Contratar el mantenimiento preventivo y
correctivo modalidad cables y servicio de
CO1.PCCNTR.921 acompgnarﬁllento técnico para la ) SENA, Cun.'npllmleptq de
3 2026 recertificacion de los ascensores de las 328 dias $182.830.310 DIRECCION requisitos técnicos,
8298 . - Lo o
tres torres y el edificio de servicios GENERAL juridicos, econémico
complementarios de la direccion general
del SENA para la vigencia 2026.
Prestacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para los PROCURADURI Cumplimiento de
4 2024 CD-028-2024 ascensores instalados en la torre B de la 313 dias $35.936.704 A GENERAL DE | requisitos técnicos,
Procuraduria General De La Nacion LA NACION juridicos, econémico
ubicada enla Carrera 5 # 15 - 60 de Bogota
Mantenimiento preventivo y correctivo INSTITUTO o
de ascensores marca SCHINDLER, TECNOLOGICO Cumplimiento de
5 2024 | DJUR 10 DE 2024 | ubicados en los campus de Fraternidad y 10 meses $92.179.347 requisitos técnicos,
METROPOLITA | . .
Robledo del ITM, de acuerdo con las NO juridicos, econémico
especificaciones técnicas
Servicio de mantenimiento preventivo
mensual y suministro de repuestos POLITECNICO -
requeridos para los cuatro (4) ascensores COLOMBIANO Cumplimiento de
6 | 2024 | SMC-1182-2024 marca Altivoni en la Sede Poblado del 300 dias 335.321.580 JAIME ISAZA ,:‘i%?éizozzzfgﬁzz;
Politécnico Colombiano Jaime Isaza CADAVID ) !
Cadavid.
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5.3. CONDICIONES GENERALES DEL SECTOR

Aspectos Generales del Mercado

El sector econdmico en Colombia seguin definicidon del cddigo de comercio se compone por diferentes actividades
econdmicas, mediante la operacién produccion, elaboracién de los bienes y servicios, prestacidén de servicios que
ofrece para un bien econédmico. Estos sectores tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo con los procesos de productos o servicios que
ocurren al interior de cada uno de ellos. Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son
los siguientes:

)

R/

» Sector secundario o sector Industrial
Sector terciario o sector de servicios

% Sector primario o sector agropecuario
X
X3

*

Segun el DANE Las actividades primarias son aquellas que aprovechan los recursos de la naturaleza que no han
sufrido ninguna trasformacion. En esta agregacion se incluyen la agricultura, ganaderia, caza, (no incluyen las
actividades de pesca y silvicultura); y explotacion de minas y canteras.

Las actividades secundarias son aquellas que transforman los productos primarios en manufacturas. En esta
agregacion se incluyen las industrias manufactureras; y construccion.

Las actividades terciarias, son las que se realizan para poder brindar diferentes servicios y contribuyen en la
realizacion de las actividades primarias y secundarias. En estas se incluyen: suministro de electricidad, gas, vapor
y aire acondicionado; distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales; comercio al por mayor
y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento,; alojamiento y
servicios de comida; informacidn y comunicaciones; actividades financieras y de seguros; actividades inmobiliarias;
actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo;
administracion publica y defensa; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales;
actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio.

Esta clasificaciéon incluye desde la instalacién, mantenimiento y reparacion especializada de maquinaria y equipos
especializados, desde su fabricacion hasta su instalacion y manteniendo, garantizando asi la coherencia entre la
demanda identificada.

Esta clasificaciéon incluye desde la instalacién, mantenimiento y reparacion especializada de maquinaria y equipos
especializados, desde su fabricacion hasta su instalacion y manteniendo, garantizando asi la coherencia entre la
demanda identificada.

Adiciona a esta actividad se incluye las actividades de servicios aquellas actividades que no producen una articulos
o bienes (producto tangible) en si, sino la provisién de servicios profesionales cientificos, técnicos, expertos en
diferentes dreas, asi mismo son necesarias para el ejercicio de la economia del pais.

Pagina 24 | 74

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa Autorizacién.



N\ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS SOLICITUD DE | Cddigo:
;E;];lﬁ’ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS GC-PR-003-FR-008
_'-1-\‘_ C}J Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 07 SIGUD
s T Proceso: Gestion Contractual ;ggga/c?:/ﬁf e

Las empresas que prestan servicios profesionales estdn creadas cuyo objeto principal es de proveer a los clientes
y/o usuarios un servicio, mediante el desarrollo de una actividad intangible; tiene como fin satisfacer al cliente en
el cumplimiento de una necesidad concreta hacia un individuo sea persona natural o juridica.

El sector de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de desplazamiento vertical incluye los
siguientes equipos: ascensores, escaleras mecdnicas, rampas y montacargas se consolida en el sector como una
actividad esencial para la seguridad, la movilidad y la sostenibilidad operativa de edificaciones residenciales,
comerciales e institucionales.

La norma técnica NTC 5926 y sus partes relacionadas establecen la obligatoriedad del mantenimiento vy la
inspeccion periddica de estos equipos, lo que convierte el servicio en una necesidad regulada y recurrente, no
solo una opcién. El cumplimiento normativo busca prevenir accidentes, reducir el riesgo operativo y asegurar la
accesibilidad de las personas en entornos edificados.

Asi mismo, la vida util de los equipos de desplazamiento vertical depende directamente del mantenimiento
preventivo y correctivo oportuno. Este tipo de servicio permite optimizar el rendimiento de los equipos, disminuir
los tiempos de inactividad, reducir costos de reparacién y prolongar la durabilidad del sistema de estos equipos
en las sedes de la universidad.

La necesidad se encuentra delimitada mediante la Seccion F (Construccién) y la Actividad Econdmica F-4329 (Otras
instalaciones especializadas), determinando entonces que hace parte del Sector Secundario de la economia.

Agentes que componen el sector

En el sector de la construccidn intervienen varios agentes econémicos, entre ellos el Gobierno (Ministerio de
Vivienda y transporte), curadurias, constructoras, gremios (Camacol, CCl), profesionales de la ingenieria y
arquitectura, y proveedores de materiales. Estos actores toman decisiones para fortalecer el desarrollo urbano e
infraestructura mediante estudios de suelos, censos de edificaciones, encuestas de preventas y diagndsticos de
déficit habitacional Para ello, se realiza la verificacion de la unidad econémica mediante el aplicativo del DANE*
(Censo de Edificaciones) con el fin de establecer el universo de empresas y proyectos a nivel nacional.

4 https://geoportal.dane.gov.co/geovisores/economia/directorio-estadistico-de-empresas/
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lustracion 1 Volumen por unidades econémicos.

I@Ifj &
&
0= E@ W
Comercio Servicios Industria Transporte
i 4,2% 0,3% 0,2%
1.258.998 914.283 96.338 1.572

Total de Unidades
Economicas en el pais

Proporcién y volumen (cantidad) de unidades econémicas por sector a nivel nacional.

JAlIA

Construccion

5.614

volumen (cantidad) unidades econémicas por sector

Fuente 1. DANE- Agentes del Sector -2021

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

El ISE es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida de la evolucidon de la actividad
econdmica del pais en el corto plazo, y asi poder tomar mejores decisiones rapidamente. Este indicador permite
identificar la estacionalidad, la tendencia, y el ciclo de la economia. Comparando el mismo mes anualmente y
luego su comportamiento entre meses.

ISE Comportamiento Anual

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)
Ao 2023 2024°
ISE 134,46 138,85
Tasa 1,10% 3,26%

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie original, se ubicé en 141,19, lo que representd un crecimiento

de 1,69% respecto al mes de Diciembre de 2024° (138,85).

llustracion 2: indice ISE y Tasa de crecimiento Anual
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2022 - 2025 (diciembre)

% 13406

133,00

..___,,-" / —s - 2022
"’ - -+ =202
e Ml R : T
K N g - ceeoeee 2024
i o
Ay = —— 2025 pr

Fuente: DANE, ISE
Frpreliminar
Pprovisional

Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original
2023 - 20257 (diciembre)

Fuente: DANME, I5E
Fpreliminar
Pprovisional

Fuente 2: DANE, 2026.

Se concluye que el ISE esta creciendo moderadamente a nivel general.

ISE comportamiento anual - Actividades Secundarias

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

Ao 2023 2024°
ISE 98,97 98,09 97,09
Tasa -2,34% -0,89% 1,02%%

Para el mes de diciembre de 2025 el indice de las actividades secundarias, en su serie original se ubicé en 97,09,
lo que representé un decrecimiento de 1,02% respecto al mes de diciembre de 2024° (98,09).

llustracion 3 indice ISE y Tasa de crecimiento Anual de las Actividades Secundarias
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Grafico 11. indice de las actividades secundarias (base 2015)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 20257 (diciembre)

e OIrigI N = = -Ajustada por efecto estacional y

Fuente: DANE, ISE
Prpreliminar
Fprovisional

Grafico 12. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades secundarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 20257 (diciembre)

-1.02
112

Fuente: DAME, ISE
Prpreliminar
Fprovisional

Fuente 3: DANE, 2026.
Se concluye que el ISE estd decreciendo en las Actividades Secundarias.
Variables econdmicas que pueden afectar el abastecimiento o los precios en el sector.
Se identifican las principales variables macroecondmicas de la economia nacional que directa o indirectamente

afectan el sector, en el andlisis se tendran en cuenta los indicadores econdmicos generales del sector de la
economia segulin reporte DANE en el afio de 2026°:

5 https://www.dane.gov.co/index.php/indicadores-economicos
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Cuadro general de Indicadores Econémicos

Délar TMR

UVR

DTF (EA)

DESEMPLEO

IPC

VARIACION PIB

TASA DE INTERES | SMMLV 2026

$3.796,64

$398,33

9,70%

10,9% 5,35%

2,6%

10,25% $1.750.905

Producto Interno bruto (PIB) en Colombia

Para que la universidad pueda tomar mejores decisiones a corto plazo es necesario analizar el Producto Interno
bruto trimestral (PIB_T®) desde el enfoque de la produccién ya que esta muestra los cambios en el valor de los
bienes y servicios producidos en el pais, comparando el mismo trimestre anualmente, y luego su comportamiento

entre trimestres

Tasa de Crecimiento Anual

PIB - Tasa de crecimi

ento Anual - Serie original

Afo 2023 2024° 2025""
Trimestre | | [ Il | WL [ IV | 1 [ 1L [0V 1 [ 1T [V
Tasa 2,8/04/-04/0,7/03/1,6/1,6/2,4/2,6/2,1/3,6

El DANE concluye que en el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024".

llustracion 4 PIB Tasa de crecimiento anual

Variacion porcentual {%)

4

3,5

3

2,5

2

1,5

1

0,5

0

-0,5

-1

2,8

PIB - Tasa de crecimiento Anual
2023-1/ 2025V
Serie original

2,4
1,6 1,6
0,7
0,3
j—

0,4

2023

2024p

v

3,6

2,1 2,3

Fuente 4: UDFJC con datos del DANE, 2026

6 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Tasa de Crecimiento Trimestral

Ano 2023 2024° 2025

Trimestre I ] [} v | ] ] v | ] m | v

Tasa o6|-06|-01(08|02|08|-02|15|05/|04]|1,3
El DANE concluye que Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%.

llustracion 5 PIB Tasa de crecimiento Trimestral

PIB - Tasa de crecimiento Trimestral
2023-1/2025r-1V
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2
= 1,5
2 15 1,3
Tg 0,8
E 1 0’6 ’ 0,8
o 05 04
Q 0,5 0,2 ! 0 1
o ’
S 0 L] . . [
e -— [ |
(=]
o) -
= .05 0,1 -0,2
>
1 0,6
Il I v Il I v Il I v
2023 2024p 2025pr

Fuente 5: UDFJC con datos del DANE, 2026

Se concluye que el PIB estd creciendo moderadamente anual y trimestralmente.

Tasa de Crecimiento Anual Seccion F - Division FO3 Actividades especializadas para la construccion de
edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de maquinaria y equipo de construccion con operadores)

El DANE en su informe del cuarto trimestre de 2025P" agrupa las actividades econdmicas en tres niveles jerdrquicos
de representacion para las actividades econémicas, asi: Nivel 1 agrupadas en 12 secciones, nivel 2 agrupadas en
25 secciones y divisiones, y para el nivel 3 agrupadas en 61 divisiones.

El cédigo ClIU F-4329 fue agrupado especificamente la Seccién F [Construccidn] y la Divisidn FO3 [Actividades
especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de maquinaria y equipo de
construccion con operadores)] como se puede consultar en los Anexos estadisticos PIB produccion del PIB a
precios constantes’ para el cuarto trimestre 2025,

7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/anex-ProduccionConstantes-IVtrim2025.xlsx
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PIB - Tasa de crecimiento Anual - Serie original
Ao 2023 2024° 2025

Trimestre | | | 11 | 1l [ IV | | mpmjiv | I n|mjiv

Tasa |2,4/33|-42/0,1/-10|-1,6(-0,5|-3,5|-3,2|-3,7|-3,2
El DANE concluye que en el cuarto trimestre de 2025, el valor agregado de la construccion decrece 2,6% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2024". Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de
magquinaria y equipo de construccion con operadores) decrece 2,7%.

llustracion 6 PIB Tasa de crecimiento anual

PIB - Tasa de crecimiento Anual

Agrupacion Seccion F - Division FO3*

2023-1/ 20251V

Serie original

3,3

<) 2,4
w= 2
2 0,1
S 0 —_—
(=] ]
1 =-n

-2 -1,0 !
S ' -1,6
(=]
& 4 _ § -2,7
2 35 32 37 32
= _4:2

-6

Il 11 v Il 11 v Il 11 v
2023 2024p 2025pr

Fuente 6: UDFJC con datos del DANE, 2026

Tasa de Crecimiento Trimestral Seccion F - Division FO3

Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de
magquinaria y equipo de construccidon con operadores)

PIB - Tasa de crecimiento Trimestral - Serie ajustada por efecto estacional y calendario ‘
Aio 2023 2024° 2025""

Trimestre I 1l 1l [\ | 1l 1l [\ | Il ] [\
Tasa 02(08|-25|16|-08}|-02|-11|-13|-0,8|-0,6|-0,2
El DANE concluye que respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y

calendario, el valor agregado de la construccion decrece en 1,5%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:
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Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de
magquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 1,0%

llustracion 7 PIB Tasa de crecimiento Trimestral

PIB - Tasa de crecimiento Trimestral
Agrupacion Seccion F - Division FO3*
2023-1/ 20251V
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2 1,6
a_-l . 0,8
S 0,2
E -
2 4 0,2 . l e 02 .
[ |
3 08 1,1 08 -1,0
&2 1,3
g
-3 2,5
Il 11 v Il 11 v Il 11 v
2023 2024p 2025pr

Fuente 7: UDFIJC con datos del DANE, 2026

Se concluye que el PIB esta decreciendo constantemente anual y trimestralmente para las Actividades
especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil.

Contexto Nacional

El Directorio Estadistico de Empresas (DEE) 8 es una lista de unidades econdmicas activas en el territorio nacional
con informacién actualizada de los datos de identificacion, ubicacidon, contacto y variables de estratificacidn de las
gue estan involucradas en la produccién de bienes y servicios.

La informacidn estadistica agregada presenta el nimero de empresas, tanto juridicas como naturales,
desagregada por actividad econdmica, tamafio utilizando la informacion del Registro Estadistico de Relaciones
Laborales (RELAB), organizacion juridica y sexo del gerente o duefio a partir de integraciones con el Registro
Estadistico Base de Poblacién (REBP).

El Geovisor del Directorio Estadistico de Empresas permite consultar informaciéon sobre la identificacion,
ubicacidn, contacto y actividad econémica de todas las empresas activas con naturaleza persona juridica a la fecha
de la vigencia.

El Directorio Estadistico esta clasificado con base en las actividades econdmicas registradas por las empresas. La
clasificacidn utilizada es la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas en
su revision 4 ajustada a Colombia.

8 https://www.dane.gov.co/index.php/servicios-al-ciudadano/servicios-informacion/registro-estadistico-de-empresas/directorio-estadistico-de-empresas
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Mediante el Geoportal® del DANE se encuentra un total de 1463 las empresas registradas a nivel nacional que se
dedican a la actividad econdmica F-4329 (Otras instalaciones especializadas), asi:

llustracion 8 - Directorio Estadistico de Empresas

8 mepaminiatra 4| X, ivi iali parala
Aruba de edificios y obras de ingenieria civil
Curazao L3 | G Instalaciones eléciricas, de fontaneriay otras instalaciones
especializadas

e Todos los departamentos

+ * Leyenda +
O simbolos +

- = Resultado temético -

Tipo de grafica

v
Venezuela ]
Instalaciones 8745
eléctricas
,,,,, { Instalaciones de 2979
¢ fontaneria,
& calefaccion y aire
acondicionado
Owras instalaciones. 1463
ST e TR ae especializadas
( N
b 8
‘o N Uy A S [— 1
£ CUEICUE/ !
MARABITANAS Total: 13.187 Empresas.
0 )
(BAIXO RIO NEGRO) = Distribuci6n de las Empresas +
MEDIO RIO
NEGRO | —
= Frecuencia +
Ecuador Y .
&, w, Fuente: Directorio de Empresas
Latitud: 11.807595 Longituc: -77.804527
ANDIRA-MARAU
Fuente: Directorio de Empresas COATA-LARANJAL CACHOE!
RIO BIA » a oy COmbinaCioNES deteclas  La imagen puede sstar sujeta s derechos deautor  100kmi—1 Téminos
& mapaminiatra 4| €8,
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b ]
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+ sananoer [ e
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’anamé .
sovack | 19
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cesar -] 14
= macaLEns | 13
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Huia | 12
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& casanare | 11
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YANON NORTE DE SANTANDER | 9
1 oS T < -
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{\" ........ ) SUCRE-| 3
. CUEICUE/ 2
LLLLLLL b MARABITANAS PUTUMAYO - 3
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Fuente 8 Dane — Geoportal -2026

% https://geoportal.dane.gov.co/geovisores/economia/directorio-estadistico-de-empresas/
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indice de precios al consumidor (IPC)

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,08% en comparacion con enero de 2026, cinco divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion (5,64%), Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,23%) y por ultimo,
Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud

(0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion y
cultura (0,08%) y por ultimo, Informacién y comunicaciéon (0,01%).

llustracion 9 |PC

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (febrero)

Febrero
Variacién mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 1.14 1,08 2,08 2,27 528 5,29

Fuente 9 DANE - 2026

Indicadores de Mercado Laboral (por actividad econémica'?)

Para enero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo mes de 2025
fue 11,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 63,6%, en tanto que en enero de 2025 fue 64,1%. Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 56,7%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

En el mes de enero de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.227 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Administracion publica
y defensa, educacién y atencién de la salud humana (0,8 puntos porcentuales); Actividades profesionales,

cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,7 puntos porcentuales) e Industrias manufactureras (0,6 puntos
porcentuales).

lustracion 10. Poblacién por ocupacion.

Total nacional

Rama de actividad Enero 2025 Energ 2026 DSUbUGOn  Variadén  Contribucion
% 2026 absoluta &N pLp.

Poblacion ocupada 22.903 23227 100 324

Administracion piblica y detensa, educacian y atencion de la salud humana 2.557 2729 ng 172 D8
Actividades profesionales, cientificas, téonicas y servicios administrativos 1734 1.88% a1 155 07
Industrias manufactureras 2417 2552 10 134 06
Informacian y comunicacones 369 462 20 93 D4
Construccian 1457 1.585 %] a9 04

Fuente 10-DANE -2026

10 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Cadena de Produccidn, distribucién y entrega de los Servicios.

La cadena produccién de sector no corresponde a una linea de transformacién de materias primas; ya que esta
operacion y pres de la rama de la construccion en actividades especializadas para la construccidn de edificaciones
y obras de ingenieria civil, otras actividades especializadas; para el desarrollo de las actividades de mantenimiento
preventivo y correctivos para los equipos de ascensores solo lo pueden ejecutar empresas o proveedores
certificados competentes para asegurar el funcionamiento en los procesos de instalacidon de piezas, repuestos,
ensambles y cambio de elementos del equipo que se requieran, ajustes y calibraciones entre otros servicios.

Adicional a esto para el tema de equipos de ascensores las entidades del estado competentes realizaran las visitas
periddicas del funcionamiento del mismo. Donde se debe comprobar que el sistema eléctrico, pulsadores de
avisos, ajustes, reposiciones, reparaciones, para cambios de cualquier pieza y componen, limpieza general del
sistema, de lo anterior se debe verificar que cumpla la normativas técnicas vigentes y procedimientos y manuales
del fabricante.

El presente proceso a contratar hacer referencia al mantenimiento preventivo y correctivos de los equipos de
ascensores se incluye: mano de obra, mantenimientos preventivos y correctivos, bolsa de repuestos,
certificaciones entre otros servicios.

Los costos y los servicios la universidad realiza el presente estudio de mercado con las cantidades vy
especificaciones técnica para establecer el valor del presupuesto, teniendo como referente los valores del
mercado de las piezas, repuestos, mano de obra, certificaciones entre otros servicios contemplando los impuestos

gue haya a lugar.
Tabla 1. Esquema de Servicios.

terminacién del

contrato
revison y liquidacion
entregas, ordenes
atencioén a de pago

requerimiento y
mantenimientos solicitudes,
preventivo y atencioén al

valoreacion y correctivo de los servicios y bolsa

revisén del Ascensores de repuestos

Inicio y Ascensores cambio de piezas

legalizacién del
contrato o orden
de servicios

Fuente: 1 UDFJC-2026

SECTOR FINANCIERO

De conformidad con el numeral 4, articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, es deber de las entidades
publicas establecer requisitos financieros para los procesos de contratacion. Los indicadores de capacidad
financiera buscan establecer unas minimas condiciones de los posibles proponentes a través de su liquidez y
endeudamiento. Estas muestran la aptitud del proponente para cumplir el plazo y el objeto del contrato.
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METODOLOGIA PARA DETERMINAR ASPECTOS FINANCIEROS:

Para determinar los indicadores financieros y permitir la mayor pluralidad de oferentes se aplica lo establecido
por la Agencia nacional de Contratacién - Colombia compra Eficiente - en el MANUAL PARA DETERMINAR LOS
REQUISITOS HABILITANTES y la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES asi:

v" Estudio del Sector.

v" Consolidacidn de la informacidn financiera reportada en SIIS con corte a 31/12/2024.

v' Cddigo F-4329 (Otras instalaciones especializadas)

v" De un total de 31 empresas, se filtran los valores atipicos obteniendo una muestra de 5 empresas.

v' El método elegido para calcular los indicadores es el de promedio, aproximando al valor mas cercano.
N° NIT | TAMANO | RAZON SOCIAL IL I3 RCI RP RA
1 | 900134674 | MEDIANA SOLUCIONES VERTICALES SAS 3,36 | 80,45% | INDETERMINADO | 545% | 1,06%
2 | 900141345 | PEQUENA ASCENSORES ASCINTEC SAS 1,95 | 45,63% 3,50 7,09% | 3,85%
3 | 900572092 | PEQUENA VERTICAL TECHNOLOGY INGENIERIA SAS 1,21 | 85,83% | INDETERMINADO | 10,00% | 1,42%
4 | 860025639 | GRANDE MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LTDA 2,40 | 26,27% 5,15 13,78% | 10,16%
5 860005289 GRANDE Ascensores Schindler de Colombia SAS 1,18 | 44,13% 3,96 16,44% 9,19%

PROMEDIO 5,14%

INDICADOR ELEGIDO p 60% 4 10% 5%

FUENTE: Elaboracion propia con datos de Reporte SIIS con corte al 31/12/2024 publicados por la Superintendencia de Sociedades.
CONSOLIDADO DE INDICADORES FINALES

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacidn y el analisis estadistico realizado, se determina que la
capacidad financiera y de organizacion para el presente proceso seleccién es la siguiente:

INDICADOR FORMULA REQUISITO
{NDICE DE LIQUIDEZ (IL) Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 2
{NDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE) Pasivo Total /Activo Total Menor o Igual 60%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI) | Utilidad Operacional / Gasto de Intereses | Mayor o igual a 4 o INDETERMINADO
CAPITAL DE TRABAJO (CT) Activo Corriente - Pasivo Corriente Mayor o igual a 100% del presupuesto
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO (RP) Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 10%
RENTABILIDAD DE ACTIVO (RA) Utilidad Operacional / Activo total Mayor o igual a 5%

Gremios y Asociaciones

Los Gremios y asociaciones que participan en el sector de manufactura en Colombia; agrupan varias empresas,
proveedores, profesionales que se dedican en esta actividad componente y supervisan el sector son:

ACOL: Asociacion colombiana de ingenieros constructores
ACOFI: Asociacion colombiana de facultades de ingenieria
CAMACOL: Camara colombiana de la construccién

CCl: Cdmara Colombiana de la Infraestructura

YV VVVYY

SCI: Sociedad Colombiana de Ingenieros.
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SCA: Sociedad Colombiana de Ingenieros.

AICUN: Asociacion de Ingenieros

Camara Colombiana de la Infraestructura (CCl).

Asociacidn de ingenieros y técnicos en ascensores de Colombia.
CASAFOSCOL

Compaiiia andina de inspeccién y certificacion s.a.- ACERT S.A.
ONAC

INCOL INGENIERIA DE INSPECCION COLOMBIANA SAS

ACIEM - Asociacion ACIEM de Ingenieros Mecdnicos y afines.

YVVVVVVYVYY

FUENTES DE INFORMACION ESTUDIO DE SECTOR

CONTEXTO REFERENTES

DANE: www.dane.gov.co
ANIF: www.anif.gov.co
Camacol
Econdmico: Banco de La Republica: www.banrep.gov.co
Camaras de Comercio
Superintendencia de Sociedades
DANE, Camara Colombiana de la Infraestructura.
DANE
Banco de la Republica
Contexto juridico y Estadistico RUES y SIREM
Universidad Distrital -Estatuto de Contratacidn y portal de contratacion.
Circular area de juridica, resoluciones.
Presidencia de la Republica: www.presidencia.gov.co- Normativa.
Sintesis: www.colombiacompra.gov.co
Constitucidn politica de Colombia
Normativa y Manuales de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
Secretaria Distrital de Ambiente
www.colombiacompra.gov.co/manuales.
Guias para elaborar estudios de sector
Guias para establecer indicadores financieros
Manual para identificacién de matriz de riesgos
Manual para manejo de los acuerdos comerciales
Procesos de contratacion de otras entidades
Procesos de la entidad documentos
Contexto Ambiental: Normas aplicables en la Universidad.
Agencia Nacional de Contratacién Estatal Colombia Compra Eficiente (Aplicativos Colombia
compra eficiente -Modelo de Abastecimiento estratégico)
SIREM (informacidn financiera; para el uso de esta herramienta revise el manual del usuario):
www.supersociedades.gov.co
DANE- Geoportal
Superintendencia de Sociedades -SIIS
Agencia Nacional de Contratacién Estatal Colombia Compra Eficiente
SECOP: www.colombiacompra.gov.co
Paginas web de las Entidades Estatales
Estudio de la demanda: Encargados de compras de otras Entidades Estatales
Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cdédigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) — Colombia Compra Eficiente
AGORA-UDFIC

Contexto Regulatorio:

Estudio de la oferta:
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6. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
6.1. Valor total estimado segtin estudio de mercado:

El presente proceso de seleccidn sera hasta el valor de OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL
PESOS M/CTE ($ 84.509.000) incluido IVA, demds impuestos, tasas y retenciones a que haya lugar, de los cuales
se distribuyen de la siguiente manera:

1. Para Mantenimientos preventivos (A): el valor es de SETENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS SEIS PESOS MICTE ($70.662.606), hasta agotar el presupuesto disponible.

2. Para la bolsa para mantenimientos correctivos (bolsa de repuestos y mano de obra) (B): el valor es de TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($13.846.395 hasta agotar el presupuesto disponible.

Nota 1. Los mantenimientos preventivos corresponden a necesidades previamente identificadas, con base en el
estado de los inmuebles y el seguimiento realizado por la Oficina de Infraestructura.

Nota 2. Mantenimientos correctivos: Para los mantenimientos correctivos se podra utilizar los items de Bolsa
de Repuestos y Mano de Obra establecidos en la oferta econdmica. En el caso que aplique solo se tomara el valor
unitario alli estipulado hasta agotar el presupuesto.

Nota Aclaratoria: Del valor total del contrato a suscribir, una vez utilizado el monto fijo correspondiente a los
mantenimientos preventivos, el saldo restante se destinara a una bolsa de repuestos y mano de obra. Esta se
ejecutara bajo la modalidad de suministro, de acuerdo con valores unitarios, y se utilizard Unicamente cuando se
requieran mantenimientos correctivos, previa autorizacién del supervisor del contrato, con base en el diagndstico
y el reporte presentado por el contratista.

6.2. Valor establecido en el Plan Anual de Adquisiciones:

La universidad establecié en la programaciéon del Plan de Adquisiciones dentro del rubro presupuestal
2.1.2.02.02.008.07.8715701-Servicios de mantenimiento y reparacion de ascensores y escaleras mecdnicas el
valor aprobado por OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL PESOS M/CTE (S 84.509.000).

7. MARCO LEGAL
7.1. Norma(s) General(es):

A continuacién, se enlistan las normas generales que rigen a nivel nacional. Dependiendo de la necesidad a

contratar incluya la normativa adicional que considere

e laley 30 de diciembre 28 de 1992 “por el cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior”.

e Articulo 28 de laley 30 de 1992, reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos.

e Acuerdo 03 de 2015 “Por el cual se expide el Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas”.

e Resolucién de Rectoria No. 262 de 2015. “Por medio de la cual se reglamenta el Acuerdo 03 de 2015,
Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.
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e Resolucion de Rectoria No. 629 de 2016. “Manual de Supervisidon e interventoria de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas”.

e Resolucion No. 683 del 2016 Banco de Proveedores. “Por el cual se crea y reglamenta el Banco de
Proveedores en la Universidad Distrital”

e Constitucién Politica de Colombia. Articulo 69. Se garantiza la autonomia universitaria.

e Acuerdo 001 de 2012, Por el cual se modifica el paragrafo segundo del articulo 9° del Estatuto General
de la Universidad - Acuerdo 003 del 8 de abril de 1997

e Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion, sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”

e Resolucién 561 del 20 de octubre de 2016, Por la cual se adopta el Manual de Seguridad y Salud en el
trabajo para Contratistas y Proveedores de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e RESOLUCION No. 008 (13 DE ENRO DE 2021): “Por medio de la cual se reglamenta el uso del SECOP Il en
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”

7.2. Norma(s) Especifica(s):

A continuacion, se enlistan las normas especificas que rigen. Dependiendo de la necesidad a contratar incluya
la normativa adicional que considere.

e Resolucién N. 006 del 08 de enero de 2026 “Por medio de la cual se aprueba el Plan Anual de Adquisiciones
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para la vigencia 2026” y sus adiciones y/o
modificaciones posteriores.

e NTC 2050. Norma relacionada con el Cédigo eléctrico colombiano.

e Ley9de enerode 1979. Por la cual se dictan las medidas sanitarias para tener en cuenta.

e Decreto 1072 de 2015. Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

e Decreto 1076 de 2015. Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

e Resolucién 2004 de 1979. El cual establece algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en
los establecimientos de trabajo.

e Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE

e Acuerdo 470 de 2011 “Por el cual se establece como obligatoria la revision general anual de los sistemas
de transporte vertical en edificaciones y puertas eléctricas en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones”

e RESOLUCION 1188 DE 2003 "Por la cual se adopta el manual de normas y procedimientos para la gestién
de aceites usados en el Distrito Capital”

e Resolucién 5018 de 2019 por el cual se establecen lineamientos en Seguridad y Salud en el Trabajo en
los Procesos de Generacion, Transmision, Distribucidn y Comercializacién de la Energia Eléctrica.

e DECRETO 4741 DE 2005 por el cual se reglamenta parcialmente la prevencidn y el manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestidn integral.

e Resoluciones del Ministerio de Ambiente Nos. 1402 de 2006 1362 de 2007 o la norma que la sustituya o
la modifique, documento el cual debera estar vigente y con base a la categoria que le corresponda.

e FOPAE - RESOLUCION 092 DE 2014 (abril 03) Por medio de la cual se adoptan los lineamientos técnicos
para la revision general anual de los sistemas de transporte vertical en edificaciones y puertas eléctricas
en el Distrito Capital y se adopta el procedimiento para las visitas de verificacion por parte del FOPAE.
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e LaResolucion 221 de 2014 del Fondo de Prevencion y Atencidon de Emergencias de Bogotd - FOPAE
modifica los lineamientos técnicos para la revisidon general anual de los sistemas de transporte vertical
en edificaciones y puertas eléctricas en el Distrito Capital

e NTC 5926-1 Inspeccidn y certificacion de ascensores en Colombia.

e NTC 5926-5 requisitos técnicos para la inspeccion, revision técnico-mecanica y certificacion
de plataformas inclinadas (salvaescaleras)

e NTC 2769-4 establece los requisitos de seguridad para la fabricacidn, instalacién y mantenimiento de
plataformas elevadoras verticales destinadas a personas con movilidad reducida

e NTC 4349 REGLAS DE SEGURIDAD PARA LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE ASCENSORES.

8. TIPO DE CONTRATO
El contrato a celebrar dentro del proceso de seleccién sera: ORDEN DE SERVICIOS

9. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera: Laura Marcela Huertas Guerra
Cargo: Jefe de la oficina de Infraestructura
Teléfono: 3239300
Correo electrénico: rfisicos@udistrital.edu.co
Contacto: Dra. Laura Marcela Huertas Guerra
Teléfono del contacto: 3239300
Correo electrénico del contacto: rfisicos@udistrital.edu.co

10. TIPOS DE OFERTAS

Marque con X en “Seleccidon” las ofertas que podrian ser:

Tipo Descripcion Seleccion

Propuestas totales, en las que se involucran todos los elementos a
contratar y se evidencia con un solo precio ofertado (incluido IVA)

En las que se involucran algunos elementos de la totalidad requerida y se
admite que los oferentes puedan ofertar solo algunos elementos con una
Parciales oferta de precio parcial (el IVA se puede discriminar o incluir en el precio N/A
ofertado). Recuerde que, si se aceptan las ofertas parciales, se pueden
efectuar adjudicaciones parciales.

Totales X

Por Soluciones Debe involucrar la totalidad de los elementos que se necesitan y se N/A
Integrales incluyen en ella
Por brecios La adjudicacidn seria parcial dado que se adjudicaria cada uno de los items N/A
uniEc)arios solicitados, a los oferentes que realicen la mejor oferta que normalmente
es el menor precio
Otra Describala: N/A
Pégina 40 | 74

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa Autorizacién.



|/ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS SOLICITUD DE | Codigo:
?E?] -;’j ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS GC-PR-003-FR-008
'-1-‘ ol Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 07 SIGUD

N
UNIVERSIDAD DISTRITAL Proceso: Gestidon Contractual ;g;k;a/gl: /;\frobauon:

11. PLAZO DEL CONTRATO:

El tiempo para realizar la actividad contratada: Meses 4 Dias 0
El tiempo para liquidar el contrato: Meses 4 Dias 0
TOTAL Meses 8 Dias 0

12. VALOR Y FORMA DE PAGO

Marque con X en “Seleccion” la forma de pago del contrato

Forma de Pago del Contrato Seleccion
Total, contra entrega de los bienes o servicios contratados N/A
Parcial, a medida que el proveedor entregue los bienes y servicios contratados X
Con anticipo econémico N/A
Pago anticipado N/A

Reglamento para su desembolso y manejo:

El presente proceso de seleccidn sera hasta el valor de OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NUEVE
MIL PESOS M/CTE ($ 84.509.000) incluido IVA, demds impuestos, tasas y retenciones a que haya lugar, de la
siguiente manera:

1. Para Mantenimientos preventivos (A): el valor es de SETENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($70.662.606) , hasta agotar el presupuesto disponible.

2. Para la bolsa para mantenimientos correctivos (bolsa de repuestos y mano de obra) (B): el valor es de TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($13.846.395)
hasta agotar el presupuesto disponible.

Nota 1. Los mantenimientos preventivos corresponden a necesidades previamente identificadas, con base en el
estado de los inmuebles y el seguimiento realizado por la Oficina de Infraestructura.

Nota 2. Mantenimientos correctivos: Para los mantenimientos correctivos se podra utilizar los items de Bolsa de
Repuestos y Mano de Obra establecidos en la oferta econdmica. En el caso que aplique solo se tomara el valor
unitario alli estipulado hasta agotar el presupuesto.

Nota Aclaratoria: Del valor total del contrato a suscribir, una vez utilizado el monto fijo correspondiente a los
mantenimientos preventivos, el saldo restante se destinara a una bolsa de repuestos y mano de obra. Esta se
ejecutara bajo la modalidad de suministro, de acuerdo con valores unitarios, y se utilizara Unicamente cuando se
requieran mantenimientos correctivos, previa autorizacién del supervisor del contrato, con base en el diagndstico
y el reporte presentado por el contratista.

La Universidad Francisco José de Caldas, realizara el/los pago(s) de la siguiente forma:
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La Universidad pagard al CONTRATISTA bajo la modalidad de monto agotable. Una vez ejecutado el valor
correspondiente a los mantenimientos preventivos, el saldo del contrato se destinard a la atencion de
mantenimientos correctivos mediante bolsa de repuestos y mano de obra, conforme a valores unitarios y hasta
agotar el presupuesto disponible.

Los pagos se realizaran de forma parcial, de acuerdo con cada servicio de mantenimiento (preventivo o
correctivo) previamente autorizado y recibido a satisfaccién por el supervisor del contrato. El pago se efectuara
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura electrénica o cuenta de cobro,
acompafiada de los siguientes documentos:

» Acta de Inicio firmada por el contratista y el supervisor designado por parte de la Universidad. Para el
primer pago.

» Acta de Entrega parcial a satisfaccion de los items ejecutados.

» Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato. Y demas documentos que sefiale la
supervision.

» Informe de ejecucion del contrato y planillas o soportes de los mantenimientos realizados, registro
fotografico.

» Factura Electrénica y resolucion de numeracion.

> La Factura respectiva debe venir acompafiada de la Certificacion de pago de aportes parafiscales (ICBF,
SENA, Caja de Compensacion Familiar y ARP), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y
al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 del mes correspondiente (empresas nacionales).

» Demas Documentos necesarios para tramite de pago consignados en la circular nimero 001 de 2016,
expedida por la divisién de recursos financieros, y aquellos documentos que sean aplicables por cambios
normativos.

> Rut Actualizado

> Certificado de existencia y representacion de la cdmara de comercio actualizado, con fecha de expedicién
no mayor a noventa (90) dias.

» Cuenta bancaria a nombre de la empresa.

» Carta dirigida a tesoreria autorizacion desembolso a la cuenta del contratista.

» Demas requerimientos adicionales solicitados por la oficina financiera y oficina de Contratacion.

NOTA 1: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacidn de ninguna naturaleza.

NOTA 2: Pagos a terceros “La Universidad Distrital sdlo pagara al contratista previa documentacion requerida y
bajo ninglin motivo o circunstancia aceptara o hara pagos a terceros”.

NOTA 3: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian con los documentos requeridos

La Universidad realizara los descuentos de ESTAMPILLA UDFJC, PRO CULTURA Y ADULTO MAYOR
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e De conformidad con lo dispuesto la Ley 648 de 2001, el Acuerdo No. 696 del 28 de diciembre de 2017 del
valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendrd el 1.1% por concepto de la estampilla
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No. 187 del 20 de diciembre de 2005 y Acuerdo No. 188 del
20 de diciembre de 2005 del Concejo de Bogota, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las
hubiere, se retendrd el 0.5% por concepto de la Estampilla Pro- Cultura.

e De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No. 669 del 3 de abril 2017 del Concejo de Bogota D.C., del
valor bruto del contrato y de sus adicciones, si las hubiere, se retendrd el 2% por concepto de la Estampilla
Adulto Mayor.

Nota: el anticipo puede ser utilizado segun el caso especifico y se puede combinar con la forma de pago.
13. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES

marque con X en “Seleccion” las garantias y amparos exigibles.

Garantias y Amparos Exigibles Seleccion
Pédliza de Cumplimiento X
Péliza de Calidad X
Pago de Salarios y Prestaciones Sociales X
Responsabilidad Civil frente a terceros X
OTRO: Suministro de Repuestos y Accesorios X

13.1. Justificacion de las garantias y amparos exigibles:

En la siguiente tabla se deben describir las caracteristicas de las pdlizas a suscribir con su porcentaje, el tiempo de

amparo y cobertura.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

AMPAROS PORCENTAIJE

VIGENCIA

DESCRIPCION

Este amparo se
debera constituir por
una suma igual al Diez

por ciento (10%) del
valor total del
contrato

Cumplimiento de
las Obligaciones

Con una vigencia igual al
plazo de ejecucidn del
contrato y cuatro (4)
meses mas, de igual
manera si a ello hubiere
lugar debera tener en
cuenta que las pdlizas
deben estar vigentes en
caso de prérrogas y/o el
término necesario para su
liquidacién

El amparo de cumplimiento del contrato
cubrira a la entidad estatal contratante de
los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi
como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos
son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos este amparo
comprendera siempre el pago del valor de
las multas y de la clausula penal
pecuniaria pactadas.

Para garantizar la
calidad del servicio, se
debera constituir una
garantia equivalente

Calidad del Servicio

Con una vigencia igual al
plazo de ejecucién del
contrato y (12) doce meses
mas, tendra que estar

El amparo de calidad del servicio cubre a
la entidad estatal contratante de los
perjuicios imputables al contratista

garantizado que surjan con posterioridad
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al veinte por ciento
(20%) del valor del
contrato

también en prérrogas sia
ello hubiere lugar el
término necesario para su
liquidacién

a la terminacidn del contrato y que se
deriven de: la mala calidad e insuficiencia
de los productos entregados con ocasion
de un contrato de consultoria o de la mala
calidad del servicio prestado, teniendo en

cuenta las condiciones pactadas en el

contrato.

Salarios,
prestaciones
sociales e
indemnizaciones

Este amparo se hard
en cuantia
equivalente al cinco
por ciento (5%) del
valor del contrato

Con una vigencia igual al
plazo de ejecucidn del
contrato y tres (3) afios
mas y sus prorrogas si a
ello hubiere lugar.

El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrird a la
entidad estatal contratante de los
perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado
el contratista garantizado, derivadas de la
contratacion del personal utilizado para la
ejecucion del contrato amparado en el
territorio nacional.

R P°|'Zat:j_|§‘d d Por un valor vigencia igual al plazo de
espon:sa. fhda asegurado de 200 g .,g P
Civil ejecucion del contrato.
SMLMV
Extracontractual:

OTRO: Suministro
de Repuestos y
Accesorios

Para garantizar la

calidad del suministro

de Repuestos y

Accesorios, se debera
constituir una garantia

equivalente Por un
20% del valor del
contrato,

Con una vigencia igual al
plazo de ejecucion del
contrato y (12) doce meses
mas, tendrd que estar
también en prérrogas si a
ello hubiere lugar el
término necesario para su
liquidacién

El amparo de calidad del servicio cubre a
la entidad estatal contratante de los
perjuicios imputables al contratista

garantizado que surjan con posterioridad

a la terminacién del contrato y que se
deriven de: la mala calidad e insuficiencia
de los productos entregados con ocasion
de un contrato de consultoria o de la mala
calidad del servicio prestado, teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el
contrato.

14. REQUISITOS PARA EVALUAR Y/O COMPARAR PROPUESTAS

Marque con X en “Seleccion” los requisitos para evaluar y comparar propuestas y exponga con el profesional a

cargo del proceso.

Aspectos a Evaluar Y/O Comparar Calificacion Seleccion
Estudio Juridico Requisitos habilitantes X
Estudio Financiero Requisitos habilitantes X
Estudio Técnico Requisitos habilitantes X
Experiencia general Requisitos habilitantes X
Con puntaje por experiencia especifica N/A
Con puntaje por mayor tiempo de N/A
garantia ofrecida
Precio N/A
Precio A menor precio total X
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Precio N/A
Precio N/A
Precio N/A
Otras formas de evaluar N/A
15. DOCUMENTOS TECNICOS PROPUESTOS
Certificaciones Contractuales Seleccion
. L . General X
Tipo de experiencia a solicitar =
Especifica N/A
Numero minimo de certificaciones a solicitar para experiencia general: 2
Numero minimo de certificaciones a solicitar para experiencia especifica: N/A
Capacidad de Contratacion Valor
K de contratacidn general minimo requerido para el proceso de seleccidn: SMMLV
K de contratacién residual minimo requerido para el proceso de seleccion: SMMLV
Marcas Seleccion

funcionamientos

Por razones de compatibilidad de bienes y servicios anteriormente comprados para evitar malos

Por razones de hacer efectiva una garantia, se deba contratar con la marca inicialmente adquirida

similares

Se presenta la posibilidad de obtener un producto que tenga iguales caracteristicas técnicas en
marcas diferentes. En este caso se deben relacionar un minimo de marcas con caracteristicas

Otras Razones. Establezca:

Nota: si no tiene alguna de las anteriores, no sefiale.

16. LISTADO DE GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS — FICHA TECNICA

Ver Anexo Oferta Econdmica.

Unidad de Especificacion técnica
Nombre del Elemento o servicio requerido Medida o Cantidad P L. . y
. Actividades a realizar

actividades
MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL ASCENSOR 1 ALA NORTE. Unidad 4 Mantenimiento Preventivo
(SEDE LA MACARENA - 4 PISOS - 600KG - 8 PERSONAS)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 2 ALA NORTE. (SEDE LA Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver
MACARENA - 5 PISOS - 600KG - 8 PERSONAS) anexo Estudio técnico)
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL ASCENSOR 1 ALA SUR. (SEDE Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

LA MACARENA - 5 PISOS - 600KG - 8 PERSONAS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL ASCENSOR 2 ALA SUR. (SEDE Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

LA MACARENA - 5 PISOS - 600KG - 8 PERSONAS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL ASCENSOR 1 (SEDE Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

ADUANILLA PAIBA SCHINDLER - 3 PISOS - 750KG - 10PERSONAS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL ASCENSOR 2 (SEDE Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

ADUANILLA PAIBA- SCHINDLER - 3 PISOS - 750KG - 10PERSONAS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL ASCENSOR 1 SABIO CALDAS Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

(SEDE LA 40 SIH 6 PISOS 1000KG 13 PERSONAS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 1 (SEDE TECNOLOGICA Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

SCALA ELEVADORES-800 KG-10 PERSONAS-3 PISOS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 1 (SEDE TECNOLOGICA Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

SCALA ELEVADORES-800 KG-10 PERSONAS-9 PISOS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 2 (SEDE TECNOLOGICA Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

SCALA ELEVADORES-1000 KG-13 PERSONAS-9 PISOS) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 1 BLOQUE 1 (SEDE BOSA) Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

(ORONA - 13 personas- 5 niveles) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 1 BLOQUE 2 (SEDE BOSA) . Mantenimiento Preventivo (ver

. Unidad 4 s

(ORONA - 13 personas- 5 niveles) anexo Estudio técnico)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR 1 BLOQUE 3 (SEDE BOSA) Unidad 4 Mantenimiento Preventivo (ver

(ORONA - 13 personas- 5 niveles) anexo Estudio técnico)

Servicio de Visita técnica de Inspeccidn para Certificacion Unidad 13 Manten|m|er1tolPrgvent|vo (ver
anexo Estudio técnico)

BOLSA DE REPUESTOS Y MANO DE OBRA PARA MANTENIMIENTOS Global 1 VER LISTADO ITMES EN OFERTA

CORRECTIVOS ECONOMICA

* Ver documento técnico anexo (Consolidado estudio de Ascensores)

17. OTROS
17.1. ESTUDIO JURIDICO
17.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en el ANEXO 1 - CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA y serd firmada por el proponente, representante legal del proponente o su
apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada en unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura, serd suscrita por su representante debidamente facultado en los términos de ley.

Si la carta de presentacidn de la propuesta estd incompleta o su contenido no estad conforme con lo exigido en el
ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA del presente pliego de condiciones, la Universidad
solicitara aclaracién al proponente, para que subsane lo pertinente.

17.1.2. PODER

Cuando el oferente actle a través de apoderado, deberd acreditar mediante documento legalmente expedido,
que su apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta.

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, la
Universidad le solicitard aclaracion para que subsane lo pertinente.
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17.1.3. AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes, de un consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, requiere autorizacidon de sus érganos de direccidon para presentar oferta y para suscribir el
contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacidn prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde se le faculte
para contratar, minimo, por el valor propuesto.

17.1.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la misma, a favor de LA
UNIVERSIDAD, por un valor equivalente al 10% del valor de la oferta y con vigencia de 90 dias calendario a partir
del cierre del proceso.

17.1.5. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

17.1.6. PERSONA JURIDICA DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas privadas de origen nacional, las
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditaran las siguientes condiciones:

e acreditar su existencia y representacion legal, a través del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la cdmara de comercio respectiva, en el cual deberd constar su existencia, objeto, duracién
y nombre de su representante legal, o de la persona o personas, que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, el cual deberd tener una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

e Enelevento de que del contenido del certificado expedido por la cdmara de comercio se haga la remisién
a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna de las limitaciones a las facultades del
representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

e Acreditar que el término de duracién de la persona juridica no es inferior al plazo de ejecucién del
Contrato y un (1) afio mas.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato Ofrecido.

e Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

e Acreditar que laempresa y/o integrantes del proponente plural tengan al menos un (1) afio de constituida,
y este registrada y renovada en cdmara de comercio, y que dentro de su objeto social contemple todos
los aspectos a tener en cuenta dentro del objeto del presente proceso de contratacion.
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Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones de capacidad
aqui exigidas, la oferta no se considerard habil.

17.1.7. PERSONAS JURIDICAS DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza publica
aquellas sociedades constituidas por disposicion legal o reglamentaria, de acuerdo con la legislacidon nacional y
que tengan su domicilio principal en Colombia. Para presentar propuesta en el presente proceso, acreditaran las
siguientes condiciones:

e Acreditar su existencia y representacién legal, salvo que dicha existencia y representacion, se deriven de
la constitucién o la ley. Para el efecto, mencionaran las normas, documentos o actos administrativos de
creacion. En todo caso, se citard o aportara el documento, mediante el cual se le autorizo la presentaciéon
de la oferta y la posterior suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de
lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de cumplir todos los
requisitos presupuestales y administrativos necesarios, para obligarse y ejecutar, adecuada vy
oportunamente, las obligaciones que contrae mediante la presentacién de la propuesta.

e En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creaciéon hagan remision a los
estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacién a las facultades del representante legal,
el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

e En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creacidn hagan remisién a los
estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacién a las facultades del representante legal,
el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

o Acreditar que el ente publico oferente tiene capacidad legal para celebrar y ejecutar el contrato. Para
efectos de lo anterior, el objeto de dicho ente, sefialado en la ley o sus reglamentos, deberd tener relacion
directa con las obligaciones derivadas del contrato a celebrar como resultado del presente proceso de
seleccion.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para presentar la propuestay suscribir
el contrato, teniendo en cuenta, para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

e Acreditar que la empresa y/o integrantes del proponente plural tengan al menos un (1) afio de
constituida, y este registrada y renovada en cadmara de comercio, y que dentro de su objeto social
contemple todos los aspectos a tener en cuenta dentro del objeto del presente proceso de contratacion.

Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y posesion del representante legal.
Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones de capacidad
aqui exigidas, el oferente no se considerara habil.

17.1.8. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero, las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio
en Colombia, a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana,
sin perjuicio de lo cual para su participacién cumplirdn con las siguientes condiciones:
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e Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentaran un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del representante legal de la sociedad, o de la persona o personas, que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta y suscribir el Contrato.

e Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del
acta en la que conste la decisidén del érgano social correspondiente, que autorice al representante legal
para presentar la propuesta, la suscripcidén del contrato y para actuar en los demds actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad igual al término de vigencia del
contrato y dos (2) afios.

e Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

En todos los casos, cumpliran todos y cada uno de los requisitos legales, exigidos para la validez y disponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propdsito de que obren como prueba conforme con
lo establecido en el Cédigo General del Proceso y las demas normas vigentes.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones de capacidad
aqui exigidas, el oferente no se considerard habil.

17.1.9. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

La Universidad aplicara al proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y
procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Asi, los
proponentes extranjeros recibiran igual tratamiento que los de origen colombiano, siempre que exista un
acuerdo, tratado o convenio, entre el pais de su nacionalidad y Colombia, que indique expresamente que a los
nacionales colombianos se les concede en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a
las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebracién de contratos, el cual debera ser acreditado por el
proponente mediante el certificado que corresponde.

Se precisa, en relacidon con los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura que presenten
propuestas, que, en el evento de que en ellos participen personas (naturales o juridicas) extranjeras, estas ultimas
deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del articulo 263 del Cédigo
de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no le confieren a estas la condicidon de
nacionales colombianas.

17.1.10. PERSONA NATURAL

Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:
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Acreditar su inscripcidn en el Registro Mercantil, mediante el certificado correspondiente, el cual debe
tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matricula mercantil, lo cual
serd verificado por la Universidad en el certificado de inscripcidn en el registro mercantil.

Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd directamente relacionada con el objeto de la
presente contratacidn, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido.

Cuando se trate del ejercicio de profesiones liberales, la representacidn legal se acreditara mediante
Cédula de Ciudadania, Matricula Profesional e inscripcién en el Registro Unico de Proponentes de la
Cédmara de Comercio respectiva.

Las personas naturales extranjeras acreditardn su capacidad legal con la presentacion de la copia de su
documento de identificacion, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el oferente resulta
adjudicatario del Proceso de Contratacién, para la celebracion del contrato, debe presentar copia simple
de la respectiva visa; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual o
mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria.

En el evento de que el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones

de capacidad aqui exigidas, la oferta no se considerara habil.

17.1.11. PROPUESTAS CONJUNTAS - PROPONENTES PLURALES

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unidon temporal o promesa de

sociedad futura.

En tal caso, se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de

personas y no las personas que lo conforman, individualmente consideradas.

Podran participar consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, para lo cual cumpliran los

siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica, de las personas juridicas,

consorciadas o asociadas, en unién temporal o en promesa de sociedad futura, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura, asi como
para la presentacién de la propuesta, celebracion y ejecucidn del contrato. La Universidad verificara dicha
informacién a través del certificado de existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula
mercantil expedido por la cdmara de comercio respectiva.

Acreditar la existencia del consorcio, de la unién temporal o de la promesa de sociedad futura, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarara expresamente en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas bdsicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros, del consorcio, la
unién temporal o la promesa de sociedad futura, en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. Lo anterior, teniendo en cuenta el ANEXO 4 - MODELO
DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL del presente estudio.
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e Acreditar que el término minimo de duracién del consorcio, de la unién temporal o de la promesa de
sociedad futura, no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato a celebrar y un (1) afio mas, indicando
que no podrd ser disuelto o liquidado en caso de ser adjudicatario.

e Acreditar que el término minimo de duracidn de cada una de las personas juridicas integrantes del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura no sea inferior al plazo de ejecuciéon del contrato
a celebrar y un (1) afio mas.

e La designacion de un representante, que estara facultado para actuar en nombre y representacién del
consorcio, de la unién temporal o de la promesa de sociedad futura. Igualmente, designaran un suplente
gue lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura sean personas juridicas o
naturales, deberdn acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente pliego de
Condiciones.

e Cuando la oferta la presente un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de los
integrantes deberd presentar los documentos que correspondan a su naturaleza, segun se trate de
persona natural o juridica.

Nota 1: Ningun integrante del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, podrd formar parte de
otros proponentes que participen en este proceso, ni formular propuesta independiente, so pena de rechazo de
la propuesta.

Nota 2: No podrd haber cesién de la participacién en el contrato, entre los integrantes que conforman el
proponente plural.

Cuando se trate de cesidén a un tercero, se requerira previa autorizacién de la Universidad Distrital, en este evento
el cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

Los consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura no podran utilizar dentro de su denominacién
el nombre de la Universidad.

17.1.12. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA CAMARA DE
COMERCIO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 62 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de contratacion
convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP.

En consecuencia, el proponente deberd anexar el documento correspondiente expedido por la camara de
comercio de su jurisdiccidn, la inscripcidn en el RUP debe estar en firme y vigente para la adjudicacién del contrato,
y el certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 1: En aplicacion del articulo 62 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de
2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, quienes no se encuentren inscritos en el RUP o hayan
dejado cesar los efectos de la inscripcion, deberan inscribirse teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015.
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Nota 2: En aplicacién del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas inscritas en el RUP deben
renovar su registro a mas tardar el quinto dia del mes de abril de cada afio, que para el presente afio serd el 5 de
abril de 2026, de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Nota 3: El proponente, persona natural o juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio, unidon temporal o
promesa de sociedad futura, deberan estar inscritos de conformidad con lo indicado.

Nota 4: Las personas naturales o juridicas extranjeras, sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no estan
obligadas a estar inscritas en el RUP, deberdn acreditar esta informacién de acuerdo a lo que se solicite en cada
criterio.

17.1.13. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el pardgrafo 1°
del articulo 41 de la ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento
de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y las de caracter parafiscal (cajas de
compensacién familiar, SENA e ICBF), asi:

e las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda. Ademds de diligenciar el ANEXO 3A - CERTIFICACION DE PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (para personas juridicas)

e Cuando se trate de persona natural no empleadora, deberd acreditar el pago de sus aportes al sistema de
seguridad social integral. Ademds de diligenciar el ANEXO 3B - DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (para personas naturales)

e El oferente, con su oferta, presentara certificacidn original suscrita por el revisor fiscal o el representante
legal, seguin corresponda, manifestando que la sociedad no se encuentra en mora en los aportes al sistema
general de riesgos laborales.

Nota: Los proponentes que se encuentren reportados en mora, frente a esta obligacion, no podran presentarse
en procesos de contratacion estatal, de conformidad con el Ultimo inciso del articulo 72 de la ley 1562 del 11 de
julio de 2012.

17.1.14. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT

El proponente deberd presentar la copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y vigente para la
adjudicacion del contrato. El certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del proceso. Para los casos de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberan presentar el
(RUT) de cada uno de los representantes legales de las compafiias que los conforman.

El Registro Unico Tributario debera contener las siguientes actividades econémicas:

F-4329-Otras instalaciones especializadas
F-4321 Instalaciones eléctricas
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17.1.15. CONSULTA EN EL BOLETiN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la ley 610 de 2000, las Resoluciones Orgdnicas No. 5149
de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, la Universidad hard la consulta y
verificacion sobre la inclusién o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, uniéon temporal
o promesa de sociedad futura, segun el caso, en el boletin de responsables fiscales de la contraloria general de la
republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000, “los representantes legales, asi
como los nominadores y demds funcionarios competentes, deberdn abstenerse de nombrar, dar posesion o
celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en
causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6o de la ley 190 de 1995. Para cumplir
con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos consultardn a la
Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros funcionarios o contratistas en el boletin”.

17.1.16. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION.

El proponente singular, asi como todos los integrantes del plural, no podran reportar antecedentes disciplinarios
que los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. La Universidad, conforme a lo
establecido enla Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes de estos y sus representantes legales, en la pagina
web de la procuraduria general de la nacion.

17.1.17. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

La Universidad consultard, en la pagina web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes judiciales y de
policia del representante legal de la persona juridica, y de los representantes legales de las personas juridicas
miembros de los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, que van a participar en el
presente proceso.

17.1.18. CONSULTA EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DE LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con lo previsto en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, se verificard que la proponente
persona natural y el representante legal de la persona juridica, asi como los representantes legales de las personas
juridicas miembros de los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, no se encuentren
reportados en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional.

17.1.19. CONSULTA EN EL EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

Segun lo establecido en la Ley 2097 de 2021, la persona natural, asi como el representante legal de la persona
juridica singular o del proponente plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), allegara con
su oferta copia del certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), conforme al cual
certifique que esta al dia en el cumplimiento de obligaciones alimentarias. En el evento de que la propuesta sea
presentada por el representante legal suplente, debe aportarse igualmente el certificado REDAM del
representante legal principal, habida cuenta de que, conforme a lo previsto en la mencionada Ley 2097 de 2021:
“El deudor alimentario moroso solo podrd contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias”, afiadiendo que: “Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso
gue actue como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.
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17.1.20. ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Para Consorcios o Uniones Temporales, se debera diligenciar el ANEXO 4 - MODELO DEL ACUERDO DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, documento que los constituye, con todos los requisitos exigidos en el presente
Pliego de Condiciones.

Este documento debera contener por lo menos lo siguiente:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO o UNION TEMPORAL.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como a
su suplente.

c. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal
y sus respectivas responsabilidades.

d. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL los TERMINOS y extensién de la
participacién en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
UNIVERSIDAD.

e. Sefalar la duracion del mismo, que no debera ser inferior a la duracién del contrato y 1 afio mas.

17.1.21. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En el ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, el proponente (Persona Natural), o el
Representante Legal de la Persona Juridica, Consorcio o Unién Temporal, tiene la obligacién de manifestar bajo la
gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las
establecidas en la Constitucion y la Ley. Si el Proponente (persona natural), el Representante Legal o alguno de los
socios se encuentran incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera rechazada.

17.1.22. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion, el ANEXO 2 - PACTO POR LA TRANSPARENCIA,
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacidn del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

17.1.23. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los proponentes deberdn presentar la copia del documento de identidad del representante legal. Para los casos
de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberan presentar los documentos de identidad de cada uno de los
representantes legales de las compafiias que los conforman.

18. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Documentacion para la verificacion de la capacidad financiera y organizacional
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La capacidad financiera de los proponentes se verificard de forma general de la informacidn en firme contenida
en el Certificado de Inscripcién y Clasificacién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) a 31 de diciembre de
2025 y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, con fecha de expedicién no mayor a 30
dias calendario contados, hacia atras, desde la fecha de apertura del proceso.

la informacién que se enuncia a continuacién servira a la universidad de base para establecer si la propuesta
presentada por el proponente cumple o no con las condiciones financieras y, por ende, si se encuentra o no
habilitado financieramente.

INDICADOR FORMULA REQUISITO
iNDICE DE LIQUIDEZ (IL) Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 2
INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE) Pasivo Total /Activo Total Menor o Igual 60%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI) | Utilidad Operacional / Gasto de Intereses | Mayor o igual a 4 o INDETERMINADO
CAPITAL DE TRABAJO (CT) Activo Corriente - Pasivo Corriente Mayor o igual a 100% del presupuesto
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO (RP) Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 10%
RENTABILIDAD DE ACTIVO (RA) Utilidad Operacional / Activo total Mayor o igual a 5%

En esta opcidon cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del componente del indicador
proporcionalmente con su participacién en la figura, esto es, unién temporal o consorcio.?

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador,, * Participacion,

Indicador = - — = - — =
Denominador; * Participacién, + --- + Denominadory * Participacion,,

i~ Numerador; x Participacion,
i, Denominador; * Participacion,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o
Cconsorcio).

Fuente: Manual de requisitos habilitantes V3-2023

Asi mismo, Las Entidades Estatales interesadas en calcular indicadores expresados en valores monetarios®S,
como el capital de trabajo, lo podran hacer aplicando la siguiente alternativa:

Indicador en valor monetario = Indicador; + --- + Indicador; + --- + Indicador;,
n

= Z Indicador;
=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural yn es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (unidn temporal o

consorciol.
Fuente: Manual de requisitos habilitantes V3-2023

Los proponentes deben adjuntar un documento en el cual el auditor o el revisor fiscal y/o aquella persona que
tenga la potestad de certificar la informacién de los estados financieros certifique que: (a) la informacion
financiera presentada es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcidén de auditoria: y (b) el
proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de
contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacidén y estados financieros.

11 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce-eicp-ma-04. manual requisitos_habilitantes v3_29-09-2023.pdf

Pagina 55 | 74

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa Autorizacién.


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce-eicp-ma-04._manual_requisitos_habilitantes_v3_29-09-2023.pdf

N\ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS SOLICITUD DE | Codigo:
_5,4“%' -i*ﬁs ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS GC-PR-003-FR-008
_'-1-\_ 6, 1 Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 07 SIGUD

e AT Proceso: Gestion Contractual ;ggga/c?:/ﬁf e

19. DOCUMENTACION TECNICA
19.1. REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:

El proponente debe acreditar minimo dos (2) certificaciones de contratos que tengan un objeto similar a:
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ASCENSORES Y EQUIPOS DE DESPLAZAMIENTO VERTICAL.

El valor de la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial en SMMLV.

Los contratos deben estar reportados en el RUP, recibidos a satisfaccion, terminados y liquidados.

Clasificacion de Bienes y servicios UNSPSC

Se revisara con la informacién vigente y en firme consignada en el Registro Unico de Proponentes donde
aparezcan relacionados los contratos que fueron objeto de verificacién por la respectiva Cdmara de Comercio, y

qgue se encuentre identificados con el clasificador de bienes y servicios por lo menos un (1) cédigo de los
siguientes codigos UNSPSC, hasta el tercer nivel en cada uno de los contratos aportados:

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTO
72-Servicios de Edificacion, 7?19-SerV|C|os de . 721015-Servicios de -
F- L. . mantenimiento y reparaciones 72101506-Servicios de
. Construccion de Instalaciones . apoyo para la L
Servicios L de construcciones e L, mantenimiento de ascensores
y Mantenimiento . . construccion
instalaciones
E. 72-Servicios de Edificacion, 7215-Servicios de 721540-Servicios de 72154010-Servicio de
Servicios Construccion de Instalaciones | mantenimiento y construccion | edificios especializadosy | instalaciéon, mantenimiento y
y Mantenimiento de comercio especializado comercios reparacién de ascensores

Con el fin de constatar aquella informacidon no contenida en el RUP de los contratos acreditados, el proponente
debe aportar las certificaciones de los contratos o copia del contrato con su respectiva acta de liquidacion
indicando la posicién del registro en su RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso.
Para la verificacidn de la experiencia del proponente debe relacionar la informacién de los contratos ejecutados
y/o liquidados. La anterior, se debe diligenciar el ANEXO 5 - CERTIFICACIONES EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
firmada por el representante legal con los soportes correspondientes los cuales deben ser claros y legibles, para
ser evaluada la propuesta.

a) Las certificaciones de la experiencia deben contener como minimo

Informacidn de la experiencia general y especifica deben estar reportadas y registradas en el RUP.
Las Certificaciones de las experiencias deben tener como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratista y NIT, nombre de la entidad contratante y NIT, objeto del contrato, valor del contrato,
fecha de inicio y de finalizacion del contrato, certificacion del cumplimiento del contrato a satisfaccion, porcentaje

de participacion en caso de Consorcios o Uniones Temporales que hubiera el caso, datos del nombre del cargo,
numeros de teléfono, direccion del contratante que expide la certificacion, para su respectiva verificacion.
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Nota 1: La certificacidn puede ser reemplazada por la copia del contrato con su respectiva acta de recibo a
satisfaccién o acta de liquidacién u orden de compra, siempre y cuando contenga la informacidon requerida, de los
contrario no sera tomada en cuenta para la verificacion de este requisito.

Nota 2: Los documentos aportados para la verificacion de la experiencia que no cumplan con los requisitos
antes mencionados o ho contengan la totalidad de la informacidn requerida, no seran tenidos en cuenta para
efectos de establecer el cumplimiento de la experiencia minima requerida y no serd habilitado o admisible.

Nota 3: Cada experiencia aportada debe estar inscrita en el RUP y se analizara por separado. En caso de tratarse
de contratos adicionados, se sumara al valor del contrato principal, siempre y cuando cumpla con haber sido
adicionado, ejecutados, terminados y/o liquidados.

Nota 4: El valor de los contratos se calculara en relacion con el valor del salario minimo del afio de la fecha de
terminacion de este. Para efectos del cdlculo correspondiente, se anexa la siguiente tabla sobre los valores del
SMLMYV de los ultimos anos:

PERIODO MONTO

Enero 1 de 2013 a diciembre 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a diciembre 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a diciembre 31 de 2015 $ 644.350
Enero 1 de 2016 a diciembre 31 de 2016 $ 689.455
Enero 1 de 2017 a diciembre 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a diciembre 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a diciembre 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $ 1.000.000

Enero 1 de 2023 a diciembre de 2023 $1.160. 000

Enero 1 de 2024 a diciembre de 2024 $ 1.300.000

Enero 1 de 2025 a diciembre de 2025 $1.423.500

Nota 5: Cuando las experiencias registradas en el RUP expresen su valor en délares, se tendrd en cuenta la TRM a
la fecha en que se celebrd el contrato.

Nota 6: Para completar la informacion solicitada de la experiencia general, relacionada con la contenida en el RUP,
el proponente podra aportar de cada contrato: la certificacidon contractual, copia del contrato, copia del acuerdo
de consorcio o de unién temporal, copia del acta de inicio, acta de recibo final, acta de liquidacién, entre otros.
En cualquier caso, los documentos adicionales al RUP, que aporte el proponente deberan contener toda la
informacién requerida para poder hacer una evaluacién objetiva, acorde a los requisitos establecidos.

Nota 7: Para la acreditacion de la experiencia general de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse en
cuenta los siguientes criterios:

v’ La verificacidn de la experiencia general se hard en sumatoria de cada uno de los integrantes del consorcio
0 unién temporal.

v’ Cualquiera de los proponentes que haga parte de la figura plural puede aportar la experiencia requerida en
este componente, asi solo sea aportada y/o acreditada por uno de ellos.
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v’ Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditard la experiencia afectando el valor certificado por el porcentaje de
participacién. En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato
correspondiente.

Nota 8. En cuanto a personas naturales y persona juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio
o sucursal en el pais: Los requisitos exigidos seran los mismos, pero deberdn ser soportados mediante
certificaciones, copia de contratos, copia de actas de inicio, copia de actas de terminacién, copia de actas de
liquidacion y demas documentos que permitan verificar todos los aspectos establecidos. Sin embargo, es
necesario tener en cuenta que a la totalidad de los documentos presentados se les aplicard lo establecido en Ia
CIRCULAR EXTERNA UNICA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE expedida el dia 15 de julio de 2022, TiTULO 8.
DOCUMENTOS EN PROCESOS DE CONTRATACION ESTATAL numeral 8.1 Apostilla o legalizacién de documentos
publicos.

Nota 9. No se acepta auto certificaciones.

19.2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debera presentar en su totalidad, adjuntos a la propuesta, los soportes documentales para
acreditar la cantidad, dedicacién, formacion académica, experiencia general y especifica, que den cuenta del
cumplimiento de los requisitos exigidos en cada perfil que compone el equipo minimo de trabajo, asi:

a 2 EXPERIENCIA % DE
CARGO CANTIDAD FORMACION ACADEMICA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DEDICACION
N . Dos (2) certificaciones de contratos
5 afios a partir de la .
L como coordinador de contratos en
expedicion de la L . 50%
. . mantenimiento preventivo y
matricula profesional . L
correctivo de ascensores o similares.
Una (1) certificacién de contratos
como Técnico o Tecndlogo en
mantenimiento preventivo y

correctivo de ascensores o similares.

Ingeniero mecdnico o

Coordinador 1 . A
Ingeniero eléctrico

Técnico o tecndlogo en o .
. 2 afios a partir de la
.. mantenimiento de ascensores L,
Técnico 1 o - expedicion de la
o eléctrico o mecanico o . .
matricula profesional

electrénico o afines.

100%

DOCUMENTALES PARA ACREDITAR EQUIPO DE TRABAJO:
Para acreditar la formacién académica de cada perfil, se debera anexar la siguiente documentacidn:

» Fotocopias de los diplomas y/o actas de grado de la formacion especificada en la hoja de vida
> Fotocopia de la tarjeta profesional

> Certificado de COPNIA - Antecedentes profesionales

> Certificado de curso trabajo seguro en alturas

Para acreditar la experiencia especifica de cada perfil, se debera anexar las certificaciones laborales que
reunan los siguientes requisitos:

> Contener el nombre de la entidad que la expide, direccion, teléfono y correo electrdnico

> Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad publica, la certificacion
debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; en caso de ser expedida
por entidad privada debera ser suscrita por el representante legal o quien tenga la competencia.
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& Fecha de Aprobacion:

UNIVERSIDAD DISTRITAL Proceso: Gestién Contractual 2025/09/11
» Objeto del contrato
» Nombre y cédula del contratista e identificacion del cargo desempefiado
» Tiempo de vinculacidn (Fecha de inicio y terminacion)
» Funciones o actividades realizadas

Ademas de la informacion, indicada las hojas de vida deberan venir con los siguientes soportes:

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

Antecedentes de la Procuraduria

Antecedentes de la Contraloria

Antecedentes de la Policia Nacional

Certificacién del sistema de registro de medidas correctivas de la Policia Nacional (RNMC)
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

VVVYVYVYYVYYVY

NOTA 1: Los documentos soporte de los perfiles deben ser aportados por parte proveedor en su propuesta,
adicionalmente se debe remitir con la propuesta documento juramentado por parte del representante legal
relacionando la anterior tabla de profesionales y comprometiéndose a que los mismos van a estar durante el plazo
de ejecucion con su respectiva dedicacion. Diligenciando el ANEXO 6 - CARTA DE COMPROMISO PERSONAL
MINIMO.

NOTA 2: Para los titulos obtenidos en el exterior deberd anexar la CONVALIDACION DEL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL. (RESOLUCION 10687 DE 2019 octubre 09, Por medio de la cual se regula la convalidacién
de titulos de educacidn superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucién 20797 de 2017).

19.3. CERTIFICACIONES.
Los proponentes deberan entregar con la propuesta:
19.4. ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS.

El proponente acreditard que las obras a desarrollar cumpliran con las especificaciones técnicas minimas
establecidas en el ANEXO 7 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, publicadas con la convocatoria y las
adendas publicadas en el desarrollo de esta, las cuales son de obligatorio cumplimiento y manifestard su
aceptacion por medio de la suscripcion del ANEXO 8 - ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS.

19.5. ACEPTACION CUMPLIMIENTO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES Y. CERTIFICACION DE PROTOCOLO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente se deberd ajustar al Plan Institucional de Gestién Ambiental de la Universidad Distrital y a las
normas establecidas por la secretaria Distrital de Ambiente; Guia Verde y las normas ambientes establecidas por
el Ministerio de Ambiente. Para certificar su cumplimiento el proponente deberd diligenciar el ANEXO 9 -
ACEPTACION CUMPLIMIENTO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES Y 1.1. CERTIFICACION DE PROTOCOLO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento que cumplira con los
lineamientos sefialados y cumplimiento con la normativa.

En cuanto a seguridad y salud en el trabajo debera capacitar a su personal sobre todo lo concerniente a salud
ocupacional, seguridad industrial y deberd dotarlos con los implementos necesarios para la correcta ejecucion de
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sus trabajos, verificar periddicamente la sefializacion en el sitio de trabajo, y utilizacién de la dotacién y equipos
de seguridad industrial de los sitios de trabajo, los trabajadores/subcontratistas.

Los costos de implementacion de las medidas para cumplir con las normas y lineamientos ambientales y de SST,
de la institucion y de los demds organismos distritales y nacionales que regulan la materia, se entenderan incluidos
dentro de la oferta econdmica.

19.6. TIEMPO DE RESPUESTA

El proponente debera anexar a la propuesta presentada certificacién firmada por el representante legal en la que
se compromete que, para casos de emergencia, atrapamientos de personas en los ascensores, paradas de los
equipos, estos deberdn ser atendidos en un maximo de dos (2) horas contadas a partir del Ilamado de emergencia.
Cuando se presente un dafio o novedad en uno de los equipos que no permita sea habilitado el mismo dia de la
notificacién de la novedad, se deberd presentar un cronograma el cual debera se cumplido a cabalidad, ya que
estos equipos se requieren en todo momento de funcionamiento de la entidad. ANEXO 10. TIEMPO DE
RESPUESTA.

20. FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion de las propuestas y aceptacion para la recomendacién de la firma del contrato que resulte del
presente proceso de seleccion se hara teniendo en cuenta la propuesta mas favorable para la universidad, previa
verificacion y cotejo de cada una de las propuestas presentadas.

Se entiende por propuesta mas favorable, aquella que, habiendo cumplido con los aspectos minimos de caracter
juridico, financiero y técnico de las condiciones del estudio de conveniencia y oportunidad el criterio de Admisible,
se procede a la asignacién de la revisién de la documentacion de los criterios de evaluacidon que se establece a
continuacion, los cuales seran determinados por orden de elegibilidad de las propuestas:

Factores de Evaluacion Puntaje maximo
Oferta econdmica 500 PUNTOS
Personal adicional 400 PUNTOS

Apoyo a la industria nacional 100 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS

20.1. PERSONAL ADICIONAL

Puntaje (Hasta 400 puntos).

Se asignara un puntaje maximo de (400) puntos, al proponente que ofrezca sin costo adicional a la universidad
personal adicional en lo siguiente:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Un (1) operario con certificados de trabajo seguro en alturas y aportar una certificacion en
mantenimiento de ascensores o similares. Esta debe ser adicional al aportado en el Equipo minimo 400
de trabajo
Pagina 60 | 74

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa Autorizacién.



Ny ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS SOLICITUD DE | Cddigo:
EFE;] ;ﬁ’ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS GC-PR-003-FR-008
_'-1-\_ 6, 1 Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 07 SIGUD
s T Proceso: Gestion Contractual ;ggga/c?:/ﬁf e

El proponente deberd presentar con la propuesta el ANEXO 11 - PERSONAL ADICIONAL, suscrito por el
representante legal, donde relacione el personal adicional al equipo minimo de trabajo solicitado que ofrece para
desarrollar el contrato.

Para acreditar el personal adiciones debera anexar la siguiente documentacién en la propuesta:

v Fotocopias de certificados de trabajo seguro en alturas
v Certificacidon en mantenimiento ascensores o similares.

NOTA 1: Los documentos soporte del personal adicional deben ser aportados a la universidad en su propuesta,
adicionalmente se debe remitir con la propuesta documento juramentado por parte del representante legal
relacionando el anterior profesional y comprometiéndose a que los mismos van a estar durante el plazo de
ejecucion con su respectiva dedicacién. Este requisito NO es subsanable por otorgar puntaje.

20.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Se otorgara un Puntaje maximo (Hasta 100 puntos).

A lo dispuesto en el Articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para apoyar la industria a través del sistema de compras
contratacién publica, en la evaluacidn de las ofertas, los puntajes mencionados en la ley, dentro de los criterios
de las propuestas.

En relacidn con lo anterior, se deberan tomar como referencia las definiciones sobre bienes y servicios nacionales
contenidas en el Decreto 2680 de 2009. El proponente debera diligenciar y allegar, junto con la propuesta, el
ANEXO 12 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, debidamente suscrito por el respectivo representante legal, en
caso de ofertar bienes nacionales. Si el proponente ofrece bienes de origen extranjero, debera diligenciar y allegar,
junto con la propuesta, el ANEXO 12 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, debidamente suscrito por el respectivo
representante legal, para obtener el puntaje previsto para el presente criterio de calificacion, asi:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, o

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas
de bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara mediante la presentacién de una
certificacidon expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores,
la cual contendra lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (ii) Numero y fecha del Tratado;
(iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va dirigido. En ausencia de
negociacién de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato nacional en virtud del principio de
reciprocidad. En el Ultimo caso, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacion en la plataforma del
SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha informacidn actualizada coordinadamente con la
Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente. En caso de ser proponente plural, se
debera diligenciar el ANEXO 12 individualmente por cada uno de sus miembros y allegar la documentacién que
se requiera para cada uno de los integrantes.
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El proponente que omita la presentacion del ANEXO 12 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, o que no acredite
y presente con la propuesta los documentos requeridos para que se le dé tratamiento de bienes y servicios
nacionales no obtendra puntaje por este criterio. Se otorgara el puntaje de la siguiente manera segun sea el caso:

LEY 816 2003 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAIJE
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos 100% nacionales o 100
extranjeros al que aplica el Principio de Reciprocidad.
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos extranjeros y 50

colombianos, sin aplicacién al Principio de Reciprocidad.
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos 100% extranjeros 0
NOTA: La omisién de la informacion requerida en los criterios de evaluacién por parte del proponente, no serd
subsanables, pues es un criterio de evaluacién; la no presentacién de la informacién solicitada no restringe la
participacién del respectivo Proponente en los aspectos habilitantes, ni constituye causal de rechazo de su
Propuesta, son a potestad del ofrecimiento del proponente.

NOTA 2: Este aspecto se acreditard mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del personal que
desarrollara el contrato tanto de obra, como administrativo y de apoyo, suministre el proponente o el
representante legal mediante el diligenciamiento del ANEXO 12 - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, el cual se
considerara suscrito bajo gravedad de juramento.

20.3. PRECIO: OFERTA ECONOMICA

Puntaje (Hasta 500 puntos).

Descripcion de la metodologia para la seleccidn de la alternativa de la evaluacion del Aspecto Precio — Oferta
Econdmica:

En el evento que el ANEXO 13 - OFERTA ECONOMICA de la propuesta no tenga diligenciada la casilla o se
encuentre mal alguna cantidad correspondiente al “Valor total de la propuesta” la entidad NO realizara la
verificacion y correccion de las operaciones aritméticas de las propuestas, en tal caso la propuesta se considerara
rechazada.

Una vez realizada la verificacion de la oferta econdmica el comité evaluador tendra en cuenta lo siguiente para la
evaluacién:

1. En el evento que el formato de propuesta econdmica presentado por el proponente presente errores en
la descripcion de los items y/o en la unidad correspondiente y/o en las cantidades, se entendera que el
proponente acoge en su integridad la descripcion y/o unidades y/o cantidades establecidas para el
respectivo item y/o unidad y/o cantidad en los términos de referencia del proceso, no se realizaran
correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara rechazada.

2. Enelevento que la propuesta econdmica no contenga el valor de la propuesta, de alguna de las etapas o
de alguno de los items, o el mismo no contenga un precio o se haya diligenciado en cero o con algun
simbolo, no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara
rechazada.

3. Si existiere discrepancia entre letras y cifras, prevalecerd el monto expresado en letras no se realizaran
correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara rechazada.
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4. En el evento que la universidad advierta la necesidad de aclaracidon o explicacidn, podra solicitar a los
proponentes para que alleguen en el término que para el efecto le fije en el requerimiento, las
aclaraciones, los documentos o explicaciones, so pena de rechazo de la propuesta. Teniendo en cuenta
gue no se puede mejorar la propuesta econdmica.

5. NO se realizard la verificacidn y correccion de las operaciones aritméticas de las propuestas, en tal caso la
propuesta se considerara rechazada.

6. Encaso de error en las sumas, el resultado total correcto serd el que se obtenga de revisar dichas sumas,
en tal caso no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara
rechazada.

7. Cuando la propuesta econdmica presentada presente un valor superior al valor del presupuesto oficial
estimado para la respectiva etapa en los términos de referencia, en tal caso la propuesta se considerara
rechazada.

8. En el caso de presentar una propuesta con precio artificial bajo al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacidon recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los
pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldégico.

Descripcion de la metodologia para la seleccién de la alternativa de la evaluacion del Aspecto Precio -Oferta
Econdmica:

FACTORES DE EVALUACION
Valor Total: [Valor total de la propuesta con I.V.A. incluido]

Se seleccionara la alternativa para la evaluacién y asignacién de puntaje para el FACTOR DE OFERTA ECONOMICA,
de conformidad con el método que se describe a continuacion:

NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION
1 MENOR VALOR

DESCRIPCION DE FORMULA DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE MENOR VALOR

Para la aplicacion de este método la Universidad Distrital procedera a determinar el menor valor de las Ofertas
vdlidas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

1"[

F"LII"ITEJE i = { [meduir el valor del mixvimo penta fa] x{ Vi )

Donde,

Vi =Menor valor de las Ofertas validas.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
i = Nomero de oferta.
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En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

20.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme con lo establecido en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2021 sobre FACTORES DE DESEMPATE en la cual
se adiciona en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2.17 del Decreto 1082 de 2015, en el evento que, una vez evaluadas las
ofertas en iguales condiciones, se presente empate entre dos o mds ofertas, se procedera de la siguiente
manera®3:

1) “Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros”.

2) “Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente”.

3) “Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento 125%) (sic) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta”.

4) “Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley”.

5) “Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, rom o gitanas”.

6) “Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso”.

Se introducirdn en una bolsa tantas balotas como proponentes empatados. Todas las balotas serdn del mismo
color a excepcion de una que tendrd un color diferente. Los proponentes procederan a sacar la balota en orden
alfabético por su apellido o nombre o razén social en el caso de persona juridica. El proponente que saque la
balota de color diferente sera el que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion dentro del presente proceso
de contratacion. Finalmente, en caso de que el sorteo se materialice de forma virtual, la entidad con antelacién
informara el correspondiente protocolo para tal fin.

12 ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos,
los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

13 Se toma de referencia los procesos similares en el estudio de sector en los documentos a solicita SECOP | Y I
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Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas
gue sean micro, pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacidn de capital humano, el oferente debera acreditar
una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de esta.

Nota 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos en que concurran
dos o mas de los factores aqui previstos.

Nota 4: Para los efectos previstos en el numeral 12 de la norma en cita, el método aleatorio para seleccionar el
oferente, de que alli se trata, consistird en un sorteo entre los proponentes empatados, mediante balotas.

21. CAUSALES DE RECHAZO

Se consideran inelegibles las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes causales:

e En adicidon a otras causas previstas por la ley, LA UNIVERSIDAD rechazard las Ofertas presentadas por los
Proponentes que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma; (b) no hayan suscrito el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo No. 2 o que no
lo hayan cumplido durante el Proceso de Contratacion, asi como las siguientes:

e Siel proponente no cumple con cualquiera de los requisitos establecidos en el estudio de conveniencia 'y
oportunidad y no son aportados en el momento de subir en la plataforma AGORA UD.

e Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la Universidad
dentro del término concedido.

e Siexisten indicios serios o creibles, en el sentido de que la informacion y documentos que hacen parte de
la cotizacién no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el proponente, asi
como que han sido falsificados, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes, o cuando se compruebe
qgue el proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente.

e Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas.

e Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicidn o modalidad.

e Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
de que trata el articulo quinto del Estatuto de contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas.

e Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si o por
interpuesta persona.

e Cuando varios proponentes proponen el mismo equipo de trabajo, la universidad solicitard dicha
aclaracion al cotizante.

e Cuando el Objeto Social de la firma no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la
futura contratacion.

e lLa no presentacién del poder otorgado de conformidad con la Ley y los estatutos, cuando la propuesta
sea presentada a través de apoderado.
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En el evento que la oferta sea presentada en un idioma diferente al castellano, salvo las precisiones y
excepciones previstas en el estudio de conveniencia y oportunidad.

Los demads casos expresamente establecidos en el presente estudio de conveniencia y oportunidad como
causales de rechazo.

22. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

22.1. OBLIGACIONES DEL GENERALES CONTRATISTA

Las principales actividades por ejecutar son:

1.

5.

Cumplir con las especificaciones técnicas y demas requerimientos definidos por la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas.

Radicar ante UDFIC la pdliza de cumplimiento ante entidades publicas con régimen privado de
contratacién o garantia bancaria donde se especifique como beneficiario a la UDFJC, de acuerdo con los
requerimientos establecidos en los estudios previos y reglas de participacién, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcién del contrato.

Presentar informe del servicio prestado durante la ejecucidon del objeto contractual al funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control del mismo para su correspondiente aprobacién y posterior
pago.

Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social integral de conformidad
con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demds normas concordantes, obligdndose
desde la celebracién del contrato y durante toda su vigencia a efectuar los aportes al sistema General de
seguridad Social (salud, pensidn, riesgos laborales), asi como los aportes parafiscales (siempre que
aplique).

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

22.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Efectuar las actividades dentro del objeto contractual en el sitio y a los sistemas en coordinacién con el
funcionario designado o autorizado por parte del supervisor del contrato.

Suministrar el servicio a los equipos o sistemas que se requieran, hasta el agotamiento de la cuantia
asignada para el contrato que se firme.

Cumplir con todas las obligaciones previstas y relacionadas con la naturaleza del contrato, para lo cual
empleara todos los recursos técnicos, econémicos, fisicos y logisticos necesarios para el normal desarrollo
del objeto contractual.

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para los ascensores y salvaescaleras, lo
mayor posible in situ con el fin de garantizar el correcto funcionamiento incluyendo el suministro de
repuestos e insumos de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas, si se requiere retirar
el equipo y realizar las reparaciones en el taller del contratista, debera hacerse previa autorizacidn suscrita
por el supervisor del contrato.
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5. Suministrar los elementos necesarios, en las condiciones que autorice el supervisor del contrato y de
acuerdo con las cantidades solicitadas por la Universidad Distrital en cada evento.

6. Efectuar las obras eléctricas, civiles o mecdnicas en los sitios y horarios establecidos por el supervisor del
contrato.

7. Presentar el respectivo diagndstico de cada equipo, donde se evidencie estado general y requerimientos
de mantenimientos correctivos requeridos para cada uno de ellos.

8. Realizar los debidos tramites para la certificacidon anual de los ascensores en cumplimiento de las normas
vigentes.

9. Realizarlaslabores de inspeccion, ajuste, mantenimiento de los elementos y partes propias de ascensores.

10. Revisar y cambiar aquellas partes y elementos que sea necesario por motivo del desgaste en la operacién
normal de ascensores y que técnicamente son propios del mantenimiento preventivo.

11. Atender la solicitud de servicio efectuada por el supervisor del contrato en un tiempo no mayor a dos(2)
horas (Disponer de su cuenta y riesgo del parque automotor y del personal necesario para realizar el
despacho de las entregas en el plazo y sitios establecidos).

12. Cambiar cualquier elemento suministrado por el oferente ganador que llegara a presentar defecto de
fabricacion sin costo alguno para la Universidad Distrital.

13. Que los equipos a suministrar deberan ser entregados (instalados y puestos en correcto funcionamiento)
de forma oportuna y en éptimas condiciones de calidad, garantia y totalmente nuevos.

14. La presentacion de los catdlogos o manuales de operacidon, mantenimiento e instalacion de programas “si
se requiere” de los equipos suministrados.

15. Emplear los elementos de proteccidn personal adecuados para el desarrollo de la actividad. (guantes,
tapabocas, mascarilla, overol, botas).

16. Especificar por escrito la garantia en tiempo de los bienes suministrados y de los servicios prestados.

17. Las emergencias (personas atrapadas) se podra reportar 24/7 de lunes a domingo con un tiempo maximo
de respuesta de dos (2) horas.

18. El contratista deberd presentar un informe mensual relacionado con la ejecucién del objeto contractual,

el cual debera de contener un registro fotografico del antes y después de cada actividad. El informe debera
de ser un escrito técnico en el cual se especifiquen las actividades desarrolladas y la justificacién técnica
de las misma.

22.3. OBLIGACIONES TIPO LABORAL

1. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, asi como con la Ley 789 de 2002 y suministrar a la supervision la informacién que estos
requieran al respecto y especificamente aportar la planilla sobre pagos de salud, pensidn y parafiscales
mensuales del personal que presta los servicios en la ejecucién del contrato.

2. Entregar a la supervisién durante los primeros dias calendario de cada mes durante la vigencia del contrato
y al momento de la liquidacién del mismo, los documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones
de seguridad social integral y parafiscales (Cajas de compensacion familiar, Sena e ICBF), y/o certificacion
expedida por el revisor fiscal o el representante legal segln el caso, en la que conste el cumplimiento de
tales obligaciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

3. Realizar informes de accidentes de trabajo, si a ello hubiere lugar dentro de la ejecucion del contrato.
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4. Vincular el personal propuesto para la ejecucion de todo el contrato, de acuerdo con la calidad requerida y

acatar los cambios que fuesen necesarios.

5. Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos, prestaciones, seguros, bonificaciones y demas que

ordena la Ley, de tal forma que el contratante, bajo ningln concepto, asumird responsabilidades por
omisiones legales del contratista.

6. Enlos términos del articulo 32 del Decreto Distrital No. 332 de 2020, el contratista mantendra el minimo de

mujeres para la ejecucion del contrato, en los porcentajes y conforme a las fechas sefialadas en la siguiente
tabla, garantizando que su vinculacidén se realizara con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables.

7. Para el efecto, el contratista realizard una manifestacion bimensual, bajo juramento, que se considera

prestado con la correspondiente manifestacion, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacidon, que
establezca la supervision del contrato. Precisamente, corresponde al supervisor verificar que se mantenga
la contratacion de las mujeres en el porcentaje indicado, durante la ejecucién del contrato

22.4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL

1.

Presentar a la supervisiéon del contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato
y previo a la firma del acta de inicio, los soportes correspondientes que acrediten las calidades equipo
minimo requerido para la ejecucién del contrato.

Suministrar y mantener, durante la ejecucion del contrato, el personal minimo ofrecido y requerido para
la ejecucion del objeto contractual, relacionado en el presente documento, el cual debera cumplir con las
calidades técnicas o profesionales y la experiencia general y especifica exigida en las Reglas de
Participacion. En todo caso, EL CONTRATISTA debera contar equipo minimo requerido, para cumplir con
el objeto contractual, que en ningln caso podran estar comprometidos segln cronograma y plan de
trabajo aprobado por el supervisor. Ademas de lo anterior, deberd contar con una oficina central que,
entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal, administrativo, financiero y
contable.

Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del contrato cuenten
con matricula o tarjeta profesional vigente.

Obtener la aprobacién de la supervisidn con antelaciéon al cambio de profesionales y equipo minimo
requeridos ofrecidos en la propuesta. La solicitud de sustitucién debera contener las justificaciones
correspondientes y estar acompainada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades
profesionales, la experiencia general y especifica del nuevo personal, el nuevo profesional debera tener
un perfil igual o superior al profesional a ser remplazado, quien cumplid con los requisitos exigidos en las
Reglas de Participacion, sin perjuicio de la regulacion especifica que sobre este aspecto se establece para
el personal minimo requerido.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal o los subcontratistas contra UDFJC, por causa o con ocasién del contrato.

Proveer los medios necesarios, en las instalaciones provisionales y los sitios de trabajo, para garantizar,
en todo momento, la seguridad del personal contra posibles accidentes.
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7. Garantizar la capacitacidn y actualizacidon de conocimientos de su personal, sobre los temas, metodologias

10.

11.

12.

13.

y herramientas que se requieran para la correcta ejecucion de las actividades contempladas en el alcance
del contrato.

Responder oportunamente por los dafios que se causen a bienes o instalaciones de servicio publico o de
particulares, sea por culpa suya, de sus trabajadores o de sus subcontratistas.

Suministrar y exigir a su personal el uso de elementos de proteccién como casco pldstico, guantes, botas
y gafas de seguridad. Los trabajadores deberan utilizar ropa de trabajo adecuada. No se permitird el uso
de zapatos tenis o similares, que no garanticen proteccidn a los pies. Siempre deberd utilizarse el casco y,
cuando la naturaleza o las condiciones de trabajo lo requieran, guantes, gafas, y cinturén de seguridad.
Mantener actualizada la informacion del personal asignado a la ejecucidn del contrato en relacién con los
siguientes aspectos: nombre, documento de identificacién, libreta militar, antecedentes judiciales,
certificado de servicios con el contratista u otro patrono, domicilio, constancia de afiliacién a los sistemas
de salud, riesgos profesionales y pensiones, cargo que desempefia, salario, y los demas documentos que
requiera UDFJC para poder hacer revisiones del cumplimiento de obligaciones laborales y de giro o pago
de aportes parafiscales a cargo del contratista.

Entregar junto con cada factura, las planillas donde conste el pago de los emolumentos por los servicios
o labores recibidas y pago de todos los aportes a su cargo durante el periodo de realizacién de las
actividades objeto de cobro.

Acatar la normatividad colombiana en la contratacidn de nacionales y extranjeros, al igual que el Régimen
de Extranjeria.

Responder oportunamente por los dafios que se causen a bienes o instalaciones de servicio publico o de
particulares, sea por culpa suya, de sus trabajadores o de sus subcontratistas.

22.5. OBLIGACIONES AMBIENTALES

El proponente se debera ajustar al Sistema de Gestién Ambiental (SGA) de la UDFJCy a las demds normas
establecidas por la secretaria Distrital de Ambiente; Guia Verde y las normas ambientes establecidas por el
Ministerio de Ambiente y demds normativa que le aplica.

23. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1.

Aprobar las garantias exigidas, siempre y cuando cumplan las condiciones establecidas en los estudios
previos, bajo los criterios de vigencia y suficiencia, establecidas en el presente contrato.

Colaborar con EL CONTRATISTA para el oportuno cumplimiento de las actividades y obligaciones objeto
de este Contrato.

Pagar a EL CONTRATISTA el valor, en la forma y oportunidades previstas en el Contrato, verificando
previamente la calidad de los servicios prestados.

Ejercer la supervision del contrato, a través del/de los Supervisor/es designado/s en el mismo.

Entregar oportunamente a EL CONTRATISTA toda la informacion necesaria para la correcta ejecucién del
contrato.
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24. PRODUCTOS POR ENTREGAR

El Contratista deberd entregar informe de todos los productos establecidos en la OFERTA ECONOMICA y ESTUDIO
TECNICO, asi como todos aquellos que se requieran para cumplir con el objeto del contrato. Junto con el informe
final, debera presentar informe debidamente aprobado y firmado por la supervisién, debera contener minimo:

Las actividades realizadas durante el periodo contractual.

Cronograma de plan de trabajo.

Cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Entregar las certificaciones de disposicidn final de los desechos y demds productos utilizados para la

prestacion de los servicios, expedidos por un gestor autorizado por la autoridad ambiental adjuntando su

respectiva licencia y/o permiso, en cumplimiento de la normatividad aplicable.

5. Certificaciones o informes de los servicios de mantenimiento preventivo o correctivo realizado a cada
equipo.

6. Diagnostico técnico de la falla de los ascensores por la cual se requiere realizar el mantenimiento que se
esta cotizando, segun el listado de precios de la bolsa de repuesto y mano de obra.

7. Relacién del reporte de los dafios de los equipos, con sus respectivos diagndsticos.

8. Registro fotografico de antes y después de cada servicio, diligenciando el respectivo control mediante
planillas u ordenes de servicio.

9. Como minimo 3 cotizaciones soportes en caso de que la actividad realizada no se encuentre dentro del
item de oferta econémica aprobado por el supervisor.

10.Acta de entrega a satisfaccién debidamente firmada por el personal encargado de cada sede.

P wnN e

25. VISITA TECNICA

Se podra realizar visita técnica con el fin de corroborar las condiciones establecidas en el proceso seleccion

26. SUPERVISION

La Supervisidon del contrato derivado del presente proceso de seleccion estara a cargo de la Universidad Distrital,
a través del JEFE DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA, quien ejercerd sus funciones acordes con el “Manual de
Interventoria y Supervision de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” (Resolucion 629 de 2016), asi
como los lineamientos establecidos en los términos de referencia, y en el contrato que del proceso se derive.

27. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del Acuerdo 003 de 2015, emanado por el Consejo Superior Universitario, que en el numeral 3
del Articulo 4 establece que, “con el fin de garantizar el control democrdtico al proceso de contratacion en la
Universidad, es obligatoria la convocatoria a los veedores ciudadanos en los términos de la Ley 850 de 2003”, se
convoca a las veedurias ciudadanas para que realicen control social durante las etapas precontractual, contractual
y post-contractual que se deriven del presente proceso de seleccion y asi acatar estrictamente el cumplimiento de
los principios de transparencia, economia, y responsabilidad de los postulados que rigen la funcion administrativa,
que con lleven al éxito del proceso contractual”.
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28. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO

Serdn causales de terminacién de este Contrato la ocurrencia de uno de cualquiera de los siguientes eventos: a)
Por expiracién del plazo pactado. b) Cuando se cumpla las obligaciones en su totalidad. c) Por mutuo acuerdo
entre las partes. d) Por incumplimiento de una o varias de las obligaciones especificas.

29. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

La ejecucidn del contrato estard a cargo del CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en
desarrollo de este, no se generard vinculo laboral alguno entre LA UNIVERSIDAD y EL PROVEEDOR o sus
dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su cargo.

30. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa
las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos previstos por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza 'y
cuantia del asunto, y demdas normativa vigente.

31. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas
en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA
pagara a favor de la UNIVERSIDAD multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia
de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por
ciento (10%) del valor total del mismo.

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del
contrato, pagara a LA UNIVERSIDAD el treinta por ciento (30%) del valor total del mismo, como estimacién
anticipada de perijuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se impongan las multas a que haya lugar.

32. ANEXOS AL ESTUDIO

» ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

» ANEXO 2 - PACTO POR LA TRANSPARENCIA

> ANEXO 3A - CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (para personas
juridicas)

ANEXO 3B - DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(para personas naturales)

ANEXO 4 - MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

ANEXO 5 - CERTIFICACION EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ANEXO 6 - CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MiNIMO

ANEXO 7 - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ANEXO 8 - ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

A\

YV VV VY
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» ANEXO 9 - ACEPTACION CUMPLIMIENTO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES Y. CERTIFICACION DE
PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
> ANEXO 10 - TIEMPO DE RESPUESTA
> ANEXO 11 - PERSONAL ADICIONAL
> ANEXO 12 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
> ANEXO 13 - OFERTA ECONOMICA
> ANEXO 14 - ESTUDIO TECNICO
LAURAMIARCELA HUERTAS GUERRA
Jefe Oficina de Infraestructura
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Anexo Técnico Ing. Yeraldin Diaz CPS-Ol Profesional YD 15/02/2026
Elaboré Ing. Luis Miguel Badovinac Rivera CPS-OI Profesional LB 18/03/2026
Revis6 Sandra Colmenares CPS-0I Profesional Especializado SC 30/04/2026
Aprobé Laura Marcela Huertas Guerra Jefe de la Oficina de Infraestructura LH 30/04/2026
Revis6 Beatriz Cecilia Manrique Mufioz Oficina de Contratacién BCMM | 30/04/2026
Revisé Jorge Andres Ramirez Capera Oficina de Contratacion JARC 30/04/2026
Revisé Diana Ximena Pirachican Martinez Jefe Oficina de Contratacién DXPM | 30/04/2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas
aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Nota: Resolucion No. 262 de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estaran a cargo del jefe de la Dependencia en donde se haya identificado la necesidad,
quien luego lo remitira al ordenador del gasto para su aprobacion y solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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Anexo 1. Descripcidn de riesgos contractuales

Regresar a la matriz de Riesgos

- Riesgos previsibles con cargo al potencial proveedor

Hace referencia a los riesgos que, segun el analisis realizado, pueden anticiparse o preverse como parte del
proceso de contratacidn. Estos riesgos se identifican como responsabilidad del potencial proveedor que resulte
seleccionado.

En otras palabras, cuando una empresa u organizacidon presenta una oferta para participar en un proceso de
contratacién, asume ciertos riesgos asociados con la ejecucién del proyecto o la prestacién del servicio. Estos
riesgos pueden incluir, entre otros, fluctuaciones en los costos, demoras en la entrega, cambios en los requisitos
del proyecto, problemas de calidad, dificultades logisticas, o cualquier otro factor que pueda afectar la ejecucion
exitosa del contrato.

Al establecer que estos riesgos son "con cargo al potencial proveedor", se esta indicando que sera responsabilidad
del potencial proveedor seleccionado gestionar y mitigar estos riesgos durante la ejecucién del contrato. Esto
implica que el potencial proveedor debe tener la capacidad de identificar y evaluar estos riesgos de manera
anticipada, asi como implementar medidas para minimizar su impacto en el desarrollo del proyecto o la prestacion
del servicio.

- Riesgos imprevisibles con cargo al potencial proveedor

Se refiere a los riesgos que, a pesar de no haber sido anticipados o previstos durante el proceso de contratacidn,
surgen durante la ejecuciéon del proyecto o la prestacion del servicio y son responsabilidad del potencial proveedor
que resulte seleccionado.

En otras palabras, son riesgos que no se contemplaron en las etapas previas del proceso de contratacién por su
naturaleza imprevisible o inesperada. Pueden incluir eventos tales como desastres naturales, cambios regulatorios
inesperados, crisis econdmicas, conflictos sociales, o cualquier otro factor externo que afecte la ejecucion del
contrato de manera imprevista.

Al establecer que estos riesgos son "con cargo al potencial proveedor”, se estad indicando que el potencial
proveedor seleccionado asume la responsabilidad de gestionar y mitigar estos riesgos durante la ejecucion del
contrato, a pesar de que no hayan sido previstos en las etapas iniciales del proceso de contratacién. Esto implica
que el potencial proveedor debe tener la capacidad de adaptarse rapidamente a situaciones cambiantes y tomar
las medidas necesarias para minimizar el impacto de los riesgos imprevisibles en el desarrollo del proyecto o la
prestacion del servicio.

- Riesgos previsibles a cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas:
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Riesgos identificados durante el proceso de analisis y planificacidn, que se espera que la universidad asuma como
parte de sus responsabilidades en la ejecucion de un proyecto o la prestacidn de un servicio. Se pueden anticipar
estos riesgos con cierta certeza durante la fase de planificacidn y que se consideran dentro del ambito de control
o influencia de la Universidad Distrital. Pueden incluir, por ejemplo, cambios en los requisitos del proyecto,
fluctuaciones en los presupuestos, demoras en la aprobacion de recursos, o cualquier otro factor que pueda
afectar la ejecucion del proyecto o la prestacion del servicio.

Al establecer que estos riesgos son "a cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas", se esta indicando
que la universidad es responsable de gestionar y mitigar estos riesgos durante la ejecucion del proyecto o la
prestacion del servicio. Esto implica que la universidad debe tomar las medidas necesarias para minimizar el
impacto de estos riesgos en el desarrollo del proyecto, asi como asumir las consecuencias y responsabilidades
asociadas en caso de que se materialicen durante la ejecucién del contrato.

- CONSIDERACIONES MATRIZ DE RIESGOS
a. La matriz de riesgos hace parte integral de los documentos precontractuales y las condiciones frente a la
necesidad vy, por lo tanto, del contrato que se suscriba, constituye el resultado de un ejercicio de
identificacion, valoracién y distribucion de riesgos, que eventualmente puedan afectar la ejecucién del
contrato.

b. Los proveedores que presentan la propuesta declaran que, para la preparacion y presentacién de su
oferta, conocieron, aceptaron, valoraron e incluyeron los riesgos contractuales contenidos en la siguiente
matriz de riesgos.

c. Esta estructura de matriz de riesgos previsibles e imprevisibles se ha elaborado como resultado de un
proceso de gestion del conocimiento y de lecciones aprendidas, desde lo técnico y lo juridico, en el marco
de la estrategia de asistencia técnica y gestion del conocimiento de la Universidad.

d. En el elemento de la asignacién de riesgos, al indicar a una de las partes contractuales, se entiende que
esta asume el 100% del riesgo.

e. De acuerdo con la distribuciéon anterior, no procederdn reclamaciones del contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por este y, en consecuencia, la parte contratante no hara
ningun reconocimiento, ni ofrecerd garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados
por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren
expresamente pactados en el contrato.

f. Para la valoracién e impacto del riesgo ver la siguiente imagen o dirigirse a la fuente.
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